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«Самара-Центр» 
станет фениксом

Министерство спорта 
поторопилось с ликвидацией 
хоккейной федерации Рузова 

Попов лишнего 
в бюджет не заплатит

~450 ~450 

Деньги за звезды
Высокопоставленные самарские полицейские могли получать платежи за лояльность 
от руководства организованных преступных группировок. Их фамилии были публично 
озвучены в ходе идущего судебного процесса над Дмитрием Сазоновым
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Министр новый, 
порядки старые

От варяга из Алании ждали 
реформ, а получили 
начало передела рынка поставок 
медоборудования и лекарств

У «Больверка» начали 
арестовывать 
имущество 
за долги

СТР. 1 >

тенденции

преступность&
БЕЗОПАСНОСТЬ

Постой, 
паровоз

СТР. 30 >

Куйбышевская железная дорога 
может остаться без одного
из руководителей
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Шипицин 
остался без 
трубошпунта

ДОСТУПНО 
в App Store и Google Play
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в год 
надеется зарабатывать 

предприятие 
Олега Брындина 

на спортплощадках



Почти год работы нового ми-
нистра здравоохранения Самар-
ской области Михаила Ратмано-
ва не ознаменовался заметными 
сдвигами в решении проблем 
региональной медицины. Но за 
то же время заметно обновился 
пул поставщиков оборудования 
и медикаментов в областные 
медучреждения. В том числе 
и за счет появления тех, кто в 
предыдущие два года свой ку-
сок пирога получил в Алании, 
откуда и прибыл в Самару год 
назад Михаил Ратманов. 

Новый министр здравоохра-
нения Самарской области на-
значен в самом конце октября 
2018-го. До этого он около двух 
лет занимал аналогичную долж-
ность в республике Северная 
Осетия – Алания. А еще раньше 
работал в Московской и Ива-
новской областях, причем из 
последней он родом и именно 
с Ивановской областью связа-
на в основном и его профессио-
нальная биография. 

Впрочем, про нового мини-
стра еще до его официального 
появления в Самарской обла-
сти (а о назначении заговори-
ли еще в конце августа 2018-
го) говорили как о чиновнике 
с крепким московским лобби 
и крутым нравом. В том смыс-
ле, что он практически сразу 
брался менять вверенную ему 
область, будь то кадровые ре-
шения или нахождение средств 
в федеральном центре на за-
вершение долгостроев и обнов-
ление специализированного 
транспорта. 

Между тем самарская от-
расль на момент прибытия но-
вого руководителя погрязла в 

ряде скандалов, связанных и с 
проектом коммерческого кар-
диоцентра «Клиника сердца», 
и с уголовными делами, фигу-
рантами которых стали в том 
числе высокопоставленные чи-
новники областного минздрава. 
Свою роль сыграли и подтасов-
ки в статистике заболеваемо-
сти («приписки», на которые 
властями региона указали из 
федерального центра), перебои 
в лекарственном обеспечении 
некоторых льготных категорий 
граждан, проблемы с капремон-
том и реконструкцией больниц 
и поликлиник и обновлением 
парка «скорых», особенно за 
пределами Самары. Не говоря 
уже о давно решаемых и никак 
не желающих решаться пробле-
мах дефицита кадров и тесно 
связанных с этим зарплат вра-
чей. И т.д. и т.п. 

Поначалу казалось, что Ми-
хаил Ратманов с его москов-
скими связями и прямолиней-
ностью – лучший кандидат на 
то, чтобы сдвинуть эту глыбу 
проблем с места. Он и в самом 
деле взялся многое менять, и 
прежде всего – кадры. Руково-
дители в больницах и поликли-
никах менялись одни за други-
ми, без особых разъяснений и 
скандалов. Достаточно напом-
нить о смене руководителей в 
областной клинической боль-
нице им.Середавина, «СПИД-
центре» и областной «скорой 
помощи», не считая многочис-
ленных городских и районных 
больниц и поликлиник. Алек-
сандр Вавилов перестал зани-
мать два объемных кресла, став 
просто главврачом городской 
клинической больницы имени 
Пирогова, а руководство 8-й 
горбольницей сдал выходцу и 
СОКБ Сергею Пушкину. 

Правда, неувязки из-за ка-
дровых и реорганизационных 
вопросов все-таки случались. 
Когда, например, решено было 
передать городской «скорой» 
станции, находившиеся по фак-
ту за границами Самары. Из-за 
этого сотрудников, получивших 
подъемные за переезд на работу 
в сельскую местность и потра-
тивших их на покупку жилья, 
обязали вернуть деньги. 

В то же время так и не сдви-
нулся с мертвой точки вопрос 
со зданием «Клиники сердца». 
Скорее, наоборот. До приезда 
Михаила Ратманова област-
ные власти несколько месяцев 
искали варианты ее выкупа, 
продумывали, на каких усло-
виях возможно заключить кон-
цессионное соглашение, чтобы 
объект все-таки был включен в 
систему кардиологической по-
мощи населению. А вскоре после 
смены власти в минздраве ста-
ло известно, что о выкупе речи 

уже не идет. При этом и реше-
ний, что с ним делать дальше, 
нет. В начале октября на пле-
нарном заседании в губдуме 
Михаил Ратманов обмолвился, 
что некий «ряд бизнесменов, 
ряд инвесторов» ведут перего-
воры с собственником «Клиники 
сердца» по вопросу переуступки 
здания. А потом заметил: «В ко-
нечном итоге минздрав видит 
это здание в составе кардиоло-
гического диспансера». Но как 
такой вариант можно провести 
законным путем, осталось не-
ясным. На запрос «СО» по это-
му поводу ведомство Михаила 
Ратманова представило не вно-
сящий никакой ясности ответ: 
«Вопрос о взаимодействии с по-
тенциальными инвесторами на-
ходится на стадии обсуждения. 
В настоящее время министер-
ством экономического разви-
тия и инвестиций Самарской 
области совместно с министер-
ством здравоохранения Самар-
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В системе здравоохранения принятие решений иногда очень неоднозначное. 
И для выполнения той или иной задачи иногда руководитель проходит по 
очень тонкой грани.

Михаил 
РАТМАНОВ

От варяга из Алании ждали реформ, а получили начало передела рынка 
поставок медоборудования и лекарстввласть&политика

Министр новый, порядки старые

ской области рассматриваются 
варианты завершения строи-
тельства кардиохирургического 
центра в городском округе Са-
мара. Любые решения по дан-
ному вопросу принимаются в 
соответствии с действующим 
законодательством».

Между тем пока громкие 
скандальные процессы продол-
жали привлекать внимание пу-
блики, хоть и не получали ни-
какого развития, в областном 
здравоохранении шли менее 
заметные, в публичную пло-
скость до сих пор практиче-
ски не попадавшие. А именно 
– обновление и смена постав-
щиков медицинской техники и 
медикаментов. Об этом можно 
судить хотя бы по тому, как за 
неполный 2019 год изменился 
состав исполнителей контрак-
тов, заключенных с ГКУ СО «Са-
марафармация».

Источник : www.63.ru

Контракты  
ГКУ СО «Самарафармация» 

В 2011 году – 46 контрактов  ••
на 1,69 млрд рублей 

В 2012 году – 388 контрактов  ••
на 3,46 млрд рублей

В 2013 году – 976 контрактов  ••
на 2,95 млрд рублей

В 2014 году – 821 контракт  ••
на 1,94 млрд рублей

В 2015 году – 889 контрактов  ••
на 2,45 млрд рублей

В 2016 году – 972 контракта  ••
на 1,91 млрд рублей

В 2017 году – 1023 контракта  ••
на 1,82 млрд рублей

В 2018 году – 1362 контракта  ••
на 2,01 млрд рублей

В 2019 году – 1151 контракт  ••
на 3,03 млрд рублей
Источник: система «СПАРК-Интерфакс» 
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Министр новый, порядки старые
Через это госучреждение еже-

годно проходят закупки на мил-
лиарды рублей. Прежде всего – 
лекарственных препаратов для 
льготных категорий граждан. 
Но также госучреждение мо-
жет выступать заказчиком обо-
рудования и комплектующих к 
нему, и в этом году активно по-
купало томографы, эндоскопы 
и т.д. В результате по суммам 
заключенных контрактов этот 
год уже превысил предыдущий 
в полтора раза. Всего «Самара-
фармацией» подписано согла-
шений с поставщиками това-
ров и услуг на 3,03 млрд рублей, 
тогда как за весь 2018-й – на 
2,01 млрд рублей.

Среди контрагентов «Сама-
рафармации» появилось очень 
много имен, не фигурировавших 
в договорах поставки с момен-
та создания ГКУ в 2011 году. 
По данным системы «СПАРК-
Интерфакс», всего в 2011-2019 гг. 
исполнителями контрактов с 
государственным казенным 
учреждением выступали 459 юр-
лиц и предпринимателей. В том 
числе с начала этого года кон-
тракты подписаны со 165 по-
бедителями торгов, причем из 
них почти каждая вторая – а 
именно 74 – прежде никогда не 
поставляли свои товары и услу-
ги «Самарафармации». Многие 
вообще не работали в Самар-
ской области. 

Портфель заказов, получен-
ный этими 74 исполнителями, 
составил 1,64 млрд рублей. То 
есть более половины от выде-
ленного на закупки оборудова-
ния и лекарств бюджета. 

Кто же эти новые фавориты 
минздрава, ставшие таковыми 

после появления во главе ведом-
ства нового министра? 

Среди них ожидаемо оказалось 
очень много юрлиц со столичной 
регистрацией и широкой гео-
графией поставок. Экспансию 
столичных поставщиков в реги-
оны за новыми рынками сбыта 
в общем-то трудно назвать но-
востью – их и раньше было не-
мало среди тех, кто привозил в 
регион лекарства и медтехнику. 
При этом первенство и по теку-
щему году, и по предыдущим 
сохраняется за федеральным 
АО «Р-Фарм». В числе постоян-
ных поставщиков «Самарафар-
мации» осталось московское 
ООО «Биотэк» и самарское ООО 
«Фарм СКД». 

Между тем, в этом году в лиде-
ры начала выбиваться Валерия 
Власова сразу с двумя своими 
компаниями, которые прежде 
контракты «Самарафармации» 
не получали. Это ООО «Дель-
рус МРЦ» и ООО «Медариус». 
Первой достался портфель сто-
имостью 192 млн рублей, вто-
рой – 154 млн. В сумме – 346 млн 
рублей. «Дельрус МРЦ» постави-
ла Самарской области компью-
терный томограф Revolution EVO 
и две ангиографические систе-
мы, в том числе Azurion 7 M20. 
А «Медариус» в июле выиграл 
торги (на которых, впрочем, не 
было конкуренции) на поставку 
системы магнитно-резонансной 
томографии всего тела со сверх-
проводящим магнитом стоимо-
стью 154 млн рублей.

Любопытно, что на торги вы-
шел еще один новичок с назва-
нием, сильно напоминающим 
одну из компаний Валерии Вла-
совой, но по данным системы 
«СПАРК-Интерфакс», принадле-
жит он другому лицу. Это зареги-

стрированное в Удмуртии ООО 
«Дельрус-ЗУРЦ» Дениса Агафон-
кина. В этом году он получил в 
Самарской области заказы не 
только от «Самарафармации» 
(на 52,55 млн рублей), но и от 
других медицинских организа-
ций, подведомственных как об-
ластному, так и федеральному 
минздраву (в сумме на 31,5 млн 
рублей). 

Подмосковное ООО «Медтрек» 
Максима Сапрыкина также выи-
грало торги на поставку компью-
терного томографа стоимостью 
104 млн рублей. Московское ООО 
«Зелмедсервис» Павла Степина 
за 15,84 млн рублей поставило 
Самарской области рентгеноди-
агностический телеуправляемый 
цифровой аппарат. 

Еще один столичный постав-
щик – ООО «Смартмед» Алексея 
Карпинского – также только в 
2019 году начал свою работу в Са-
марской области. В этом месяце 
он заключил с ГКУ «Самарафар-
мация» контракт на поставку и 
монтаж «Центра обработки дан-
ных» за 42,5 млн рублей. А еще 
один контракт «Смартмеда» в 1,5 
млн рублей, но уже с областным 
МИАЦ, предусматривает предо-
ставление прав на программы 
для создания системы «Телеме-
дицинские консультации». 

Возможно, эти и другие това-
ры и услуги и в самом деле по 
каким-то причинам не могли 
предоставить те, кто уже работал 
на самарском рынке и знает его 
реалии. В любом случае это то, 
что на самом деле изменилось 
после смены власти в самар-
ском министерстве. А дальше 
остается разобраться, как это 
скажется на качестве оказы-
ваемых самарским пациентам 
медицинских услуг. 

ООО «Дельрус МРЦ» •• (Москва). Гендиректор – 
Александр Нагайцев. Бенефициар – Валерия 
Власова (через АО «Актив»)

ООО «Дельрус-ЗУРЦ» •• (Удмуртия, Ижевск). 
Директор – Вероника Гришина. Бенефициар – 
Денис Агафонкин (через АО «Зурц»)

ООО «Медариус» •• (Москва). Гендиректор – 
Юлия Окладникова. Бенефициар: Валерия 
Власова

ООО «ДМ-Групп»••  (Москва). Гендиректор – 
Артур Дроздов. Учредители – Артур Дроздов 
и Алексей Мефодьев

ООО «Медтрек» •• (Московская область, 
Дедовск). Директор и учредитель – Максим 
Сапрыкин

ООО «Смартмед» •• (Москва). Гендиректор и 
бенефициар - Алексей Карпинский

ООО «Мединтерпро»••  (Санкт-Петербург). 
Гендиректор и бенефициар – Алексей 
Войскович

ООО «Юни-Мед»••  (Тверь). Гендиректор 
и бенефициар – Сергей Раскин

ООО «Промтерра»••  (Кемерово). 
Гендиректор – Андрей Бауэр. Учредители – 
Ольга Высоцкая, Татьяна Бауэр, Елена 
Голубкова

ООО «Статим Фарм» •• (Чувашская 
Республика, Новочебоксарск). Гендиректор 
и бенефициар – Оксана Юнер

ООО «Зелмедсервис»••  (Москва). 
Гендиректор и бенефициар – Павел Степин

ООО «Ирвин»••  (Московская область, 
Люберцы). Гендиректор – Михаил Степанов. 
Бенефициары – Владимир Бабий и Жанна 
Сергиенко (через ООО «Фармэко»)

Если дальше смотреть круг новых поставщиков «Самарафармации», то 
среди них вообще много компаний из других регионов, причем  не из 
Москвы. Например, петербургское ООО «Мединтерпро», которое до это-
го года вообще почти не работало по бюджетным контрактам. Однако в 
прошлом году – уже при новом министре – получило небольшой заказ на 
495 тысяч рублей от поликлиники Промышленного района Самары. А в 
этом году – на 46,6 млн рублей сразу от трех самарских медучреждений, 
в том числе почти на 31 млн рублей от «Самарафармации» – за поставку 
9 наркозно-дыхательных аппаратов WATO, произведенных в Китае. 
Зарегистрированное в Ставрополье ООО «Экофарм Плюс» Ильдара 
Музафарова начало работать с «Самарафармацией» до прихода ново-
го министра. В августе 2018-го поставщик препаратов для льготников 
заключил с ГКУ один контракт стоимостью 3,25 млн рублей. А в этом – 
уже целый портфель на 60,6 млн рублей.
Работавшее несколько лет по бюджетным заказам организаций Кузбасса 
кемеровское ООО «Промтерра» в этом году внезапно также решило 
расширить свою географию за счет Самарской области. И получило от 
«Самарафармации» контракт на 23,6 млн рублей на поставку 13 аппа-
ратов искусственной вентиляции легких ServoVentilator.

детали

Неместных все больше

Новые поставщики ГКУ СО «Самарафармация» (с 2019 года)

< На стр.  1
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Обновление круга поставщиков «Самара-
фармации» показало и некоторые интересные 
тренды. А именно – появление среди ее новых 
контрагентов компаний, которые два-три года 
назад начали заниматься бюджетными подряда-
ми в Северной Осетии. Причем среди них нет ни 
одной с регистрацией в 15-м регионе. Но имен-
но там некоторые из них заработали свои пер-
вые бюджетные деньги. И именно в тот самый 
период, когда там разворачивал свою бурную 
деятельность Михаил Ратманов, сетовавший, 
что все скандалы вокруг его реформ связаны с 
тем, что сам он «не местный» и «на 80% нарушил 
медицинский уклад в республике», взявшись за 
наведение порядка. 

В мае 2017 года бизнесвумен Нана Сичина-
ва зарегистрировала свое ИП. Сделала она это в 
Ростове-на-Дону, а бороться за бюджетные под-
ряды решила не только в Ростовской области, но 
и в Северной Осетии, а также в Краснодарском и 
Ставропольском краях. И у нее это получилось. 
В четырех регионах за полтора года она набрала 
контрактов на 81,3 млн рублей. А потом ее взор 
обернулся на Самарскую область. Случайно ли 
это совпало с тем, что туда переехал на новое 
место работы Михаил Ратманов, или между эти-
ми событиями была какая то связь, но Нана Си-
чинава и тут получила контракт – сразу на 19,5 
млн рублей с «Самарафармацией». За эти день-
ги они привезла в регион эндоскопическое обо-
рудование.

Совсем в другом регионе, а именно в Твер-
ской области, предприниматель Сергей Раскин 
зарегистрировал свое ООО «Юни-Мед». Однако 
львиную долю заказов его компания с 2015 года 
получает не в родной Твери (хотя от местного 
минздрава ей удалось за два последних года 
сформировать портфель на 67 млн рублей), а 
опять же в Северной Осетии. Первый контракт 
от министерства здравоохранения Алании был 
совсем скромным – всего 1,7 млн рублей. Но 
уже примерно через год количество заказчиков 
выросло до 10 – республиканского минздрава и 
подведомственных ему учреждений. А общая 
сумма подрядов за неполные пять лет превысила 
164,5 млн рублей. В том числе за 26 млн рублей 

«ЮниМед» поставил «Самарафармации» шесть 
гибких эндоскопов: бронхофиброскоп, видеоко-
лоноскопы и гастроинтестинальный видеоскоп. 
Все – японского производства. 

Наконец, ООО «Костас-Мед» – компания с мо-
сковской пропиской от февраля 2017 года – в 
столице бюджетные заказы не получило. Зато у 
компании также неплохо сразу же пошли дела в 
Алании, где удалось подписать несколько кон-
трактов с подведомственными республиканско-
му минздраву структурами. В 2018 году удалось 
добавить к ним минздрав Тверской области, а в 
2019-м – и самарский регион. Таким образом, 
три региона обеспечили «Костас-Меду» заказов 
на 140,3 млн рублей. Возможно, это просто со-
впадение или данные факты вообще не связаны 
между собой, но планово-экономический отдел 
министерства труда и социального развития ре-
спублики Северная Осетия – Алания несколько 
лет возглавляет Джульетта Алихановна Миндза-
ева. А ООО «Костас-Мед» учредила и возглавля-
ет Залина Алихановна Миндзаева. Как бы то ни 
было, «Самарафармация» не могла не приобрести 
у компании Залины Миндзаевой именно эндоско-
пическое оборудование – видеоколоноскоп и ви-
деогастродуоденоскоп за 11,3 млн рублей.

И, кстати, названный ранее «Смартмед», пре-
жде ориентированный на Москву и Красноярский 
край, в этом году получил первые контракты не 
только в Самарской области, но и в республике 
Алания. Хотя, возможно, и это просто стечение 
обстоятельств… 

АО «Межрегиональная ••
фармацевтическая производственно-
дистрибьюторская корпорация 
«Биотэк» (Москва). Гендиректор – 
Григорий Левицкий. Учредители – Борис 
Шпигель и Юрий Бабков

ООО «Костас-Мед» •• (Москва). 
Гендиректор и учредитель – Залина 
Миндзаева

ООО «Торговый дом БФ»••  
(Москва). Гендиректор – Елена Яцива. 
Учредители – ЧАКОО «Фрутасия Холдинг 
Лимитед», Елена Яцива и Зульфия 
Шехфетдинова

ООО «Фармпро»••  (Московская 
область, Богослово). Гендиректор – 
Владислав Кухарский. Учредитель – 
Валерий Наумочкин

ООО «Диаконт»••  (Москва). Гендиректор 
и учредитель – Петр Шишко.

Сичинава Нана Раминовна, ИП ••
(Ростовская область, Ростов-на-Дону)

и др. ••
Источники: сайт госзакупок, система «СПАРК-
Интерфакс» 

На сколько набрали контрактов 
крупнейшие поставщики ГКУ СО 
«Самарафармация» в 2011-2019 гг. 

На 3,383 млрд рублей – АО «Р-Фарм»••
На 2,328 млрд рублей – ООО «Биотэк» ••
На 2,042 млрд рублей – ООО «Фарм СКД»••

Источник: система «СПАРК-Интерфакс»

ТОП-10 поставщиков ГКУ СО «Самарафармация»

Поставщик Регион регистрации Сумма контракта

… в 2017 году

ФАРМ СКД, ООО Самарская область 346,5 млн рублей 

ВИТАЛЕК, ООО Москва 280,9 млн рублей

Р-ФАРМ, АО Москва 178,0 млн рублей

ТД ЗДОРОВЬЕ НАЦИИ, ООО Москва 79,5 млн рублей 

БИОТЭК, ООО Москва 70,0 млн рублей 

ФАРМИМЭКС, АО Москва 61,6 млн рублей 

ИНТЕРМЕДФАРМ, ООО Московская область 58,9 млн рублей 

ФАРМЛАЙН, ООО Москва 54,3 млн рублей 

ПАНАЦЕЯ, ООО Рязанская область 53,9 млн рублей

АРК, ООО Самарская область 45,3 млн рублей

… в 2018 году

ЮНИЛЕК, ООО Москва 219,6 млн рублей 

Р-ФАРМ, АО Москва 197,4 млн рублей 

ФАРМ СКД, ООО Самарская область 106,7 млн рублей 

РУСМЕДФАРМ, ООО Москва 96,7 млн рублей 

ФАРМИМЭКС, АО Москва 91,8 млн рублей 

АЛЬБАТРОС, ООО Москва 91,7 млн рублей 

ТД ЗДОРОВЬЕ НАЦИИ, ООО Москва 85,0 млн рублей 

ФАРМГРУПП, ООО Чувашия 81,7 млн рублей 

БИОТЭК, ООО Москва 63,6 млн рублей 

… в 2019 году

Поставщик Регион 
регистрации

Сумма за 
предыдущие 

годы 

Год подписания 
первого 

контракта 

Сумма контрактов 
за январь-октябрь 

2019 года

Р-ФАРМ, АО Москва 3,1432 млрд 
рублей 2012 240,0 млн рублей 

АРК, ООО Самарская 
область

377,2 млн 
рублей 2012 220,1 млн рублей

ДЕЛЬРУС МРЦ, 
ООО Москва не было 

контрактов - 191,6 млн рублей

МК ЮТА, ООО Самарская 
область

317,9 млн 
рублей 2012 186,7 млн рублей 

МЕДАРИУС, ООО Москва не было 
контрактов - 154,0 млн рублей

ДМ-ГРУПП, ООО Москва не было 
контрактов - 125,1 млн рублей

МЕДТРЕК, ООО Московская 
область

не было 
контрактов - 104,0 млн рублей

ЮНИЛЕК, ООО Москва 429,9 млн 
рублей 2012 96,7 млн рублей 

ФАРМГРУПП, ООО Чувашия 86,3 млн рублей  - 81,2 млн рублей 

ФАРМИМЭКС, АО Москва 217,8 млн 
рублей  - 75,8 млн рублей 

Источник: система «СПАРК-Интерфакс»

тенденция В регионах становится тесно

Североосетинский транзит
Загрузив оборудованием больницы и роддома Алании, поставщики эндоскопов 
повернули на Самару

Новые поставщики ГКУ СО «Самарафармация» (с 2019 года)
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образование Подготовили и здания, и слесарей 

Как сохранить тепло 
В думе Самары рассказали о готовности школ и детсадов к снегопадам и авариям 

В думе Самары на прошлой 
неделе рассмотрели вопрос о 
готовности социальных учрежде-
ний к зиме. Депутаты обратили 
внимание на необходимость 
качественной очистки крыш от 
снега. Кроме того, парламента-
рии выяснили, предусмотрены 
ли в детских учреждениях де-
журства слесарей и электриков 
на случай аварии. 

О готовности школ и детсадов 
к зиме и началу нового отопи-
тельного сезона докладывали на 
прошлой неделе в думе Самары. 
Тепло во все 469 зданий, под-
ведомственных департаменту 
образования, уже поступает. 

В начале заседания профиль-
ного комитета, состоявшегося 
24 октября, председатель думы 
городского округа Алексей Дег-
тев напомнил о нескольких 
депутатских инициативах. Так, 
несколько лет назад парламен-
тарии предложили обеспечить 
каждое социальное учреждение 
собственной снегоуборочной 
техникой. Снегоотбрасыватель-
ные агрегаты поставлены более 
чем в 100 школ, свыше 50 дет-
садов и более 20 учреждений 
допобразования. «Эти машины 
мощностью от 12 до 16 лоша-
диных сил. Для управления ими 
не нужны права. Они удобны 
в хранении и обслуживании. 
При этом и эффект от них очень 
большой», - заключил Алексей 
Дегтев. 

Такая техника позволяет опе-
ративно очищать территорию 

учреждений. Однако пока она 
есть не везде. А между тем та-
кие машины просто необходи-
мы на спортивных объектах. 
«Площадки предназначены для 
всесезонной работы, поэтому с 
футбольных полей надо убирать 
снег, а хоккейные калды, кроме 
того, и заливать», - сообщил 
спикер гордумы.

По инициативе депутатов 
учреждениям также рекомен-
довано заранее заключать дого-
воры со специализированными 
организациями на очистку кро-
вель, чтобы потом не возникало 
проблем с допуском на высотные 
работы, а также их качеством. 
«Специалисты должны нести 
ответственность за убранные 
ими крыши и не допускать по-
вреждений», - заметил председа-
тель комитета по образованию 

гордумы Вячеслав Звягинцев. 
«Кровлям нужна своевременная 
и правильная очистка, чтобы 
не тратить миллионы на их 
восстановление. Будут заклю-
чаться договоры на разовое или 
комплексное обслуживание», -  
сказал Алексей Дегтев. 

На комитете также был под-
нят вопрос о наличии в каждой 
школе дежурного слесаря и элек-
трика. Заместитель руководи-
теля департамента образования 
Самары Светлана Чикановская 
заверила депутатов, что соот-
ветствующие штатные единицы 
есть во всех учебных заведениях. 
Алексей Дегтев напомнил, что в 
связи с высокой амортизацией 
сетей в бюджете Самары пред-
усмотрены средства на случай 
необходимости оперативного 
реагирования. 

Татьяна Васильева

В капремонт учреждений образования за 9 месяцев этого года власти 
Самары вложили 244 млн рублей. На эти средства отремонтировали 
96 систем отопления, 19 кровель, 17 пищеблоков, 4 кабинета техноло-
гии, 2 актовых зала. К этим данным из отчета Светланы Чикановской 
председатель думы Самары добавил несколько слов о том, какой стала 
после капремонта школа №46. «Там отремонтировано все. Все обнов-
лено, вплоть до посуды. Больше нет граненых стаканов - ребята пьют 
из детских чашечек с рисунком. Мы поддерживаем такой подход», - за-
ключил Алексей Дегтев. 
Тем временем продолжается капремонт 162-й школы, ведется строи-
тельство новых дошкольных учреждений, в том числе в «Новой Самаре» 
и «Волгаре». 

детали 

Капремонт затронул даже  
граненые стаканы

Депутаты уточнили, предусмотрены ли в школах и детсадах специалисты  
на случай аварии

АЛЕКСЕЙ ДЕГТЕВ,
председатель 
думы г.о. Самара

Эти вопросы у нас  
на постоянном контроле 

Вопросы подготовки к зиме находятся 
у нас на постоянном контроле - каж-
дый понедельник проводится сове-
щание под председательством гла-
вы города, работает общегородской 
штаб. Во все объекты социальной сфе-
ры подано тепло. В каждом учрежде-
нии предварительно проведены ги-
дравлические испытания отопитель-
ной системы, для обслуживания сетей 
в штатном расписании предусмотрена 
должность слесаря. 

ВЯЧЕСЛАВ 
ЗВЯГИНЦЕВ,
председатель 
комитета по 
образованию, 
социальным 
вопросам, куль-
туре, молодеж-
ной политике, 
туризму, физи-
ческой культуре  
и спорту думы 
г.о. Самара

Мы сегодня обсудили готовность 
образовательных учреждений к 
зимнему периоду, причем говорили 
не только об отоплении, но также и 
о наличии дежурных специалистов 
для оперативного устранения 
проблем в сетях. В Самаре проведена 
комплексная подготовка к холодному 
сезону учреждений образования, 
культуры и спорта, всех объектов 
социальной сферы. 
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годовщина Нацелились на рост эффективности 

Работать ради людей
Губернская дума отсчитала первый год под руководством Геннадия Котельникова

Геннадий Котельников возгла-
вил Самарскую губернскую думу 
23 октября 2018 года. К тому 
моменту он был депутатом с 
семилетним стажем, возглав-
лял в парламенте комитет по 
образованию и науке, был по-
четным гражданином Самар-
ской области (сейчас - также и 
Самары), возглавлял медицин-
ский университет. Позиция де-
путатского корпуса относитель-
но кандидатуры нового спикера 
была единодушной - за его из-
брание депутаты в итоге про-
голосовали единогласно.

Поздравляя тогда нового 
председателя с избранием на 
этот пост, губернатор Дмитрий 
Азаров напомнил, что Самар-
ская губернская дума «неодно-
кратно становилась лидером по 
эффективности среди всех за-
конодательных собраний стра-
ны», что говорит «о высоком 
профессионализме депутатов, 
о том, что они тонко чувству-
ют настроения избирателей». 
Непосредственно к Геннадию 
Котельникову глава региона об-
ратился со следующими слова-
ми: «Вы человек авторитетный 
не только в Самаре, не только 
в Российской Федерации, но и 
за пределами нашей родины. 
Я думаю, что наш регион может 
гордиться тем, что губернскую 
думу возглавляет академик.  
И к тому, что вами принято ре-
шение по поводу продолжения 
работы по основной профессии, 
коллеги отнеслись с уважением. 
Это еще раз характеризует вас 
как человека, приверженного 
главному делу своей жизни - 
спасению людей». 

Новый спикер сразу после из-
брания заявил: «Я буду руково-
дить областным парламентом 
не как политик, а как человек, 
как депутат, представляющий 
интересы населения нашего 
региона». Свою главную зада-
чу, которую парламенту необ-
ходимо решать в тесном взаи-
модействии с правительством, 
Геннадий Котельников опре-

делил как повышение эффек-
тивности работы парламента 
ради улучшения жизни всего 
населения. 

Год этой работы выдался на-
пряженным для нового предсе-
дателя. Большая работа по опти-
мизации деятельности аппарата 
губдумы шла одновременно с 
подготовкой к двум юбилеям - 
100-летию медицинского уни-
верситета в мае и 25-летию гу-
бернской думы в июле. 

В то же время были отмечены 
и заслуги Геннадия Котельни-
кова в его профессиональной 
и общественной деятельности. 
Так, в марте вместе с группой 
ученых он получил премию Пра-
вительства РФ в области меди-
цины, причем уже в третий раз. 
А в апреле председатель Совета 

Федерации Валентина Матви-
енко наградила председателя 
Самарской губдумы знаком СФ 
«За заслуги в развитии парла-
ментаризма». В июне Геннадию 
Котельникову было присвоено 
звание почетного гражданина 
Самары. В июле полномочный 
представитель президента в 
ПФО Игорь Комаров также вру-
чил Геннадию Котельникову 
Почетную грамоту Президен-
та РФ Владимира Владимиро-
вича Путина. 

В августе Геннадий Котель-
ников сдал пост ректора ново-
му руководителю, но из сферы 
образования не ушел. Он стал 
президентом СамГМУ, а также 
был снова избран председате-
лем совета ректоров вузов Са-
марской области. 

Леонид Озеров 

Наша стратегия - стратегия лидерства 

Самым главным результатом нашей работы должно быть 
улучшение качества жизни граждан Самарской области. 
Граждане Самарской области этого достойны. Сегодня в ре-
гионе под руководством губернатора Дмитрия Игоревича 
Азарова идет масштабная работа по развитию промыш-
ленности и сельского хозяйства, строительной сферы и 
жилищно-коммунального комплекса, образования и здра-
воохранения, сферы социальной защиты населения, куль-
туры, спорта и других отраслей. Главная задача - реали-
зация на территории региона всех 12 национальных про-
ектов, выдвинутых президентом России Владимиром 
Владимировичем Путиным. Это полностью определяет 
стратегию развития Самарской области, обозначенную гла-
вой нашего региона, - стратегию лидерства. Депутаты об-
ластного парламента продолжают совершенствовать об-
ластное законодательство, взаимодействуют с муниципали-
тетами и институтами гражданского общества, принимают 
важные решения, направленные на повышение качества 
жизни людей, динамичное развитие губернии.

ГЕННАДИЙ 
КОТЕЛЬНИКОВ, 
председатель 
Самарской 
губернской думы 
с октября 2018 
года, президент 
СамГМУ, 
академик РАН 

даты

МАРИНА СИДУХИНА,
депутат Самарской 
губернской думы.
Родилась: 28 октября 
1963 года.

ТАТЬЯНА МАКСАКОВА,
депутат совета Желез-
нодорожного района 
г.о. Самара, председатель 
ТОС поселка им. Шмидта.
Родилась: 28 октября 
1967 года.

 
ВАСИЛИЙ  
РОГОЖНИКОВ,
депутат думы г.о. Самара.
Родился: 29 октября 
1956 года.

 
КОНСТАНТИН ТИТОВ,
заместитель председате-
ля Общественной палаты 
Самарской области, со-
ветник ректората СГЭУ.
Родился: 30 октября 
1944 года.

 
АЛЕКСАНДР ХЕНКИН,
бенефициар 
Завода приборных 
подшипников.
Родился: 30 октября 
1953 года.

ОЛЬГА ЦИБИРЕВА,
депутат совета Ленинско-
го района г.о. Самара.
Родилась: 31 октября 
1969 года.

 

АНДРЕЙ ЛЕВИТАН,
генеральный директор 
выставочной компании 
«Экспо-Волга».
Родился: 31 октября 
1974 года.

АЛЛА ШАХМАТОВА,
директор Самарского об-
ластного художественно-
го музея.
Родилась: 1 ноября 
1972 года.

АННА САРАЕВА,
депутат думы г.о. Самара, 
старший тренер женской 
сборной Самарской об-
ласти по дзюдо.
Родилась: 1 ноября 
1978 года.

ВИКТОР ТИТОВ,
глава муниципального 
района Кошкинский.
Родился: 1 ноября 
1960 года.

СВЕТЛАНА  
КРУЧИНИНА,
депутат совета Ленинско-
го района г.о. Самара,  
директор МБОУ  
«Школа №6» г.о. Самара.
Родилась: 2 ноября 
1956 года.

АЛЕКСАНДР ЛАШКИН,
депутат совета Кировско-
го района г.о. Самара, ди-
ректор ООО «ГК «Титан» 
и ООО «Новый город».
Родился: 1 ноября 
1972 года.
 
АНДРЕЙ ГАДАЛИН,
генеральный директор 
АО «СамРЭК».
Родился: 1 ноября 
1973 года.

ВИКТОР КУДРЯШОВ,
первый вице-
губернатор – председа-
тель правительства  
Самарской области.
Родился: 2 ноября 
1971 года.
  
КОНСТАНТИН  
УШАМИРСКИЙ,
почетный гражданин го-
рода Самары, Почетный 
архитектор РФ.
Родился: 2 ноября 
1939 года.

РУТИК АЛЕКЯН, 
руководитель армянской 
диаспоры Клявлинского 
района.
Родился: 2 ноября 
1960 года.

АНТОН ЕРЕМЕЕВ,
руководитель территори-
ального органа Федераль-
ной службы по надзору в 
сфере здравоохранения 
по Самарской области. 
Родился: 2 ноября 
1983 года.
 
ВЛАДИМИР БОРИСОВ,
депутат совета Совет-
ского района г.о. Самара, 
генеральный директор 
ООО «СтройТехнологии».
Родился: 3 ноября 
1978 года.
 
ВЛАДИСЛАВ 
ГАЛЬЧИНСКИЙ,
депутат совета 
Промышленного района 
г.о. Самара.
Родился: 3 ноября 
1978 года.
 
ИРИНА КОЧУЕВА,
руководитель управ-
ления по связям с де-
путатским корпусом и 
общественными объеди-
нениями департамента 
внутренней политики ад-
министрации губернато-
ра Самарской области.
Родилась: 4 ноября 
1973 года.

ЮЛИЯ ХАДЖИЕВА, 
президент  
АСК ГК «Амонд». 
Родилась: 4 ноября 
1977 года.
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проблема Все не по правилам 

Нельзя ни кремировать, 
ни эксгумировать
Захоронение домашних животных остается проблемой и для властей, и для владельцев

Администрация Тольятти го-
товит очередное обращение к 
законодателям, чтобы решить 
вопрос о ликвидации незакон-
ных захоронений домашних 
животных на территории го-
рода. Однако к чему приведет 
данная инициатива, если систе-
ма законного захоронения до-
машних питомцев отсутствует, 
а предлагаемая легальная вво-
дит владельцев в шок? 

С 2016 по 2018 годы власти 
Тольятти не раз поднимали во-
прос о необходимости урегулиро-
вать проблему несанкциониро-
ванных захоронений животных. 
Это делалось в обращениях в 
областное правительство, гу-
бернскую и Государственную 
думы, сообщили «СО» в мэрии. 
«До настоящего времени дей-
ствующим законодательством 
не урегулирован вопрос в ча-
сти полномочий по ликвидации 
существующих захоронений и 
эксгумации трупов домашних 
животных, а также предотвра-
щения последующих захороне-
ний», – говорят в тольяттинской 
администрации. «У нас есть не-
законные кладбища животных в 
Тольятти, но город не может их 
убрать, потому что эти работы 
не относятся к полномочиям го-
родской администрации», – сооб-
щил «СО» депутат думы Тольят-
ти Александр Денисов.

В администрациях Самары и 
Сызрани в свою очередь «СО» 
ответили, что несанкциониро-
ванных кладбищ животных на 
территориях этих городов не 
зафиксировано. Подбор трупов 
безнадзорных животных для 
дальнейшей утилизации осу-
ществляется вовремя, а за соблю-
дением федеральных правил по 
утилизации биоотходов обязан 
следить областной департамент 
ветеринарии. Отметим, что при 
подготовке этой статьи «СО» в 
середине октября специально 
ездило в район Сорокиных Ху-
торов в Самаре, чтобы сделать 
фотографии могил Аскана, Чар-
ли, Тимошки, Шейлы-Гэрси, Мак-
сика, Лорда, Чака и Бэна, Рицзо 
Дольче Лонцо, Сени, Персика, 

Татьяна Васильева

Получается, что штрафные санкции есть, а владелец животного не знает, что 
ему делать, если животное пало. Куда обращаться? Где захоронить? Разумеется, 
если животное сельскохозяйственное, то оно, скорее всего, стоит на учете в 
муниципалитете. Им даже прививки делают за счет бюджета. А если речь идет 
о домашних животных? Они у нас не подучетны, там никакого порядка, в том 
числе и системы утилизации. Пока все добровольно.

КОНСТАНТИН 
РЯДНОВ,
директор 
ГУП 
«Экология»

Похоронить кошку законно сейчас невозможно
точка зрения

Если умерла моя любимая кошка, я не могу пойти и просто ее захоронить по за-
кону. И я это делаю незаконно. И все это делают. Однако если кто-то это увидит, то 
по идее такого владельца можно привлечь к административной ответственности. 
Потому что домашние животные и бездомные (а домашними, точнее одомашнен-
ными, считаются даже те кошки и собаки, у которых нет хозяина) – очень близкие 
людям существа. Поэтому люди самостоятельно ищут тех, кто оказывает услуги по 
захоронению и кремированию животных, платят деньги, чтобы их любимцев не 
выкинули на свалку. Людей вынуждают обходить ограничения. 

Я считаю, что давно уже пора сделать кладбища для домашних животных. Там 
должны быть адекватные цены, не нужно позволять на этом делать бизнес. До-
машние животные часто скрашивают существование одиноким пенсионерам, жи-
вотные для них как родственники! Они не смогут позволить себе дорогие услуги. 
Давно пора с такими инициативами выходить! В Европе и Америке такие вещи уже 
давно существуют. Существуют целые сайты, на которых ты можешь выбрать над-
гробие для домашнего питомца – так же, как и для человека. Я не считаю, что это 
слишком. Если мы считаем себя цивилизованными, то надо быть такими.

ИННА 
ТАРАСЕНКО,
директор 
стационара 
для животных 
«ФлагманВет»

Рекс, Данечка, 
Персик и Чарли 
по нынешним 
правилам  
не могут быть  
ни похоронены,  
ни эксгумированы 

Ф
от

о:
 И

го
рь

 Г
ор

ш
ко

в



скачай приложение                         в App Store google play

№37 (1711), 28 октября 2019   
самарское обозрение      7

тема&
главное

Грея, Данечки и многих других. 
На некоторых стоят недешевые 
мраморные памятники… 

Между тем такие кладбища и 
в самом деле сегодня являются 
стихийными, а потому незакон-
ны. Если спросить специали-
стов по праву, то можно услы-
шать ответ, что на захоронения 
домашних животных распро-
страняются те же санитарно-
ветеринарные нормы, что и 
сельскохозяйственных. Так, 
на Самарской городской вете-
ринарной станции «СО» сооб-
щили, что в действующих фе-
деральных правилах расписан 
весь порядок утилизации, в том 
числе и трупов домашних жи-
вотных. Однако специалисты 
областного управления Роспо-

требнадзора с ветеринарами не 
согласились. Они считают, что 
правила должны быть дорабо-
таны с учетом региональных 
условий. «Например, специа-
лист дает заключение: живот-
ное надо кремировать… А где 
конкретно? Это должны указать 
местные власти. При этом у нас 
нет ни одного официального 
крематория для животных», – 
говорят санитарные врачи.

Если же спросить ветерина-
ров, то они вообще в ужасе от 
того, что к домашним живот-
ным предлагают применять 
те же правила, что и к павшим 
сельскохозяйственным. «Если 
действовать строго по зако-
ну, то это страшно. А если по-
ступать, как цивилизованные 

люди, то это незаконно, а зача-
стую дорого», – говорит дирек-
тор стационара для животных 
«ФлагманВет» Инна Тарасенко. 
Она пояснила, что если действо-
вать по правилам, то владелец 
может оставить питомца в вет-
клинике после эвтаназии или 
безуспешной попытки вылечить 
от болезни или травмы, а кли-
ника должна отправить труп на 
утилизацию. (Естественно, за 
счет владельца.) Либо владелец 
сам может пойти на городскую 
ветстанцию, получить заключе-
ние ветеринарного специалиста 
и отвезти почившего любимца 
на утильзавод. 

«Дальше начинается страш-
ное, – рассказала «СО» Инна Та-
расенко. – Я приехала на завод 
в Дубовый Умет, а мне говорят: 
«Отнесите тело в приемку». Ока-
залось, что этим словом называ-
ется обычное поле, куда свали-
вают трупы. Я своими глазами 
видела, как сотрудники завода 

просто выбрасывают в поле тру-
пы, которые к ним поступают. 
Они их потом переработают, 
но у них все это просто лежит 
на поле. «Приемка» имеет вид 
«поля брани», как в старину. То 
есть это гигантское поле, где 
все завалено трупами коз, кур, 
коров, лошадей... Коты, собаки 
с ними – все вперемешку. И по 
ним еще ходят бездомные со-
баки, сверху кружат и садятся 
птицы. Я была просто в шоке 
от того, что увидела. Думаю, 
что на всех остальных заводах 
– примерно то же самое. Все, 
что сейчас происходит с захо-
ронением животных, – это до-
исторический век».

По словам специалистов, все 
остальные способы проводов пи-
томцев в последний путь неза-
конные и дорогие. Владельцев 
животных возмущает тот факт, 
что наказание со стороны госу-
дарства за несанкционирован-
ное захоронение животного есть, 

а законных, но цивилизованных 
способов государство не пред-
лагает. «У меня много друзей 
оставляли животных в клини-
ках. Им обещали, что все будет 
хорошо. Но я же знаю, куда это 
все отправляется. Ничего при-
личного там нет. И это совер-
шенно неприемлемо», – возму-
щается Инна Тарасенко.

Тем временем нишу, кото-
рую не регулирует государ-
ство, пытаются занять частни-
ки, предлагающие захоронить 
или кремировать питомца за 
некоторую (порой ощутимую) 
сумму. Например, кремация в 
частном крематории для живот-
ных обойдется от 3 до 10 тысяч 
рублей (в зависимости от веса 
животного и пожеланий хозяина 
– кремировать животное вместе 
с другими или индивидуально). 
Есть услуги и по захоронению 
на кладбищах (разумеется, не-
законных), установке памятни-
ков и оградок… 

С какой бы теплотой люди ни относились к своим домашним животным, с точки зрения закона это 
всего лишь биологические отходы, правила утилизации которых регламентируются специальным 
нормативным документом. И согласно этим правилам, погибшее животное ни в коем случае 
нельзя закапывать в землю и уж тем более выбрасывать на помойку. В случае гибели питомца 
хозяин в течение суток должен известить о данном факте ветеринарную службу, специалист 
которой на месте обязан определить порядок утилизации. За утилизацию трупов бродячих 
животных отвечает коммунальная служба. Нарушение правил утилизации биологических отходов 
влечет наложение штрафа на граждан в размере от 4000 до 5000 рублей.

АНТОН БЕГЕБА,
заместитель 
управляющего 
партнера АБ 
Legal Lab

Ветеринарные правила к домашним любимцам 
неприменимы, поскольку эти правила про-
писаны для сельскохозяйственных животных 
и обращения с их трупами. Ведь в среднем 
одна корова весит как 125 кошек. Кроме того, 
основная цель этих правил – предотвраще-
ние эпизоотий, в первую очередь опасных 
для человека заболеваний скота. В связи с 
этим ветеринарные меры безопасности либо 
чрезмерны, либо вообще неприменимы к 
трупам домашних кошек и собак. 
Насколько мне известно, сейчас трупы до-
машних любимцев «утилизируют» несколь-
кими способами: выбрасывают в мусорные 
контейнеры; захоранивают на своей земле 
или на общественной (в парках, лесах, на 
кладбищах и т.п.). Захоранивают и в т.н. род-
ственных захоронениях (то есть своих род-
ственников) на кладбищах. Оставляют в вет-
клиниках после усыпления. 

Реальная регламентация (т.е. правила, ис-
полнение которых можно обеспечить при-
нудительно) может быть только для веткли-
ник и коммунальных служб, которые убирают 
трупы домашних и бродячих животных. Для 
остальных случаев можно лишь установить 
запрет захоронения животных в обществен-
ной земле (как это сделано, например, в пра-
вилах благоустройства Жигулевска). Причем 
это будет не столько воспитательная мера, 
сколько правовое основание для уничтоже-
ния таких захоронений.
Можно ввести платные услуги в ветклини-
ках по захоронению котиков и собачек. Это 
даст возможность состоятельным гражда-
нам хоронить своих любимцев законно. Но 
любые попытки принудить людей хоронить 
домашних любимцев в каком-то особом по-
рядке очевидно провалятся, ибо это невоз-
можно контролировать. 

мнение

Регламентация возможна только для ветклиник  
и коммунальных служб

АНДРЕЙ 
МОРОЗОВ,
юрист
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В октябре по инициативе 
АО «Самаранефтегаз», дочер-
него общества НК «Роснефть», 
в школах региона была органи-
зована передвижная выставка 
под названием «Рыбное богат-
ство Волги». Акция проводится с 
целью популяризации экологи-
ческих знаний среди учащихся 
образовательных учреждений 
Самарской области.

Выставка посвящена ценным 
породам рыб Саратовского во-
дохранилища реки Волги, в том 
числе находящимся на грани 
исчезновения. Экспозиция соз-
дана при непосредственном 
участии лаборатории популя-
ционной экологии Института 
экологии Волжского бассейна 
Российской академии наук. По 
информации нефтедобываю-
щего предприятия губернии, 
главная цель выставки - эколо-
гическое просвещение подрас-
тающего поколения. В экспози-
ции представлены 10 стендов с 
изображениями ценных пород 
рыб, в том числе занесенных в 

Красную книгу России. Выстав-
ка уже была презентована в об-
разовательном центре п. Осин-
ки Безенчукского района, а на 
прошлой неделе стенды с уни-
кальными фактами и фотогра-
фиями переместились в самар-
скую школу №41. 

В ходе проведения выставки 
для школьников нефтяники ор-
ганизовали мастер-классы по 
росписи на морской гальке. 

Ребята с удовольствием вопло-
тили свои фантазии, связанные 
с рыбной тематикой. «В руках 
юных художников маленькие 
камешки превращаются в ярких 
рыбок, не похожих одна на дру-
гую. Также ребятам рассказали 
о необходимости рационального 
использования природных ре-
сурсов и защиты окружающей 
среды», - говорят организаторы 
экологического проекта.

Данный экопроект уже ста-
новится традиционным. В про-
шлом году выставка была до-
полнена детскими рисунками 
и представлена на территории 
ДОБО «Салют» Красноярского 
района. Этой осенью выставка 

также пройдет в образователь-
ных учреждениях Сергиевско-
го, Нефтегорского, Кинель-
Черкасского и Красноярского 
районов, где ведет свою про-
изводственную деятельность 
АО «Самаранефтегаз». 

Не забывают нефтяники и 
ежегодно пополнять водные 
ресурсы, выпуская в водоемы 
мальков ценных пород рыб. 
Несколько лет подряд пред-
приятие успешно сотрудничает 
с рыбопитомником, располо-
женном в мужском монастыре 
села Винновка, где выращива-
ются сеголетки разных подви-
дов. По данным предприятия, 
в этом году около 10 тысяч мо-
лодой стерляди и более 71 ты-
сячи мальков толстолобика и 
сазана пополнили популяцию 
Волги по итогам проведения 
экологических акций АО «Са-
маранефтегаз». Всего за более 
чем 10 лет проведения подоб-
ных мероприятий предприя-
тиями самарской группы НК 
«Роснефть» было выпущено 
в реку свыше 2 млн мальков 
ценных промысловых пород 
рыб. 

устроили ликбез

Нефтяники продвигают рыбное богатство Волги с помощью экспозиции

акция

Провели экоуроки для школьников

любовь федорова

Представители АО «Самаранефтегаз» рассказали школьникам 
о ценных породах рыб, обитающих в Волге

Сергей Пичкуров,
директор школы 
№41 «Гармония» 
г. Самары

Данная выставка предоставила 
возможность нашим ребятам не 
только расширить свой кругозор, 
но и получить новые знания 
и представления о природе 
родного края, жизнедеятельности 
человека в его взаимодействии 
с окружающей средой, а участие 
в мастер-классе позволило 
реализовать им свои творческие 
способности и возможности, 
закрепить приобретенные знания. 
Формирование экологической 
грамотности обучающихся - 
приоритетное направление в 
развитии современного молодого 
поколения, важная составляющая 
экологической культуры нашего 
общества.

ответственность Заботятся об экологии

Восполнили рыбные ресурсы Волги
Нефтехимики выпустили в реку мальков сазана

В середине октября специ-
алисты Новокуйбышевской 
нефтехимической компании, 
дочернего общества ПАО «НК 
«Роснефть», пополнили аква-
торию Волги более чем 63 ты-
сячами мальков сазана.

По информации предприятия, 
выпуск выращенных в рыбопи-
томнике мальков в естественную 
среду - одна из традиционных 
экологических акций, которая 
проходит ежегодно. Забота об 
окружающей среде, сохранение 
биологического разнообразия 
и экосистем входят в перечень 
приоритетных направлений 
компании «Роснефть» и ее до-
черних обществ. Нефтехимики 
активно участвуют в восполне-
нии рыбных ресурсов Волги: за 
последние пять лет количество 
мальков, выпущенных ННК, пре-
высило 365 тысяч особей. 

Как рассказали представите-
ли экологической службы пред-
приятия, объем молоди для вы-
пуска рассчитывается совместно 
с Научно-исследовательским 
институтом озерного и речного 
рыбного хозяйства. Куриру-
ет всю работу Федеральное 
агентство по рыболовству, а 
готовность мальков к выпуску в 
естественную среду определяют 
специалисты территориального 
управления Росрыболовства 
и Россельхознадзора в день 
выпуска. Сазан относится к 
всеядным породам рыб: пита-
ясь водорослями, они служат 
настоящими санитарами реки, 

активно фильтруя и очищая 
воду. По словам заместителя 
директора рыбопитомника «Ду-
ховницкое» Евгения Петручека, 
средний штучный вес маль-
ков - чуть больше 20 граммов, 
они рождены в этом году и их 
выращивали специально для 
мероприятий, направленных 
на восстановление биоресурсов 
Волги.

Специалисты отмечают, что 
искусственное воспроизводство 
рыбных ресурсов ведется в це-
лях увеличения численности 
и сохранения биологического 
разнообразия речной фауны. 
В июле сотрудники ННК уже 
проводили подобную акцию, 
отправив в свободное плава-
ние несколько тысяч мальков 

стерляди. По мнению экспер-
тов, восполнение популяции 
стерляди имеет особое значение 
- в последнее время ее числен-
ность сократилась. Комментируя 
выпуск мальков в июле этого 
года, инпектор отдела государ-
ственного контроля, надзора и 
рыбоохраны Средневолжского 
территориального ТУ Росрыбо-
ловства Владимир Кадушников 
отметил: значимость подобных 
акций для экологического со-
стояния акватории Волги трудно 
переоценить. «Стерлядь занесена 
в Красную книгу Самарской об-
ласти, - говорит он. - Но благо-
даря усилиям промышленных 
предприятий этот вид ценной 
рыбы постепенно восстанавли-
вается. Это благое дело». 

Любовь Федорова

более 365 тысяч мальков ценных пород рыб выпустили сотрудники ННК за 5 лет 

Экологическая политика АО «ННК» включает в себя также ежегодные ме-
роприятия по уборке, озеленению и благоустройству Новокуйбышевска. 
В частности, нефтехимики активно участвуют в традиционной осенней 
уборке города - более 200 человек присоединились к этой акции с ис-
пользованием спецтехники предприятия. А 19 октября в ходе общего-
родского субботника силами нефтехимиков было собрано и вывезено 
более 10 тонн мусора.
По данным предприятия, природоохранная деятельность Новокуйбы
шевской нефтехимической компании неоднократно была отмечена вы-
сокими наградами. Так, в мае коллектив ННК стал обладателем Кубка 
победителя по итогам весеннего марафона по санитарной очистке, 
озеленению и благоустройству города Новокуйбышевска. А в июне 
предприятие было признано дипломантом первой степени престижно-
го регионального конкурса «ЭкоЛидер» в номинации «Промышленный 
гигант».

тенденция

Поддерживают чистоту

Нефтехимики ежегодно принимают участие в мероприятиях  
по благоустройству и озеленению Новокуйбышевска
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мероприятие оказывают поддержку

Нефтехимики вручили сертификаты 
АО «ННК» продолжает реализацию благотворительных проектов

24 октября представители 
Новокуйбышевской нефтехи-
мической компании вручили 
благотворительные сертифика-
ты социальным учреждениям и 
общественным организациям 
Новокуйбышевска. 

АО «ННК», будучи дочер-
ним обществом ПАО «НК «Рос-
нефть», ежегодно реализует 
программы благотворительной 
деятельности, направленные 
на поддержку и развитие со-
циально значимых проектов.  
Направления благотворитель-
ной поддержки: образование, 
здравоохранение, физическая 
культура и спорт, искусство, 
патриотическое воспитание 
молодежи; особое внимание 
уделяется поддержке ветеран-
ских организаций.

Как отметили в пресс-службе 
АО «ННК», в преддверии празд-
нования 75-летия Победы в 
Великой Отечественной войне, 
которое вся страна отметит в 
следующем году, поддержка 
инициатив ветеранских ор-
ганизаций имеет особенно 
важное значение. В частности, 
представители предприятия 
вручили руководителю город-
ской ветеранской организации 
Виктору Семенову благотвори-
тельный сертификат, который 
будет направлен на восста-
новление и благоустройство 
мест захоронения ветеранов 
войны на территории Ново-
куйбышевска. 

Благотворительный сер-
тификат также был вручен 

общеобразовательной школе 
№19, где откроют музей, посвя-
щенный боевому и трудовому 
подвигу героев войны. Для 
его организации руководство 
школы закупит мультимедий-
ное и выставочное оборудо-
вание. Кроме того, благода-
ря поддержке нефтехимиков  
в «Физкультурно-спортивном 
центре» появится свой соб-
ственный специализирован-
ный автобус для перевозки 
спортсменов с ограниченны-
ми возможностями здоровья, 
рассчитанный на 18 мест.  
В городской больнице благода-
ря полученным сертификатам 
появится аппарат для оказания 
лечебно-диагностической по-
мощи по раннему выявлению 
заболеваний. А в центральной 
библиотеке им. А.С. Пушкина 
140 старых окон заменят на 
новые, пластиковые. 

Любовь Федорова
Поддержка 
и развитие 
социально 
значимых 
проектов города 
Новокуйбышевска 
является одним 
из ключевых 
направлений 
деятельности  
АО «ННК»

Список организаций 
Новокуйбышевска, 
получивших 
благотворительные 
сертификаты от АО «ННК»  
в 2019 году:

Городское общество ветеранов ••
войны и Вооруженных Сил 

Общественная организация ••
ветеранов (пенсионеров) войны, 
труда, Вооруженных Сил и 
правоохранительных органов

Центральная городская больница••
Общеобразовательная школа №19 ••

имени Героя Социалистического 
Труда А.С. Федотовой 	

МБУ культуры «Библиотечная ••
информационная сеть» 

Физкультурно-спортивный центр ••
Источник: АО «Новокуйбышевская 
нефтехимическая компания»

Ольга 
Макарова, 
директор школы 
№19 г.о. Ново-
куйбышевск

С прошлого года наша школа но-
сит имя Героя Социалистического 
Труда, почетного гражданина города 
Новокуйбышевска Анны Сергеевны 
Федотовой, которая является первым 
директором АО «ННК». Мы организо-
вали в школе экспозицию, посвящен-
ную этому достойному человеку, а за-
тем возникла мысль - создать музей 
гражданско-патриотической направ-
ленности и приурочить его открытие 
к 75-летию Великой Победы. Мы об-
ратились к заводу с просьбой поддер-
жать эту идею, на что нефтехимики 
откликнулись, и теперь мы сможем на 
средства благотворительного серти-
фиката приобрести необходимое обо-
рудование. Выражаем благодарность 
Новокуйбышевской нефтехимической 
компании за поддержку и надеемся на 
дальнейшее сотрудничество.

Виктор 
Семенов, 
председатель 
городского 
общества 
ветеранов войны 
и Вооруженных 
Сил г.о. Ново-
куйбышевск

Сегодня могилы многих участников 
и ветеранов войны находятся в 
плачевном состоянии. Мы стараемся 
сделать что-то своими силами,  
но это нелегко. И я очень благодарен 
Новокуйбышевской нефтехимической 
компании за помощь и поддержку.  
В юбилейный год победы на могилах 
появятся достойные памятники 
участникам Великой Отечественной 
войны, где будет надпись: «Помним. 
Не забудем!». В результате поисковой 
работы нам удалось найти 
родственников 35 захороненных 
воинов и воссоздать их имена.  
В целом предстоит обновить еще  
40 надгробий известных нам 
участников войны.



специальная секция 
образование

Высокий процент медалистов, выбравших местом дальнейшего обучения местные 
вузы, говорит о том, что отток талантливой молодежи из региона начинает снижаться

Образование должно 
быть истинным, 
полным, ясным 
и прочным. 

Ян Коменский,
чешский педагог-
гуманист, писатель, 
общественный деятель

Региональные вузы подве-
ли итоги приемной кампании-
2019. В этом году на бюджетные 
места поступил 1701 медалист, 
что выше более чем на 10% ре-
зультатов 2017 года, при этом 
1392 медалиста представляют 
Самарскую область. Эксперты 
уверены, что наметившаяся ди-
намика говорит об уменьшении 
оттока талантливой молодежи 
из региона и она способна пе-
реломить долгосрочную нега-
тивную тенденцию.

Согласно опросу представи-
телей ведущих университетов 
Самарской области, большин-
ство из них отметили увели-
чение как общего количества 
абитуриентов, в том числе из 
других регионов страны и за-
рубежья, так и рост среднего 
балла по ЕГЭ. На сегодняшний 
день на территории области 

работает 27 вузов, из них 12 - 
государственные. По данным 
регионального министерства 
образования и науки, в 2019 
году на все образовательные 
программы и формы обучения 
в вузы было принято 26 908 че-
ловек, из них 10 978 - на бюд-
жетные места. На очную форму 
обучения поступил 1701 меда-
лист, что выше на 130 человек 
по итогам прошлого года. В том 
числе 1392 медалиста - жители 
Самарской области. По мнению 
экспертов, высокий процент ме-
далистов, выбравших местом 
дальнейшего обучения мест-
ные вузы, говорит о том, что 
отток талантливой молодежи 
начинает снижаться. Напротив, 
растет количество иногородних 
и иностранных студентов, вы-
бирающих местом получения 
высшего образования Самар-
скую область. «Грамотное пози-
ционирование вузов на рынке 
образовательных услуг дает по-

ложительные результаты в при-
влечении абитуриентов, в том 
числе и из других субъектов 
РФ», - поясняют в профильном 
ведомстве. Увеличение количе-
ства абитуриентов в большин-
стве вузов также обусловлено 
активной деятельностью самих 
образовательных учреждений, 
ведущих профориентационную 
работу в регионе и позициони-
рующих свои учебные програм-
мы за его пределами.

О востребованности бюд-
жетных мест в региональных 
вузах говорят контрольные 
цифры приема (КЦП). Ректор 
СГЭУ Светлана Ашмарина от-
мечает, что доля бюджетных 
мест регламентируется на за-
конодательном уровне, по нор-
мам - на каждые 10 тысяч че-
ловек в возрасте от 17 до 30 
лет должно быть не менее 800 
бюджетных мест. «Вузы, кото-
рые готовят востребованных 
работодателями специалистов, 

контрольные цифры приема не 
только сохранят, но и получат 
прирост», - уверена она. По сло-
вам заместителя председателя 
приемной комиссии СамГТУ 
Георгия Бичурова, количество 
бюджетных мест в вузе ежегод-
но увеличивается. «На прием 
2018 года было выделено 2200 
бюджетных мест, в следующем 
планируется 2400», - коммен-
тирует он. В этом году на бюд-
жетную форму обучения в Са-
марский политех и его филиалы 
зачислено 2300 абитуриентов, 
из них 1643 - на бакалавриат, 
153 - на специалитет и 504 - 
в магистратуру. Также приня-
ты 11 «олимпиадников». 

Как отмечают в Самарском 
государственном социально-
педагогическом университете, 
с 2004-го по 2018 год в СГСПУ 
уменьшалось количество бюд-
жетных мест на очном отделе-
нии. Но в 2019 году тенденция 
изменилась: план приема уве-

Тянутся на бюджет

Любовь Федорова

В этом году вузы губернии приняли на обучение 
1635 абитуриентов, приехавших из разных регионов страны

26 908 
человек 

было принято по 
всем образователь-
ным программам 
и формам обучения 
в вузы Самарской 
области в 2019 годуЭксперты отмечают, что в 

настоящее время на про-
изводственных площадках 
предприятий по-прежнему 
существует дефицит кадров, 
поэтому работников направ-
л яют на  допо лните льное  
обучение. «Работодатели за-
интересованы в специали-
стах, готовых развиваться и 
постоянно повышать свою 
квалификацию, осваивая но-
вые навыки. Мы отметили рост 
спроса на дополнительное 
профессиональное образо-
вание. Так, за 9 месяцев 2019 
года в нашем учебном центре 
прошли обучение на 1400 боль-
ше слушателей, чем за тот же 
период в прошлом году. Мы 
видим рост популярности ра-
бочих профессий среди моло-
дежи. Около 30% специалистов, 
прошедших у нас подготовку 
и переподготовку по рабо-
чим специальностям, моложе 
30 лет», - комментирует ректор 
учебного центра «Академия» 
Виталий Семенычев.

тенденция

Привлекают 
к рабочим 

специальностям
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Абитуриентов 
региональных 

высших учебных 
заведений 

становится все 
больше

итоги

По итогам 
приемной 
кампании-2019,  
на очную форму 
обучения  в вузы 
региона поступил 
1701 медалист, 
среди которых 
1392 – жители 
Самарской 
области

факт 

Едут отовсюду
В этом году вузы губернии приняли на обучение 1635 абитуриен-
тов, приехавших из разных регионов страны. К примеру, география 
зачисленных абитуриентов на бюджетную форму в СамГМУ - более  
30 регионов РФ и Республика Казахстан. Больше всего в медунивер-
ситет поступило 58% абитуриентов из Самарской области, 13,5% - из 
Ульяновской и 5,5% - из Пензенской областей. Студенческий коллек-
тив Самарского государственного экономического университета по-
полнили первокурсники из 29 регионов РФ, а также из 7 стран даль-
него и ближнего зарубежья. 
В Самарском политехе отмечают, что 20% первокурсников - иного-
родние. Так, в опорный университет поступили жители 46 регионов 
России и 24 стран ближнего и дальнего зарубежья. Из самых отдален-
ных регионов России можно отметить Ямало-Ненецкий автономный 
округ, Республику Крым, Кемеровскую, Свердловскую, Мурманскую 
области, Краснодарский край и Кабардино-Балкарию и др. «На пер-
вый курс Самарского политеха зачислено 153 иностранных гражда-
нина. Наибольшую численность составляют граждане Казахстана, 
Белоруссии, Египта и Камеруна. Среди первокурсников есть пред-
ставители Конго, Анголы, Сенегала, Индонезии, Эфиопии, Сирии, 
Боливии», - рассказала начальник управления по работе с иностран-
ными обучающимися СамГТУ Елена Прокофьева. В настоящий мо-
мент в вузе по программам бакалавриата и магистратуры обучается 
531 иностранный гражданин, из них 153 человека - на первом курсе. 
В аспирантуре обучается 5 иностранных граждан.

личился на 47 мест - до 473. 
При этом на очную форму обу-
чения на бюджетные места по-
дано 5148 заявлений, что на 829 
заявлений больше, чем в 2018 
году. Конкурс заявлений соста-
вил почти 11 человек на место, 
что является самым высоким по-
казателем за последние 16 лет. 
В 2019 году средний балл ЕГЭ 
абитуриентов, зачисленных 
на очную форму обучения на 
бюджетные места, по общему 
конкурсу составил 72,25 балла, 
у абитуриентов, зачисленных 
на места с оплатой стоимости 
обучения, - 61,5 балла.

По сведениям профильного 
регионального министерства, 
все реализуемые направления 
подготовки на бюджетной осно-
ве в настоящее время востре-
бованы, о чем свидетельствует 
конкурсная ситуация и ежегод-
ное повышение среднего балла 
ЕГЭ зачисленных на бюджет. 
Поскольку стране требуют-
ся специалисты в сфере вы-
сокотехнологичного произ-
водства, большее количество 
бюджетных мест предусмотре-
но на направления подготовки 
инженерно-технического про-
филя. В Самарском универси-
тете зафиксированы наиболее 
высокие баллы у абитуриентов 
IT-направления - от 260 до 300, 
что является очень высоким 
показателем. В Самарском го-
сударственном медицинском 
университете проходной балл 
вырос более чем на 20 пунктов, 
а самой востребованной спе-
циальностью в университете 
остается «Лечебное дело»: же-
лающим попасть на бюджет-
ную форму обучения в общем 
конкурсе на эту специальность 
надо было набрать по сумме 
трех предметов 243 балла.

СамГУПС также отмечает 
увеличение общего числа бюд-
жетных мест по очной форме 
обучения в вузе практически на 
треть - на 26,7% по сравнению 
с 2018 годом. На очную форму 
обучения на бюджетные места 
в вуз поступили 910 абитуриен-
тов. По оценке представителей 
университета, конкурсный балл 
поступивших на программы 
высшего образования в 2019 
году сформировался в диапа-
зоне от 170 до 240. Традицион-
но наибольшей популярностью 

пользуются у абитуриентов 
программы по направлениям: 
IT, строительство, технология 
транспортных процессов.

На сегодняшний день в То-
льяттинский опорный гос- 
университет зачислены 3806 
студентов - на 12% больше, 
чем в минувшем году. Цифра 
эта еще не окончательная: вуз 
ведет активный набор на про-
граммы «Росдистанта», кото-
рые реализуются онлайн. По 
данным университета, проект 
ТГУ «Росдистант» представ-
ляет собой систему дистан-
ционного онлайн-обучения 
по программам высшего об-
разования и является зареги-
стрированным на ТГУ товар-
ным знаком. Сегодня это около  
10 тысяч студентов из 82 реги-
онов России и 19 стран мира, 
обучающихся по 65 образова-
тельным программам в рамках 
20 направлений бакалавриата, 
7 - магистратуры и 1 - специа-
литета» - прокомментировали 
в вузе. Здесь тоже отмечают 
значительный рост среднего 
балла ЕГЭ по ряду технических 
направлений: прикладная ин-
форматика - выше на 14,33, хи-
мия - на 9,42, конструкторско-
технологическое обеспечение 
машиностроительных произ-
водств - на 6,26, эксплуатация 
транспортно-технологических 
машин и комплексов - на 3,2 
пункта. 

В 2019 году в СГЭУ проходной 
балл по всем специальностям 
вырос в среднем на 12 пунктов 
по сравнению с прошлым го-
дом. «Самые высокие проход-
ные баллы были на специаль-
ности «Юриспруденция» - 271, 
«Экономика» - 253 и «Менед-
жмент» - 252. И конкурс был 
традиционно высокий - 10 че-
ловек на место, по направле-
нию «Юриспруденция» - 26 че-
ловек на место», - пояснили в 
экономическом университете. 
В эту приемную кампанию ко-
личество высокобалльников 
увеличилось по большинству 
направлений подготовки, а так-
же существенно выросло число 
поступивших, имеющих атте-
стат или диплом с отличием. 
В этом году в университет за-
числено 7 абитуриентов, име-
ющих по результатам ЕГЭ 100 
баллов. 

перспектива

Грядут профессии будущего

Эксперты прогнозируют, что 
уже в ближайшее десятилетие 
произойдет смена приоритетов 
и рост востребованности специ-
альностей, которым до сих пор 
нигде не учили. Самарский го-
сударственный медицинский 
университет первым в регио-
не начал подстраиваться под 
ожидаемые запросы общества 
и планирует уже в следующем 
году начать набор на новую спе-
циальность - «Медицинская ки-
бернетика». 

Как отмечает заместитель 
управляющего директора Научно-
образовательного центра Са-
марской области Денис Гусев, 
в обществе давно назрел посыл 
к изменению профессий. «Мы 
живем в быстро меняющемся 
мире, где компетенции видоиз-
меняются каждые три-пять лет. 
Людям нужно сформировать по-
нимание, в каком направлении 
следует двигаться, чтобы соот-
ветствовать развитию региональ-
ной науки. Уже сейчас будущим 
студентам нужно задумываться 
о том, по какому направлению 
учиться, чтобы затем быть вос-
требованным на рынке труда», - 
сказал он. 

Согласно данным среднесроч-
ного прогноза кадровых потреб-
ностей Самарской области к 2019 
году и до 2022 года, квалифици-
рованные рабочие и служащие 
будут востребованы в первую 
очередь на крупных предпри-
ятиях машиностроительного 
комплекса, в нефтехимии и сель-
ском хозяйстве. В специалистах 
среднего звена заинтересована 
социальная сфера, по-прежнему 
растет потребность и в менед-
жерах с высшим образованием. 
В настоящее время наметилась 

тенденция к освоению профессий 
будущего. По данным сайта «Ву-
зопедия Самара», специалисты 
профессий будущего в скором 
времени будут получать от 60 до 
300 тысяч рублей в зависимости 
от квалификации. Например, 
прогнозируют появление такой 
профессии, как IT-евангелист, 
который будет проповедовать 
плюсы новых цифровых тех-
нологий и продвигать их пу-
тем написания статей, ведения 
блогов, проведения семинаров 
и вебинаров, демонстраций и 
презентаций. В данном случае, 
как описывается на сайте, само 
слово «евангелист» заимствова-
но из религиозной лексики, «по-
тому что используются сходные 
инструменты представления и 
распространения информации, 
основанные на идеологии и фор-
мировании сообщества сторон-
ников». Или в скором времени 
в России появится высокоопла-
чиваемая специальность «Ар-
хитектор медицинского обору-
дования», которая, к примеру, 
уже есть в США. Может быть 
востребован и биофармаколог, 
в чьи компетенции будет входить 
разработка и проектирование 
новых препаратов, приходя-
щих на замену более старым и 
менее эффективным. Инженер-
мехатроник займется проекти-
рованием и конструированием, 
диагностикой неисправностей 
мехатронных систем и контро-
лем точности работы оборудо-
вания. А вот такая профессия, 
как «виртуальный адвокат», 
вполне может заменить обыч-
ных юристов в то время, когда 
юридические консультации в 
Интернете вытеснят офлайн-
консультации. 

Вслед за развитием новых технологий и инновационных 
методов меняется профессия врача, обрастая новыми 
компетенциями и формами. Медицинская кибернетика – 
яркий тому пример. Новый формат объединяет знания 
из различных сфер, которые, как кажется, не имеют точек 
соприкосновения, но в данным случае только выигры-
вают от слияния. Например, будущие врачи по медицин-
ской кибернетике могут работать над исследованиями 
на стыке информатики, физики, биологии и медицины. 
Или заниматься проблемами, связанными с физически-
ми и физико-химическими механизмами жизненных 
процессов, проектировать компьютерные автоматизи-
рованные системы медицинского назначения и многое 
другое. Объединение последних научных достижений в 
различных сфера дает молодому специалисту огромный 
спектр для самореализации. Это не обязательно исклю-
чительно учреждение здравоохранения, но и другие об-
ласти, заинтересованные в специалистах, подготовленных 
для разработки и внедрения медицинских информаци-
онных технологий в медицинских организациях. Врачи-
кибернетики - довольно новая тенденция, но они уже 
востребованы в крупнейших российских и зарубежных 
компаниях, занимающихся разработкой и внедрением 
медицинских информационных систем.

мнение 

За медицинской кибернетикой - будущее!

Александр 
Колсанов,
ректор 
СамГМУ, 
доктор 
медицинских 
наук, 
профессор 
РАН

В медицине, 
как и в других 
развивающихся 
сферах 
деятельности, 
будут  появляться 
новые профессии 
в связи 
с переходом 
на цифровые 
технологии

Грамотное 
позиционирование 
вузов Самарской 
области на рынке 
образовательных услуг 
дает положительные 
результаты 
в привлечении 
абитуриентов, в том 
числе и из других 
субъектов РФ.
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В регионе все большие мас-
штабы приобретает участие 
бизнеса в процессе обучения 
собственных кадров и подбо-
ра персонала. Проблему дефи-
цита квалифицированных спе-
циалистов решает получение 
образовательной лицензии и 
открытие собственных учеб-
ных центров, а взаимодействие 
региональных вузов и крупных 
предприятий выстраивается в 
систему подготовки кадров под 
нужды компаний. Свои курсы 
и специализированные кафе-
дры в вузах открывают веду-
щие организации в различных 
отраслях. 

Так, Самарский государствен-
ный технический университет 
сотрудничает со многими ком-
паниями, расположенными как 
на территории области, так и за 
ее пределами. «Среди направле-
ний совместной деятельности 
можно выделить прохождение 
студентами производственной 
практики, после окончания 
которой работодатель может 
предложить перспективным 
выпускникам трудоустройство. 
Приобретенные навыки повы-
шают конкурентоспособность 
студентов Самарского политеха 
на рынке труда, почти все ребя-
та начинают профессиональную 
карьеру еще до защиты дипло-
ма. Кроме того, представители 
компаний принимают актив-
ное участие в образовательном 
процессе в качестве либо пре-
подавателей, либо спонсоров 
отдельных совместных проек-
тов», - рассказали в самарском 
опорном университете. 

Еще один вид поддержки вуза - 
выплата корпоративных стипен-
дий студентам, такие програм-
мы есть у «Роснефти», АвтоВАЗа, 
«СИБУР Тольятти». Выпускникам 
«Роснефть-классов», поступив-
шим в СамГТУ на профильные 
специальности, выплачивает-
ся стипендия АО «Самаранеф-
тегаз», а молодым преподава-
телям нефтетехнологического 
факультета - гранты. По инфор-
мации «Самаранефтегаза», ка-
федра СамГТУ «Разработка и 
эксплуатация нефтяных и га-
зовых месторождений» - одна 
из основных кузниц кадров, 
поставляющих на предприя-
тие талантливую молодежь. 
«На протяжении долгого вре-
мени мы сотрудничаем с самар-
ским опорным университетом. 
На производственных объектах 
предприятия ежегодно проходят 
практику около 350 студентов 
вуза, лучшие из них становят-
ся молодыми специалистами 
акционерного общества. В на-
стоящее время более 2 тысяч 
человек из шеститысячного 
коллектива являются выпуск-
никами СамГТУ», - пояснили 
в «Самаранефтегазе».

Ключевым партнером Сам-
ГУПС является ОАО «РЖД», ко-
торое инициирует внедрение 
дополнительных дисциплин в 
образовательную программу 

вуза. «Студенты, проходящие 
целевое обучение, за успехи в 
учебной, научной, обществен-
ной деятельности получают 
от компании доплаты к госу-
дарственным академическим 
стипендиям, а также корпора-
тивные стипендии. Сегодня в 
вузе проходят целевое обучение 
студенты по заказам Куйбы-
шевской, Приволжской, Горь-
ковской, Южно-Уральской, а 
также Юго-Восточной, Северо-
Кавказской и Забайкальской же-
лезных дорог - филиалов ОАО 
«РЖД», - пояснили в вузе.

Самарский государствен-
ный экономический универси-
тет сотрудничает с крупными 
российскими и зарубежными 
компаниями. «Для наших сту-
дентов это уникальный шанс 
сформировать новые профес-
сиональные компетенции, вос-
требованные на рынке. Недав-
но в вузе стартовало сразу два 
образовательных проекта: со-
вместная программа со Сбер-
банком и «Школа управления 
рисками ВТБ». В обоих случа-
ях обучение для студентов бес-
платное. Кроме того, ребята, 
прошедшие обучение и заре-
комендовавшие себя с лучшей 
стороны, получают приятный 
бонус - трудоустройство в банке-
партнере», - прокомментиро-
вали в СГЭУ.

Самарский государственный 
социально-педагогический уни-
верситет рассказал о поддерж-
ке правительством региона, в 
рамках которой ежегодно не-
сколько десятков выпускников 
СГСПУ получают дополнитель-
ную стипендию в размере 500 
рублей в месяц, а после выпу-
ска - единовременное пособие 
на обустройство в размере от 
160 до 350 тысяч рублей. 

В Самарском государствен-
ном аграрном университете в 
этом году открылась специа-
лизированная лаборатория с 
применением электрооборудо-
вания производства компании  
«Электрощит» Самара». По дан-
ным пресс-службы университе-
та, оно будет использоваться при 
проведении практических заня-
тий по таким дисциплинам, как 
«Электроснабжение», «Электри-
ческие станции и подстанции», 
«Электрические сети и систе-
мы». Оборудование установле-
но на созданном не так давно 

учебном электроэнергетическом 
полигоне при кафедре «Элек-
трификация и автоматизация 
АПК». «В ближайшей перспек-
тиве планируем открыть курсы 
повышения квалификации для 
работающих специалистов пред-
приятий», - говорит руководи-
тель кафедры Сергей Машков. 
Как отмечают преподаватели 
университета, использование 
реального оборудования по-
зволит обучающимся подкре-
плять теоретические знания, 
получать практические навыки, 
что сделает процесс обучения 
более эффективным и поможет 
в дальнейшем устройстве на ра-
боту в крупные компании.

Тольяттинский государствен-
ный опорный университет тоже 
расширяет сотрудничество с 
бизнесом. Так, совместно с ПАО 
«Тольяттиазот» на базе инсти-
тута химии и энергетики ТГУ 
создана химическая лаборато-
рия, которую предприятие еже-
годно оснащает современным 
оборудованием. «Это позволяет 
завтрашним выпускникам уже 
на студенческой скамье осво-
ить технологии, применяемые 
непосредственно на производ-
стве», - пояснили в вузе. Также 
в рамках программы «Профори-
ентация «ТоАЗ» компания ока-
зывает материальную поддерж-
ку в виде стипендий студентам 
ТГУ, обучающимся на химиче-
ских направлениях. 

Представители РКЦ «Про-
гресс» рассказали о сотрудниче-
стве с тремя ведущими вузами и 
тремя ссузами Самары. Сейчас 
по целевой программе обуча-
ются 750 студентов и 34 аспи-
ранта. Также предприятие в те-
чение года предоставляет свою 
учебно-производственную базу 
для проведения практики и 
дипломного проектирования. 
По информации компании, на 
основе полученной бессрочной 
лицензии на осуществление об-
разовательной деятельности 
на заводе ведется подготовка, 
переподготовка и повышение 
квалификации рабочих по 161 
профессии. «Для теоретических 
занятий оборудованы учебные 
классы, а также мастерские для 
производственного обучения: 
токарная, фрезерная, электро-
монтажная, слесарная», - со-
общили в пресс-службе РКЦ 
«Прогресс». 

Любовь Федорова

Расширяют сотрудничество

Областные вузы активно привлекают бизнес к поддержке студентов

кадры

Обещают трудоустроить
После 
окончания 
производственной 
практики 
перспективным 
выпускникам 
работодатель, 
как правило, 
предлагает 
трудоустройство 
в компании

С развитием IT-индустрии все больше востребованных профессий по-
является именно в этой отрасли. Некоторые компании готовы обучать 
перспективных студентов профильных кафедр на примере реальных 
проектов. В частности, в самарской компании «АйЭсТи» студенты по-
лучают возможность перейти от теории к практике, поработать с со-
временными средствами защиты информации и научиться их внедрять 
на проектах, которые компания готовит для своих заказчиков.
«Во время прохождения практики мы видим, кому из ребят это дей-
ствительно интересно, кто быстро учится, с кем бы нам хотелось про-
должить сотрудничество. Проявившие себя имеют шанс получить от 
нас предложение о работе, - комментирует технический директор  
ООО «АйЭсТи» Сергей Васильев. - Кроме того, общаясь с заказчиками, 
мы часто слышим от них просьбу порекомендовать им специалистов 
по информбезопасности, а среди наших клиентов - органы власти 
различных уровней и крупные промышленные предприятия. И даже 
не имея у себя свободных вакансий, перспективным выпускникам мы 
всегда сможем помочь в трудоустройстве в организации одного из 
наших партнеров». 
Компания подписала договор о сотрудничестве с Самарским на-
циональным исследовательским университетом имени академика 
С.П. Королева, предусматривающий помимо организации практики 
для студентов проведение совместных мероприятий. «В частности,  
в декабре прошлого года мы провели совместную конференцию по 
проблемам безопасности критической информационной инфраструк-
туры РФ. До создания в вузе своей профильной кафедры мы пока не 
доросли, но планируем открыть в компании собственный учебный 
центр», - добавляет Васильев.

акцент 

Учат на реальных проектах

У молодых 
выпускников 
вузов  
по IT-специаль-
ности больше 
шансов найти 
работу в быстро 
развивающихся 
компаниях
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 В Самаре прошел трехднев-
ный лекторий Delta Course, ор-
ганизованный Сбербанком и 
Intel, в ходе которого спикеры и 
тренеры - ведущие специалисты 
компаний - рассказали учащим-
ся технических специальностей 
трех региональных вузов о но-
винках IT-индустрии.

Это мероприятие стало одним 
из первых совместных проектов 
в рамках соглашения о наме-
рениях в сфере образования и 
науки, подписанного Сбербан-
ком и компанией Intel в августе 
этого года. Участники лектория 
узнали, какие знания, умения и 
навыки будут полезны для ра-
боты в крупных IT-компаниях 
и как они применяются в ре-
альном процессе производства 
и тестирования программного 
обеспечения. Выступления были 
посвящены таким темам, как: 
развитие искусственного ин-
теллекта, проектный менедж- 
мент, компьютерное зрение, па-
раллельное программирование 
и стратегические направления 
IT-развития экосистемы обра-

зования. «Подобные тренинги 
играют большую роль в подго-
товке высококвалифицирован-
ных специалистов, поскольку 
студенты узнают максималь-
ную информацию о новых и вос-
требованных направлениях из 
первых рук, что, несомненно, 
сказывается на их профессиона-
лизме. Более того, университет 
формирует более тесные связи с 
профильными компаниями для 
реализации совместных проек-
тов в науке и образовании и для 
покрытия потребностей пред-
приятий в IT-специалистах», - 
прокомментировал проведен-
ное мероприятие проректор по 

учебной работе ПГУТИ Алексей 
Салмин. «Лавинообразный рост 
данных и увеличение вычисли-
тельных мощностей создают 
предпосылки для развития и 
внедрения средств искусствен-
ного интеллекта в жизнь каж-
дого человека, а следователь-
но - дополнительный спрос на 
инженеров и программистов. 
Мы рады интересу студентов к 
нашему совместному проекту 
со Сбербанком и самарскими 
университетами, - считает ди-
ректор по разработке высоко-
производительных математи-
ческих библиотек Intel в России 
Иван Кузьмин.  - Современному 

разработчику важно непрерыв-
но учиться, развивать свой кру-
гозор, знакомиться с лучшими 
практиками IТ-компаний. Intel 
обладает широким спектром ре-
шений и выдающейся эксперти-
зой в важнейших направлениях 
развития цифрового мира, вклю-
чая искусственный интеллект, 
компьютерное зрение, анали-
тику больших данных. Мы рады 
делиться этим с талантливыми 
молодыми студентами, допол-
няя и расширяя образователь-
ную программу вузов».

Студенты самарских вузов 
приняли активное участие в 
лектории и поделились своими 
впечатлениями. «Так как я обу-
чаюсь на IT-специальности, то 
имею представление о програм-
мировании, а также давно инте-
ресуюсь искусственным интел-
лектом. Для меня участие в этом 
мероприятии - очень хорошая 
возможность детальнее познако-
миться с новейшими и реально 
использующимися в настоящее 
время технологиями. Тот мате-
риал, о котором нам рассказали, 
существенно расширил мои зна-
ния. Послушать специалистов, 
которые работают в крупных 
международных компаниях и 
могут поделиться опытом работы 
с реальными проектами, - всег-
да ценно», - сказал студент 3-го 
курса Института автоматики и 
информационных технологий 
СамГТУ Павел Макеев. 

По информации организа-
торов, все желающие в рамках 
программы получили консуль-
тации специалистов центров 
подбора персонала компаний 
Сбербанк и Intel, а прошедшие 
курс слушатели получили сер-
тификаты. 

делятся опытом

Сбербанк и Intel провели совместный лекторий в столице региона

форум

Студентам рассказали о тенденциях в мире IT

любовь федорова
Александр 
Анащенко,
председатель 
Поволжского банка 
Сбербанка

Данная программа - это еще один шаг к 
развитию профессиональных навыков у 
студентов региона, которые помогут им 
быть востребованными на рынке труда. 
Мы готовы делиться своими знаниями, 
накопленным цифровым опытом, что-
бы создать ребятам возможность для 
успешного карьерного старта в крупных 
компаниях. В свою очередь нам как ра-
ботодателю это позволяет привлекать 
перспективные кадры в нашу команду.

событие идут на опережение

СГЭУ открыл «Точку кипения»
У самарских студентов появилось пространство для коллективной работы

19 октября Самара получила 
возможность подключиться к 
акселерационной программе 
«Национальная технологиче-
ская инициатива» (НТИ) путем 
открытия «Точек кипения» при 
поддержке Агентства стратеги-
ческих инициатив (АСИ).

По словам ректора Самарско-
го государственного экономи-
ческого университета Светланы 
Ашмариной, под новый про-
ект был выделен отдельный 
учебный корпус по адресу: ул. 
Галактионовская, 118а. К от-
крытию университет провел 
его полное переоснащение, обо-
рудовав просторные лектории, 
залы для работы в группах и 
индивидуальной работы. 

По информации организа-
торов, «Точка кипения СГЭУ» 
объединит на своей площад-
ке представителей сферы об-
разования, науки и бизнеса, 
ученых, студентов, предприни-
мателей, госслужащих, членов 
общественных организаций и 
профессиональных сообществ. 
Основными направлениями 
работы в университетах ста-
нут интеграция современных 
образовательных программ 
с учебными программами 
вузов-партнеров по «Точкам 
кипения» всей страны, обмен 
практиками, а также внедре-
ние в учебную деятельность 
современных цифровых тех-
нологий с помощью партнеров 
и участников «Национальной 
технологической инициативы»: 

институтов развития, госкор-
пораций и компаний. Студенты 
и преподаватели получат до-
ступ к цифровой платформе 
«Университета 20.35», а также 
ее сервисам, работающим на 
основе алгоритмов искусствен-
ного интеллекта. 

Как рассказала Светлана 
Ашмарина, «Точка кипения» 
открыта для всех. Любой же-
лающий может обратиться в 
центр с намерением найти ко-
манду для реализации своего 
проекта, получить экспертное 
мнение или принять участие в 
тематическом мероприятии. 
«Опыт реализации подобных 
проектов уже существует, и 
наша «Точка кипения» должна 
стать местом, где студенты 
смогут получить всестороннюю 
поддержку от преподавателей 
вузов, власти, бизнеса, причем 

не только своего региона», - от-
метила она. 

В день открытия на базе цен-
тра СГЭУ прошли проектные 
сессии, где ведущие преподава-
тели университета презентовали 
собравшимся стратегии развития 
рынков «Национальной техноло-
гической инициативы» до 2035 
года: FinNet (рынок децентра-
лизованных финансовых услуг, 
ориентированных на массовый 
сегмент), EduNet (рынок новых 
образовательных технологий, 
новых форм и моделей образова-
ния), MediaNet (рынок высоко-
технологичных форм и способов 
потребления контента челове-
ком). Помимо этого студенты 
приняли участие в практических 
и проектно-ориентированных 
мастер-классах, организован-
ных совместно с партнерами 
СГЭУ. 

Любовь Федорова
Дмитрий Богданов, 
министр экономического развития и инвестиций 
Самарской области 

Правительство региона поддерживает 
такую инициативу вузов и готово помогать 
развитию этого направления. Важно, 
чтобы в губернии были места, где можно 
обсуждать и создавать новые идеи и 
проекты. Цель «Точки кипения» – объединить 
инициативных людей, которые могут 
обмениваться знаниями, формировать 
команды и решать задачи, поставленные 
перед регионом. В этих центрах будут 
сконцентрированы стратегические 
направления, так называемые неты (NET) – 
рынки будущего, которые нужно развивать. 
Умные, способные и креативные люди – 
самое ценное, что сегодня есть в экономике, 
и у них появилось пространство для работы 
и самосовершенствования.

Светлана Ашмарина,
ректор СГЭУ

В нашем университетском центре создается новое про-
странство для инноваций и внедрения самых передовых 
образовательных технологий, объединяющих на единой 
платформе теоретиков и практиков, научный и творческий 
подход. Университетская «Точка кипения» направлена на 
развитие студенческого сообщества, предоставляет колос-
сальные возможности для ребят в подготовке и реализации 
проектной деятельности, объединяет коллективы из раз-
ных вузов, позволяя генерировать новые идеи и проекты. 
Здесь будут применяться новаторские практики, уникаль-
ные сервисы цифровой экономики, к которым можно под-
ключаться благодаря цифровой платформе «Университет 
20.35» - и общаться с ведущими экспертами, работающими 
на площадках Агентства стратегических инициатив.

Дмитрий Титов, 
директор Самарского бизнес-инкубатора 

«Точка кипения» станет интегратором для взаимодействия 
бизнес-сообществ, общественных организаций для поис-
ка новых решений, форматов и практических наработок. 
Уверен, что здесь будет концентрация молодых людей, кото-
рые в дальнейшем реализуют нужные для региона проекты. 
А мы готовы материально поддерживать тех, кто верит в себя 
и может превратить свой оригинальный проект в бизнес.

СГЭУ организовал в Самаре место, где студентам можно проявить себя
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кадры Работают с персоналом

Обучают под себя
«Самарский Стройфарфор» возрождает редкие профессии в регионе

Некоторые предприятия, ра-
ботающие в Самарской области, 
сталкиваются с дефицитом ра-
бочих специальностей. Эта про-
блема усугубляется еще и тем, 
что негде научиться некоторым 
профессиям, например - литей-
щика, кузнеца, глазуровщика. 
Кадровая служба ООО «Самар-
ский Стройфарфор» решила, что 
нужно самим готовить специали-
стов для работы на производстве 
и привлекать к этому учебные 
заведения региона.

По словам директора по кад
рам завода Ольги Моржицкой, 
предприятие участвует во всех 
профориентационных програм-
мах, проводимых региональным 
министерством образования, а 
также приглашает школьников, 
студентов и всех желающих 
на экскурсии в «Самарский 
Стройфарфор», заинтересовы-
вает в работе на производстве 
выпускников различных об-
разовательных учреждений. 
«В связи с модернизацией и 
автоматизацией многих про-
цессов на заводе потребовалось 
переобучение действующего 
персонала для работы на но-
вых линиях. И в 2015 году мы 
получили лицензию на обуче-
ние профильных для нашего 
предприятия специалистов в 
собственном учебном центре. 
Мы готовы давать практические 
навыки даже выпускникам школ, 
если они хотят сразу пойти ра-
ботать на наше предприятие», 
- рассказала Моржицкая. 

Сегодня на «Самарском Строй-
фарфоре» трудоустроено около 
2 тысяч человек, но рабочие 
по-прежнему требуются. Самая 
востребованная профессия на 
заводе - литейщик санитарно-
строительных изделий, ей можно 
научиться только в средних спе-
циальных учебных заведениях, 
с которыми сотрудничает пред-
приятие, либо в учебном центре 
завода. Работа с ссузами - одно 
из приоритетных направлений 
завода. Три года назад «Самар-

ский Стройфарфор» заключил 
соглашение с Самарским ме-
таллургическим колледжем, и в 
июне 2020 года уже будет первый 
выпуск группы студентов, обу-
чившихся по профильным для 
завода специальностям. Как рас-
сказала заместитель директора 
по учебно-производственной 
работе ГАПОУ «Самарский ме-
таллургический колледж» Юлия 
Никитина, с 2017 года колледж 
получил лицензию на реализа-
цию нового плана подготовки 
квалифицированных кадров 
по заказу завода «Самарский 
Стройфарфор». «Сейчас те ре-
бята, которые пришли к нам на 
обучение впервые два года назад, 
проходят производственную 
практику на предприятии по 
трудовому договору, получая 
за это зарплату. И мы наде-
емся, что многие из них оста-
нутся работать на заводе уже 
готовыми специалистами после 

окончания нашего колледжа», -  
комментирует она. Оплата для 
начинающих сотрудников впол-
не приличная - ученик литейщи-
ка получает 16,5 тыс. рублей, 
высококвалифицированный 
специалист - от 30 до 70 тыс. 
рублей. «Все зависит от жела-
ния и упорства», - считают на 
предприятии.

С вузами также ведется актив-
ная работа, причем не только 
в самарскими. На практику 
привлекаются студенты об-
разовательных учреждений 
из Иваново, Белгорода: ребята 
приезжают в Самару по при-
глашению кадровой службы 
«Самарского Стройфарфора», 
предприятие помогает им с 
арендой жилья в первый год 
сотрудничества. Еще один пласт 
работы с будущими кадрами, по 
словам Ольги Моржицкой, - это 
внимание к детям сотрудников 
завода. С ними ведется диалог 

со школьной скамьи: начиная 
от участия в экскурсии по за-
воду, тематических праздни-
ках и заканчивая ежегодным 
поощрением от предприятия 
за отличную учебу, научные 
и спортивные достижения. 
«Многие дети, достигнув 14-
18 лет, во время летних каникул 
приходят к нам работать, мы 
заключаем с ними трудовой 
договор, платим зарплату, а 
наши наставники и мастера 
из числа действующих работ-
ников передают им свой опыт, 
повышая интерес к рабочим 
специальностям, - делится Ольга 
Моржицкая. - Таким образом, 
мы повышаем их лояльность 
к производству сантехники и 
керамогранита, приобщаем к 
нашей корпоративной куль-
туре и самых перспективных 
трудоустраиваем на завод уже 
после окончания ими школы, 
колледжа или вуза». 

Любовь Федорова

В учебном центре «Самарского Стройфарфора» можно получить не только профессиональные навыки, но и востребованную  
для предприятия специальность 

Ольга Моржицкая,
директор по кадрам 
ООО «Самарский 
Стройфарфор»

Когда мы начали вести 
работу с молодежью, средний 
возраст работников завода 
стал понемногу уменьшаться. 
На предприятии появился 
комфортный баланс 
персонала – молодежь, 
пришедшая к нам после 
окончания школы, ссуза 
или вуза, обновила 
кадровый состав из наших 
заслуженных работников. 
И теперь средний возраст 
сотрудников завода –  
39 лет. А на базе собственного 
учебного центра мы обучаем 
сотрудников дефицитным 
профессиям, которые очень 
нужны нашему предприятию.  

Юлия Никитина,
заместитель 
директора по 
учебно-производст-
венной работе 
ГАПОУ «Самарский 
металлургический 
колледж»

Эффективность дуальной 
системы обучения –  
в подготовке персонала 
сразу под потребности 
предприятия. Ребята, 
получая теоретические 
знания в колледже, имеют 
возможность примерить на 
себя высокооплачиваемую 
профессию, которая 
достаточно уникальна на 
региональном рынке труда, 
а после окончания учебного 
заведения гарантированно 
трудоустроиться. При этом 
заводу выгодно то, что к 
ним приходят уже готовые 
специалисты. Мы надеемся, 
что наше сотрудничество 
с «Самарским 
Стройфарфором» успешно 
продолжится и постепенно 
будет сокращен дефицит 
квалифицированных рабочих 
кадров.
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В октябре в Тольяттинском 
государственном университете 
(ТГУ) прошла 10-я отраслевая 
конференция «Управление ву-
зом в современных условиях». 
Мероприятие впервые прово-
дилось в Самарском регионе 
и собрало рекордное количе-
ство участников - более 200 
представителей 27 субъектов, 
30 городов и 50 вузов.

ТГУ стал первой региональ-
ной площадкой для проведения 
этого проекта, организованного 
корпорацией «Галактика» при 
информационной поддержке 
Министерства науки и высшего 
образования РФ. Соглашение 
об этом было подписано летом 
2019 года в «Сколково» в рамках 
образовательного интенсива 
для университетских команд 
«Остров 10-22». По информа-
ции организаторов, конферен-
ция стала следующим шагом к 
формированию цивилизован-
ного рынка ИТ-решений для 
системы высшего образования. 
Эксперты в области цифрови-
зации вузов поговорили о су-
ществующих трендах в данной 
сфере, обсудили вопросы реали-
зации национальной програм-
мы «Цифровая экономика» в ча-
сти цифровой трансформации 
университетов и представили 
лучшие практики внедрения 
комплексных информационных 
систем в российских вузах. 

Представители Тольяттин-
ского госуниверситета рас-
сказали о своих наработках, 
позволивших вузу стать одним 
из лидеров в области цифровой 
трансформации. Пример ТГУ 
был признан ведущими вуза-
ми страны, что, несомненно, 
будет полезно для Самарской 
области, готовой подключить-
ся к реализации федерального 
проекта «Цифровой регион». 
По информации представите-
лей ТГУ, с начала 2000-х годов 
вуз самостоятельно проводил 
автоматизацию, информати-
зацию и цифровизацию всех 
внутренних процессов уни-
верситета: управленческого, 
образовательного и учебного. 
Одним из эффектов внедрения 
цифровых решений в жизнь 
университета стал рост коли-
чества студентов в 1,5 раза - 
до 15,5 тыс. человек, а к концу 
этого года может быть достиг-
нут рекорд - свыше 17 тыс. сту-
дентов. При этом существенно 
расширилась география обу-
чающихся за счет цифрового 
маркетинга, онлайн-приема 
документов, а также системы 
дистанционного сопровожде-
ния студентов и производства 
электронных контентов. В на-
стоящее время в ТГУ обучают-
ся студенты из 18 зарубежных 
стран и 82 регионов РФ. Еще 
один результат - перераспре-
деление аудиторной нагрузки 
с лекционных занятий на про-
ектную деятельность студентов 
и преподавателей.

Как отметил ректор ТГУ Ми-
хаил Криштал, цифровая транс-
формация способна дать скачко-

любовь федорова

провели конференцию

Представители российских вузов обсудили трансформацию высшей школы

тренд

ТГУ поставил цифровой рекорд

Михаил 
Криштал 
раскрывает 
руководителям 
вузов инструменты 
проведения 
реинжиниринга 
бизнес-процессов 
на основе 
внедряемых 
цифровых 
технологий 
на примере 
практики ТГУ

На прошедшей в Тольятти 
конференции также обсудили 
вопросы унификации данных, 
которые генерируют вузы в 
процессе своей деятельно-
сти, сетевого взаимодействия 
университетов и распростра-
нения лучших практик при-
менения цифровых сервисов 
и онлайн-курсов. И здесь в 
центре внимания оказалась 
Хартия о цифровизации об-
разовательного простран-
ства, сформулированная и 
инициированная в том чис-
ле ректором ТГУ Михаилом 
Кришталом. Документ был 
подписан в «Сколково» на 
образовательном интенсиве 
«Остров 10-22» для руково-
дителей вузов в июле этого 
года. Тогда же  под хартией 
подписались 29 вузов, в том 
числе четыре федеральных, 
шесть национальных иссле-
довательских и 10 опорных. 
На конференции в ТГУ ряд 
вузов также изъявили жела-
ние присоединиться к хартии. 
Ее составители определили 
принципы формирования рос-
сийского рынка ИТ-решений 
для вузов с набором правил, 
стимулирующих к коопера-
ции и обеспечивающих ее 
техническую возможность. 
Следующий шаг - это совмест-
ная разработка университета-
ми соответствующих единых 
стандартов и норм для созда-
ния регулируемого рынка ИТ, 
что позволит ускорить циф-
ровую трансформацию не 
только каждого вуза, но и в 
целом вузовской системы, а 
это будет способствовать их 
сетевому взаимодействию 
и распространению лучших 
цифровых практик.
По словам Михаила Криштала, 
стандартизация отнюдь не гу-
бит конкуренцию, а напротив, 
резко ее увеличивает и повы-
шает качество товаров и услуг. 
Согласен с этим и заместитель 
начальника управления ин-
форматизации Московского 
государственного универ-
ситета им. М.В. Ломоносова 
Евгений Антипов. Он отметил, 
что запрос по объединению 
усилий и выработке общих 
правил для развития инфор-
мационного пространства 
давно требует решения. «Все 
образовательные организации 
стремятся к взаимодействию 
по самым разным вопросам, 
но зачастую мешает этому от-
сутствие единых правил, - под-
черкнул он. - Интернет тоже 
стремительно начал разви-
ваться, когда были написаны 
и утверждены общие правила 
развития интернет-индустрии. 
По этому же пути следует дви-
гаться и нам».

акцент 

Создали
Хартию 

о цифровизации

образный рост эффективности 
производств и экономики в це-
лом. Сейчас идет глобальный 
технологический переход на 
использование цифровых тех-
нологий в бизнес-процессах. Об 
этом ректор говорил в своем до-
кладе. «Цифровая трансформа-
ция - это не просто внедрение 
цифровых технологий. Это ре-
инжиниринг бизнес-процессов 
на основе внедряемых цифро-
вых технологий. Причем на 
определенном этапе это приве-
дет к появлению новой системы 
разделения труда, что является 
основой любой промышленной 
революции», - отметил он. Про-
ректор по цифровизации ТГУ 
Роман Боюр рассказал в целом 
о цифровой трансформации 
процессов университета с ис-
пользованием решений корпо-
рации «Галактика». Кроме того, 
сотрудники вуза провели два 
мастер-класса. Один касался 
вопросов цифровой трансфор-
мации учебного процесса ТГУ, 
второй - работы всех подразде-
лений университета в едином 
информационном пространстве 
с эффективным управлением 
финансово-хозяйственной де-
ятельностью учреждения. На-
чальник управления учебно-
организ ационной работы 
МГИМО МИД России Ирина 
Каргина особо отметила проект 
ТГУ по созданию системы дис-
танционного онлайн-обучения 
«Росдистант» и образователь-
ную модель, основанную на 
сквозной проектной деятель-
ности. «В ТГУ есть специфика, 
которая максимально учтена, 
использованы возможности 
информационной среды в об-
разовательном процессе: обе-
спечивается подготовка профес-
сионала, который имеет опыт 
проектной работы. Молодым 
специалистам нужно разви-
вать аналитическое мышление, 
креативность, умение думать, 
генерировать идеи и проекты. 
Кроме того, в ТГУ реализова-
но дистанционное обучение. 
Для нашего вуза оно не явля-
ется спецификой и острой по-
требностью. Мы используем 
информационные технологии, 
но не так активно, как тольят-
тинский университет», - резю-
мировала она. 

Михаил 
Криштал,
ректор ТГУ

Университет, по сути, микромодель 
государства и общества, которая хорошо 
отражает происходящие в них процессы, 
в том числе связанные с цифровизацией. 
Поскольку в университете реализуется 
множество процессов, количество 
проблем, с которыми сталкивается 
вуз при цифровой трансформации, 
многократно выше, чем даже на 
крупных промышленных предприятиях 
или в банках. Смысл всей цифровой 
трансформации - в изменении бизнес-
процессов на основе цифровых 
технологий, принципиально не сводимых 
к аналоговым.

Денис 
Бушковский,
генеральный 
директор ООО 
«Галактика 
ИТ», руководи-
тель Эксперт-
ного центра 
корпорации 
«Галактика» 
по работе 
с вузами

Площадка ТГУ для проведения 
конференции была выбрана не случайно. 
Тольяттинский вуз реализует очень 
интересный, масштабный и комплексный 
проект. Такого проекта в России больше 
нет. Поэтому мы хотели показать другим 
вузам, как выстраивается цифровая 
трансформация в ТГУ. За два дня работы 
конференции были интересные мастер-
классы, доклады, команда Тольяттинского 
госуниверситета действительно 
рассказала и показала, как цифровизация 
помогает эффективно управлять вузом. 
Практически все вузы сейчас работают 
в рамках цифровой трансформации 
своих процессов, но в ТГУ эта работа идет 
целенаправленно и комплексно. Тольятти 
стал классной площадкой для обмена 
опытом.

Сергей 
Шаламков,
директор  
центра разви-
тия образова-
тельной среды 
НИУ «Высшая 
школа эконо-
мики»

Основные тренды цифровизации на дан-
ный момент, на мой взгляд, заключаются в 
необходимости обрабатывать огромный 
массив данных, анализировать данные 
по студентам, по их успеваемости, дости-
жениям. Второй момент - использование 
онлайн-технологий в учебном процессе. 
Когда студенты могут получать интерес-
ный, полезный контент не только в рам-
ках какого-то отдельного университета, а 
также используя технологии и дисципли-
ны с открытых площадок. И еще одно на-
правление - это создание различного рода 
рекомендательных сервисов для студен-
тов, которые бы подсказывали, направля-
ли и анализировали то, чего студент уже 
достиг.

Алексей 
Аносов,
проректор 
по цифровиза-
ции Финансо-
вого универ-
ситета при 
Правитель-
стве РФ

Наш университет сейчас активно внедряет 
технологии, которые представляет 
корпорация «Галактика», и мы знаем, 
что лидером в части реализации этих 
технологий является Тольяттинский 
госуниверситет. Соответственно, нам 
хотелось ознакомиться с тем опытом, 
который здесь есть, и понять, правильно 
ли сделан наш выбор. Отмечу очень 
хороший системный подход к реализации 
систем и технологий, а также высокую 
степень осознанности коллектива и 
руководства ТГУ относительно того, каким 
сотрудники опорного вуза хотят видеть 
свой образовательный процесс и свой вуз.

17 
тысяч 
студентов 

будут учиться в ТГУ 
к концу 2019 года



№37 (1711), 28 октября 2019   
самарское обозрение      16

компании& 
рынки

тема&
главное

Кредиторы амбициозного 
проекта застройки одной из 
крупнейших свободных площа-
док в центре Самары - ГПЗ-4 - 
определились с ее дальнейшей 
судьбой. Они оформляют зало-
женные площадки в собствен-
ность, чтобы продать их как 
единое целое девелоперу. Пред-
ложение о покупке так и не со-
стоявшегося «Самара-Центра» 
получил ряд самарских стро-
ительных групп. Причем все 
старые планы освоения можно 
смело выкидывать - планировка 
территории пойдет с нуля.

Территория бывшего СПЗ-4 
пустует с 2007 года. Тогда соб-
ственник завода, Александр 
Швидак, собрался кардинально 
перепрофилировать площад-
ку. Вместо закрывшегося под-
шипникового производства на 
его территории планировалось 
построить «городской центр 
общественно-деловой актив-
ности» - жилой комплекс с соб-
ственной инфраструктурой, тор-
говым центром, отелем, детским 
садом и поликлиникой, кафе, 
ресторанами, рекреационной 
зоной и парковкой. Однако ши-
роко анонсированный проект 
так и не состоялся. Собствен-
ники расчистили площадку от 
зданий, оставив на ней при 
этом живописные кучи строи-
тельного мусора, тем работы и 
ограничились. 

После краха контролируе-
мого Швидаком и его партне-
рами Балтинвестбанка (теперь 
им фактически управляет банк 
«Абсолют») финансирование 
девелоперского проекта оста-
новилось. В 2018 году в отно-
шении оператора проекта, ООО 
«Самара-Центр», стартовала 
процедура банкротства. И сразу 
же обнаружилось, что площад-
ка утратила былое единство. 
Некогда единый участок пре-
вратился в настоящую череспо-
лосицу более мелких, которые 
к тому же оказались в залоге 
практически вразнобой. Часть 
площадки была заложена в Балт
инвестбанке, часть - в банке 
«Зенит». «Зенит» впоследствии 
передал права требования к 
«Самара-Центру» (соответствен-
но, и залоги) подконтрольной 

ему компании «УСТ-Офисная 
недвижимость». 

В итоге «Самара-Центр» офи-
циально признали банкротом, 
а активы предприятия - то есть 
его земельные участки - кон-
курсный управляющий выставил 
на торги. Эти торги оказались 
безрезультатными, застройщи-
ки не спешили выкупать обре-
мененные залогами земли, к 
тому же предлагавшиеся им не 
в виде единого целого. 

Но, как стало понятно сей-
час, торговались площадки 
все-таки не зря. Срыв торгов 
открыл возможность держа-
телям залога оформлять их в 
собственность. 

Первым стал превращаться 
в лендлорда Балтинвестбанк. 
В сентябре с торгов кредитная 
организация все-таки сама ку-
пила три земельных участка на 
территории завода. Их общая 
площадь составляет 5293 кв. м. 
Банк приобрел их за 54,4 млн 
руб. Инвестиции в часть ак-
тивов собственного должника 
казались достаточно странным 
шагом. Интрига раскрылась в 
октябре - вместе с документом 
банкротного дела «Самара-
Центра», в котором содержа-
лась информация о том, что 
Балтинвестбанк забрал себе 
еще и залоги банкрота в счет 
уплаты долга перед ним. 

В этом документе констати-
ровалось, что имущество СПЗ-4 
дважды выставлялось на торги, 
сначала за 1,3 млрд руб., затем 
за 1,28 млрд, однако так и не 

Надежда Галимуллина

Освоение площадки ГПЗ-4 начнется заново

«Самара-Центр» 
станет Фениксом

нашло покупателя. Согласно 
действующему законодатель-
ству, после двух безрезультат-
ных торгов кредитор может 
забрать себе залоговое иму-
щество. Балтинвестбанк этим 
правом воспользовался. 

По данным судебных материа-
лов, передано имущество на об-
щую сумму 1,03 млрд руб. Таким 
образом, банк консолидировал 
в собственности более 60% пло-
щадки «Самара-Центра». 

Ситуация, когда банк предпо-
читает забрать себе залоги, тем 
более на такую сумму, нетриви-
альна. Кредитные организации 
так или иначе предпочитают не 
держать на балансе мертвый 
груз в виде недвижимости, если 
ее собственники не собирают-
ся осваивать объект. 

В банке объяснили интерес 
к земле СПЗ-4 собственными 
бизнес-планами. Ранее, ком-
ментируя покупку небольших 
участков «Самара-Центра», в 
Балтинвестбанке сообщали, 
что он «в сотрудничестве и с 
согласия местных властей пла-
нирует реализовать активы в 
пользу профессиональных де-
велоперов с опытом работы в 
Самарском регионе». 

Имена этих «профессиональ-
ных девелоперов» не раскры-
ваются. Известно лишь, что 
переговоры с несколькими ре-
гиональными строительными 
группами ведутся, причем с 
теми их них, кто способен по-
тянуть комплексную застройку 
таких масштабов.

Успех этого диалога зави-
сит по большому счету от двух 
факторов. Первый - удастся ли 
в итоге увязать сделку с про-
дажей по аналогичной схеме 
и территории, находящейся 
сейчас в залоге у ООО « УСТ-
Офисная недвижимость». Тео-
ретически, как говорит осве-
домленный источник «СО», да. 
Потенциальным покупателям 
предлагается именно это. Их 
информируют о наличии прин-
ципиальной договоренности 
между Балтинвестбанком и 
«Зенитом» о возможности ку-
пить все целиком. Но если БИБ 
может предлагать уже оформ-
ленную на себя землю, то «УСТ-
Офисная недвижимость» еще 
предстоит завершить всю про-
цедуру. И не очень понятно, 
как гарантировать покупате-
лю соблюдение его интересов, 
если он приобретет землю у 
одного кредитора «Самара-
Центра», а сделка со вторым 
застопорится. 

Участки, что находятся в соб-
ственности у Балтинвестбанка, 
не образуют единого целого - 
часть из них представляет со-
бой узкую полосу, пересекаю-
щую площадку посередине, что 
в целом само по себе снижает 
привлекательность площадки. 
По мнению экспертов, терри-
тория СПЗ-4 интересна именно 
как единый актив - при разде-
лении его на несколько площа-
док для нескольких покупате-

лей он, по сути, станет не нужен 
никому. И в итоге территория в 
центре города так и останется 
неосвоенной на долгие годы. 
«Застройка бывшего СПЗ-4 име-
ет смысл, если только участок 
будет застраиваться целиком. 
Думаю, если речь пойдет о про-
даже площадки по частям, она 
станет менее привлекательной, 
более того, желающих работать 
на ней будет найти очень слож-
но. Нескольким хозяевам при-
дется решать между собой ряд 
сложных вопросов, к тому же 
есть риски, что получится как, 
например, с торговым центром 
«Скала» - он вполне современ-
ный, но если посмотреть на 
то, что творится прямо за ним 
- слезы на глаза наворачива-
ются. Инвесторы, решившие 
вкладывать немалые деньги 
в застройку, не станут риско-
вать. И если пытаться распро-
дать территорию по частям, то 
велика вероятность, что СПЗ-4 
вместо знакового, значимого 
для города проекта так и оста-
нется пустырем в центре горо-
да», - комментирует директор 
агентства оценки «Интеллект» 
Денис Шевяков. 

Второй аспект - источник ин-
вестиций, необходимых как для 
выкупа всей территории, так и 
для запуска девелоперского про-
екта. Который, очевидно, будет 
осуществляться исключитель-
но при поддержке банковского 
кредитования. Балтинвестбанк, 

Останки 
проекта 
Александра 
Швидака пошли 
по рукам

Олег Вахрамов,
президент 
ассоциации 
строительных 
компаний «Спектр 
недвижимости» 

По большому счету, чтобы застроить этот объект, нужны крупные денежные вложения. 1 млрд за 
землю – только начало, нужно на что-то строить. Это очень длинные инвестиции, и я не представляю, 
чтобы у кого-то в Самаре нашлись такие деньги. Несмотря на то, что площадка бывшего СПЗ-4 очень 
привлекательная, у нее есть конкуренты. Это, например, территория бывшего военного городка на 
ул. Николая Панова, бывший ЗИМ. Площадки во многом похожи. Это скажется и на привлечении 
инвестиций, и на последующей реализации объектов. Разумеется, как единая площадка СПЗ-4 
интересен. Его застройка – это серьезный проект, в ходе реализации которого возникнет масса 
вопросов, в том числе – подвода коммуникаций. Эти вопросы лучше решать комплексно. Что касается 
стоимости участка, то 1 млрд за ту часть, что принадлежит Балтинвестбанку, – адекватная цена. 
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Если новый инвестор возь-
мется за застройку площад-
ки СПЗ-4, проект будет соз-
даваться с чистого листа. В 
2013 году ООО «Самара-Центр» 
даже успело утвердить план 
застройки в администрации 
городского округа Самара. Со-
гласно документу, площадь за-
стройки составляла 46,5 тыс. 
кв. м, общая площадь квартир -  
373,6 тыс. кв. м. Предполага-
лось, что дома будут делиться 
на два типа: «престижный» и 
«высококомфортный». «Пре-
стижный» тип предполагал 
этажность до пяти этажей, 
«высококомфортный» - пре-
имущественно высотки от 6 
до 26 этажей. Согласно анон-
сам идеологов проекта строи-
тельства «Самара-Центра», он 
должен был быть построен к 
2021 году и включать целый 
комплекс жилищных и инфра-
структурных объектов: торго-
вый центр с кинотеатром, оте-
лем 3-4 звезды на 200 номеров, 
МФЦ, школой, детским садом, 
поликлиникой, парковками и 
так далее. Собственно, пло-
щадь жилищного комплекса 
должна была составлять поряд-
ка 500 тыс. кв. м, социально-
экономической инфраструк-
туры - 86 тыс. кв. м.

Некоторые пункты этого 
плана, пусть и согласованного, 
вызывали вопросы. Согласно 
Правилам застройки и земле-
пользования, территория быв-
шего СПЗ-4 относится к кате-
гории общественно-деловой 
зоны городского значения, то 
есть фактически ограничений 

именно на строительство жи-
лых домов и инфраструкту-
ры очень мало. Однако стро-
ить дома выше 75 м здесь все 
равно нельзя. Теоретически,  
26-этажное здание уклады-
вается в эти параметры, но с 
трудом и при условии низких 
потолков. Высота этажа состав-
ляла порядка 2,8 кв. м. Кроме 
того, могли возникнуть про-
блемы с отелем - в этой зоне 
они не предполагаются. Те-
перь все оформлявшееся ра-
нее утратило смысл. 

Новый застройщик смо-
жет предложить любой про-
ект, в том числе и высотных 
зданий. «Все подготовитель-
ные работы, согласование в 
администрации и на обще-
ственных слушаниях нужно 
будет проходить с нуля. Это 
новый проект, и даже если в 
итоге для него будут установ-
лены те же правила, что и для 
предыдущего, рассматривать-
ся он будет с чистого листа», - 
комментирует директор ООО 
«ЭКСО-Самара» Виктор Дань-
ко. Более того, и имеющиеся 
коммуникации, и состояние 
грунтов здесь мало ограни-
чивают творческую мысль - 
по большому счету ничто не 
мешает инвестору превратить 
территорию несостоявшегося 
«Самара-Центра» в самарский 
аналог Сити или Дубая - с ком-
плексом стремящихся ввысь 
небоскребов, построить ко-
торые так и не удается до сих 
пор самарскому девелоперу 
Эдуарду Волкову, хоть он и 
старается из года в год. 

перспективы

Можно все

Виктор 
Данько,
директор 
ООО «ЭКСО-
Самара» 

Безусловно, с точки зрения развития города предпочтительно, чтобы застройка велась 
квартально. Долгие годы у нас доминировала точечная застройка, и все мы видим,  
к чему это привело - отсутствие инфраструктуры для новых и уже имеющихся домов и 
просто обезображивание города. Застройка всей площадки целиком дает возможность 
для архитектурных решений, которые, с одной стороны, будут эффективны с 
градостроительной точки зрения, с другой - благоустроят город, а не наоборот. Так что 
если инвестор - здравомыслящий человек, то он действительно захочет заниматься 
именно всей площадкой. С инвестиционной точки зрения это также имеет смысл - 
связываться с освоением разрозненных участков никто не захочет. 

санирующийся сейчас банком 
«Абсолют», очевидно, не плани-
рует кредитовать покупателя - не 
для того он продает площадку. 
Напротив, он рассчитывает вы-
ручить за нее, по данным «СО», 
1,05 млрд рублей. Если «Зенит» 
придерживается такого же ал-
горитма расчетов, за его земли 
придется отдать еще не менее 
полумиллиарда. 

Инвесторов, располагающих 
такими свободными ресурсами, 

в регионе просто нет. Да и феде-
ральные девелоперские группы 
не станут этим заниматься без 
банковской поддержки. А число 
банков, способных прокреди-
товать столь крупный проект, 
можно пересчитать по пальцам 
одной руки - и руководство ни 
одного из них не находится в 
Самаре. 

В Балтинвестбанке и банке 
«Зенит» на запросы «СО» не от-
ветили. 

Денис Шевяков,
директор 
агентства оценки 
«Интеллект»

С учетом того, что раньше, когда речь 
шла еще о строительстве «Самара-
Центра», стоимость площадки 
оценивалась в 4 млрд, то 1 млрд за ее 
часть - это очень неплохо. Но в целом 
с учетом экономической ситуации -  
цифра реальная. Если говорить  
о преимуществах площадки, то можно 
отметить прежде всего хорошее 
месторасположение, раскрученность 
проекта - о «Самара-Центре» говорили 
давно, его ждали, он мог стать лицом 
города, и новому инвестору не 
придется раскручивать его заново. Во 
многом застройка СПЗ-4 - имиджевый 
проект для региона, так что на месте 
властей я бы оказывал застройщику 
поддержку. Технический момент 
- площадка уже расчищена для 
застройки. Это тоже плюс для того, кто 
будет на ней работать.

Михаил Романов,
экс-руководитель 
НТБ

Не думаю, что в 
сложившихся условиях 
частный инвестор, тем 
более самарский, сможет 
привлечь нужную сумму 
для реализации такого 
проекта. Не уверен, 
что одному инвестору 
в принципе хватит на 
это средств. Возможный 
путь – это привлечение 
федеральных денег, 
коллаборация с другими 
инвесторами, в том 
числе с государственным 
участием. 

>1 
млрд рублей 

составляет стоимость 
земли «Самара-
центра», доставшейся 
Балтинвестбанку
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«Авиаагрегат» пытается ре-
шить проблему падения объемов 
гособоронзаказа посредством 
развертывания выпуска площа-
док для уличного воркаута. На 
них оборонный завод надеется 
зарабатывать порядка 450 млн 
рублей в год. 

АО «Авиаагрегат» является 
разработчиком и производи-
телем шасси для гражданских, 
транспортных и военных са-
молетов и вертолетов в Рос-
сии. Основными заказчиками 
его продукции выступают АО 
«Технодинамика», АО «АСЦ 
«Авиационное оборудование», 
КАЗ им. С.П. Горбунова - фи-
лиал ПАО «Туполев», АО «Рос- 
оборонэкспорт» и АО «ВАСО». 
Предприятие входит в состав 
холдинга «Технодинамика» гос- 
корпорации «Ростех». Пост ру-
ководителя завода занимает 
Олег Брындин.

В 2018 году предприятие вы-
ручило 3,447 млрд рублей. В том 
числе гражданская продукция 
принесла 1,022 млрд рублей, 
что на 13,1% выше аналогично-
го показателя прошлого года. 
Работа над увеличением объ-
ема заказов гражданского на-
правления является одним из 
приоритетов для завода. «Мы 
поставили для себя задачу уве-
личить в первую очередь долю 
общегражданской продукции. 
По крайней мере, до 27%, в идеа-
ле - до 35%. Потому что это дает 
нам возможность иметь некую, 
условно говоря, коммерческую 
независимость», - рассказывал 
в своем интервью «СО» в кон-
це 2018 года Олег Брындин. В 
2019 году стало очевидно, что 
объем гособоронзаказа на пред-
приятиях региона стал падать. 
Об этом, в частности, говорил 
председатель областной орга-
низации профсоюза трудящих-
ся авиационной промышлен-
ности Сергей Мельников. По 
его словам, на начало 2019-го 
у АО «Авиаагрегат» упал объ-
ем ГОЗ. 

Падение высокотехнологич-
ного направления завод, судя 
по всему, собирается компен-
сировать выпуском малотех-
нологичного спортинвентаря. 
Осенью 2019 года на террито-
рии завода состоялось торже-
ственное открытие спортив-
ной площадки, произведенной 
«Авиаагрегатом». Площадка 
создана в рамках нацпроекта 
«Демография». Ее собираются 
использовать как для трениро-
вок сотрудников предприятия, 
так и для подготовки к сдаче 

норм ГТО и занятий по ворка-
уту (воркаут - уличная гимна-
стика, в основном на брусьях и 
турнике). «Это пилотный граж-
данский проект «Технодинами-
ки» в рамках диверсификации 
оборонно-промышленного ком-
плекса. У проекта хорошие пер-
спективы, он полностью отве-
чает нашей миссии повышения 
качества жизни россиян через 
развитие высокотехнологично-
го производства. Сегодня уже 
сформирован заказ на строи-
тельство почти 20 таких спор-
тивных комплексов. Ежегодно 
планируется строить под ключ 
до 150 площадок», - отмечал в 
ходе церемонии открытия ис-
полнительный директор «Рос- 
теха» Олег Евтушенко. 

Первая спортивная площадка 
«Авиаагрегата» заняла 220 кв. м. 
Одним из козырей продукта в 
компании считают модульное 
построение, которое позволяет 
компоновать площадку в любом 
виде по желанию заказчика. 
Также в конструкцию могут ин-
тегрироваться LED-подсветка, 
Wi-Fi и зарядные устройства для 
гаджетов. Средняя стоимость 
площадки (аналогичной уже 
возведенной), по оценкам за-

вода, составляет около 3 млн 
рублей. Строительство ее тре-
бует 21 день с момента согласо-
вания выбранного заказчиком 
дизайн-проекта. 

Эксперты отмечают, что спрос 
на аналогичные сооружения в 
России в настоящий момент рас-
тет. Об этом говорит директор 
агентства недвижимости «Ви-
зит» Михаил Минаев. «Напри-
мер, в Казани за последние 10 
лет количество спортивных соо-
ружений увеличилось в 1,5 раза. 
Сообщается о строительстве в 
2020 году в рамках федераль-
ного проекта «Спорт - норма 
жизни» (является одной из час- 
тей нацпроекта «Демография») 
площадок для воркаута в Ниж-
нем Новгороде. Еще несколько 
десятков спортплощадок долж-
ны соорудить в Москве», - от-
метил бизнесмен. По мнению 
Минаева, основным заказчиком 
нового продукта «Авиаагрега-
та», скорее всего, будет бюджет. 

Однако, констатирует Минаев, 
одним из решающих факторов 
для выбора подрядчика станет 
стоимость площадки: в настоя-
щий момент бюджет не может 
позволить себе слишком боль-
шие траты. Не исключено, что 
свой продукт «Авиаагрегат» за-
пустил с целью попасть в тенде-
ры, появляющиеся в процессе 
реализации нацпроекта «Де-
мография». 

Не совсем понятно, как «Авиа- 
агрегат» намерен выигрывать 
конкурентную борьбу на рын-
ке спортсооружений. Пока на-
званные им цены явно выше 
среднерыночных предложений. 
На специализированных сай-
тах стоимость подобных пло-
щадок не превышает 1,5-2 млн 
рублей. Спортивные площадки 
для воркаута и сдачи норм ГТО 
прямой конкурент «Аавиаагре-
гата», Челябинский механосбо-
рочный завод, продает всего за 
700 тыс. рублей. 

КСЕНИЯ ЧАСТОВА

Нашли новую точку опоры

«Авиаагрегат» теперь будет зарабатывать на спортплощадках

перспективы

Брындин повис на турнике

Предприятие 
Олега 
Брындина 
надеется 
заработать 
на майских указах 
президента РФ

Новый проект «Авиаагрегата» может компенсировать ему потерю одних бюджетных 
денег другими

Что такое нацпроект  
«Деморафия»

Национальный проект ••
«Демография»должен увеличить 
население страны к 2036 году до 157 
млн человек. Он является одним из 
самых дорогих нацпроектов: на него 
предусмотрено порядка 3,5 трлн 
рублей. Демографический нацпроект 
состоит из пяти федеральных 
проектов - «Финансовая поддержка 
семей при рождении детей», «Старшее 
поколение», «Формирование системы 
мотивации граждан к здоровому 
образу жизни», «Новая физическая 
культура населения» и «Создание 
условий для осуществления трудовой 
деятельности женщин с детьми». Од-
ним из ключевых является показатель 
здоровой жизни населения и доля 
граждан, занимающихся спортом.
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Махлаю принудительно 
поменяли адвоката
Теперь защищать бывшего владельца «Тольяттиазота» будет юрист,  
назначенный областным судом

Форсируют процесснонсенс

КСЕНИЯ ЧАСТОВА

Форсирование рассмотрения 
уголовного дела «Тольяттиазо-
та» в апелляционной инстан-
ции дошло до абсурда: судеб-
ная коллегия организовала для 
участников процесса в Самар-
ском областном суде выездное 
заседание в Тольятти. Это было 
сделано ради того, чтобы не 
откладывать разбирательство 
по причине болезни адвоката 
Владимира Махлая. Эксперты 
говорят, что тем самым право 
обвиняемых на защиту было 
нарушено. 

В 2012 году в отношении быв-
ших акционеров «Тольяттиазо-
та» по инициативе миноритари-
ев было возбуждено уголовное 
дело. В его основу лег довод о 
том, что в течение нескольких 
лет продукция предприятия – 
аммиак и карбамид – продава-
лась за рубеж по заниженным 
ценам, через компании, близ-
кие к бенефициарам завода. На 
скамье подсудимых оказались 
бывшие  руководители «ТоАЗа», 
отец и сын Владимир и Сергей 
Махлаи, экс-гендиректор пред-
приятия Евгений Королев и 
граждане Швейцарской Кон-
федерации, владельцы компа-
нии Nitrochem Distribution AG 
Эндрю Циви и Беат Рупрехт-
Ведемайер. Стороной обвине-
ния выступили миноритарий 
«ТоАЗа» Евгений Седыкин и по-
терпевшие акционеры из ОХК 
«Уралхим» Дмитрия Мазепина 
(которых защитники «ТоАЗа» 
называют не иначе как рей-
деры. – Прим. ред.). Несмотря 
на несогласие с версией сле-
дователей ряда независимых 
свидетелей и экспертов, в 2018 
году их обвинили в мошенни-
честве в особо крупном разме-
ре (часть 4 статьи 159 УК РФ), 
которое якобы нанесло ущерб 
«Тольяттиазоту» и его акцио-
нерам, равный 85 млрд рублей. 

Судьи решили 
сами назначить 
адвоката 
Владимиру 
Махлаю: им стал 
тольяттинский 
государственный 
юрист Андрей 
Осипов

5 июля 2019 года обвиняемых 
заочно приговорили к 8,5-9 го-
дам лишения свободы, обязав 
их возместить «Тольяттиазоту» 
и его акционерам многомилли-
ардный ущерб. 

У защиты подсудимых появи-
лась масса претензий не толь-
ко к приговору, но и к соблю-
дению Комсомольским судом 
Тольятти норм процессуаль-
ного права. В частности, дело 
рассматривалось в ускоренном 
режиме, что не позволило ад-
вокатам обвиняемых в полной 
мере выразить свою позицию. 
Также защита обратила вни-
мание на то, что практически 
все поданные ей ходатайства 
отклонялись. Например, адво-
катов лишили возможности по-
ставить под сомнение резуль-
таты проведенной экспертизы. 
В итоге защита обратилась с 
апелляционными жалобами 
в Самарский областной суд. 
Однако рассмотрение уголов-
ного дела «Тольяттиазота» в 
этой инстанции пока разви-
вается по тому же сценарию, 
что и в суде Комсомольского 
района Тольятти. Большин-

ство заявленных адвокатами 
обвиняемых ходатайств было 
отклонено в ходе судебных за-
седаний, которые состоялись 
17 и 18 октября. Судьи не сочли 
нужным переносить заседание 
в связи с отсутствием граждан-
ских ответчиков, несмотря на 
то, что те не были уведомлены 
надлежащим образом о старте 
судебного процесса. Под удар 
попали и иностранные адвока-
ты подсудимых, которых лиши-
ли дополнительного времени, 
необходимого для ознакомле-
ния с материалами дела. Сочтя, 
что представители правосудия 
заинтересованы в том, чтобы 
дело рассматривалось в пользу 
обвиняющей стороны, защита 
попросила отвода всей судеб-
ной коллегии. Однако и в этой 
просьбе им было отказано.

21 октября в ходе очередно-
го судебного заседания выяс-
нилось, что адвокат Владими-
ра Махлая - Инна Тихомирова 
ушла на больничный. В связи с 
этим большинство участников 
заседания предложили перене-
сти его. Однако судьи с этим 
не согласились, уточнив, что 

готовы выделить Махлаю го-
сударственного адвоката. Вы-
бор пал на тольяттинского го-
сударственного юриста Андрея 
Осипова. Осипов по причине 
своей загруженности не смог 
приехать на заседание в Сама-
ру. В результате судья объяви-
ла перерыв, за который всем 
участникам процесса предстоя-
ло добраться до Тольятти. Для 
того чтобы это произошло опе-
ративно, им даже предоставили 
трансфер. После чего Осипова 
утвердили в качестве нового 
адвоката Владимира Махлая 
(который, отметим, не то что 
не просил себе альтернатив-
ного защитника, но и, скорее 
всего, не знал до сих пор о его 
существовании) и предостави-
ли полдня для ознакомления с 
многотомными материалами 
дела вплоть до 13:30 22 октя-
бря, когда должно было стар-
товать следующее заседание. 
В нем Андрей Осипов прини-
мал участие уже путем видео-
конференц-связи. 

Эксперты отмечают, что вы-
ездные заседания предусмотре-
ны законом, но бывают очень 
редко. «Если судебная коллегия 
считает, что это требуется, она 
вполне может воспользоваться 
этим правом. Однако в данном 

случае больше удивляет то, что 
новому адвокату Владимира 
Махлая предоставили так мало 
времени для ознакомления с ма-
териалами дела. Скорее всего, 
имеет место нарушение права 
на защиту. Изучить такое объ-
емное дело за день просто не-
возможно. Впоследствии такой 
шаг может стать основанием для 
оспаривания вынесенного при-
говора. Зачем суд так спешит с 
рассмотрением данного дела, 
сказать сложно. Могу сказать 
только то, что в апелляционной 
инстанции обычно всегда ста-
раются быстрее завершить про-
цесс. А в данном случае, судя 
по всему, судебная коллегия 
еще и опирается на опыт сво-
их предшественников: как из-
вестно, в Комсомольском суде 
Тольятти дело «Тольяттиазота» 
рассматривали довольно долго, 
бытовало мнение, что защита 
нарочно затягивает судебное 
разбирательство. Возможно, 
судьи апелляционной инстан-
ции решили «не давать спуска» 
адвокатам обвиняемых со сво-
ей стороны. Так или иначе, то, 
что происходит сейчас, – не со-
всем правильно», - полагает 
адвокат Самарской областной 
коллегии адвокатов Вахтанг 
Арзиани. 

По мнению экспертов, ситуация, когда участники процесса посреди заседания 
переезжают в другой город для того, чтобы его продолжить там, нова для судебной практики
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Холдинг «Скорпион» Влади-
мира Денисова может замкнуть 
собственную производственную 
цепочку выпуском пищевой до-
бавки - пектина. Оператором 
проекта выступит малоизвест-
ное ООО «Руспектин», которое 
задекларировало намерения 
вложить в строительство ново-
го завода $22 млн. 

Пектин - это натуральная 
пищевая добавка. Она исполь-
зуется в пищевой промышлен-
ности в качестве загустителя, 
в медицине, в парфюмерной и 
косметической промышленно-
сти. Получают пектин в основ-
ном из яблочных выжимок, про-
дуктов переработки сахарной 
свеклы, топинамбура и корзи-
нок подсолнечника. Пектино-
вый проект был презентован в 
ходе инвестиционного форума 
VOLGA INVESTMENT SUMMIT, 
прошедшего недавно в Сама-
ре. Его представлял замести-
тель директора по экономике 
ООО «Руспектин» Арсен Хус-
нуллин. По словам Хуснуллина, 
аналогов такого производства 
в России до сих пор нет. Идей 
создания пектинового завода в 
стране выдвигалось немало, но 
до сих пор ничего не известно 
об их реализации. 

Теперь, если верить Хуснул-
лину, запланировано строи-
тельство завода мощностью до 
500 тонн пектина в год на тер-
ритории ОЭЗ «Тольятти». Об-
щий объем инвестиций идео-
логи проекта оценивают в $22 
млн. Как пояснил «СО» Хуснул-
лин, ранее пектиновый завод 
представлялся на Сочинском 
инвестиционном форуме, был 
поддержан Министерством про-
мышленности и торговли РФ. 
Самарский пектиновый проект 
предполагает использование 
запатентованной технологии 
производства с применением 
нано- и биотехнологий. По за-
явлению Хуснуллина, на «дан-
ный момент на базе технопарка 
Самарского технического уни-
верситета подготовлена мини-

производственная линия для 
отработки режимов и параме-
тров производства пектина и 
инулина из вторсырья сельхоз-
производителей».

Источник заявленных ин-
вестиций пока не очень поня-
тен. Оператором проекта вы-
ступает малоизвестное ООО 
«Руспектин». Согласно данным 
«СПАРК-Интерфакса», компания 
зарегистрирована в 2018 году. 
В качестве основного вида дея-
тельности «Руспектина» указа-
но: «Прочие виды переработки 
и консервирования фруктов и 
овощей». Учредителями компа-
нии выступают Елена Кирилло-
ва (87,5%) и Сергей Свиридов 
(12,5%). Финансовые показа-
тели компания не раскрывает. 
Оба учредителя «Руспектина» 
не обладают каким-либо мас-
штабным бизнесом. Кирилло-
ва является совладельцем ООО 
«Автодоркомплект» - организа-
ции, формально занимающейся 
торговлей автомобильными де-
талями. Финансовая отчетность 
компании с 2017 года отсутству-
ет. Свиридов - совладелец мо-
сковского ООО «ЭКЛИПС-Т». Это 
предприятие существует с 2015 
года, основным видом деятель-
ности заявлена неспециализи-

рованная оптовая торговля. Об 
отчетности компании данных 
также нет. Где малоизвестные 
бизнесмены намерены взять 
около 1,5 млрд рублей, пока 
остается загадкой. 

Это дает основания предпо-
лагать, что за спиной «Руспек-
тина» могут стоять более влия-
тельные инвесторы - а именно 
холдинг «Скорпион». Действи-
тельно, как признался Хуснул-
лин, партнером проекта высту-
пает ООО «Самарские овощи». 
Компания входит в холдинг 
«Скорпион» и является одним из 
крупнейших региональных про-
изводителей сельхозпродукции. 
Выручка только ООО «Скорпи-
он» превышает 500 млн рублей. 
Группа включает в себя также 
ООО «Весна», занимающееся 
выращиванием, переработкой 
и предпродажной подготовкой 
сельхозпродукции, ООО «Самар-
ский виноград» ( возделывание 
винограда), ООО «АгроСтрой», 
осуществляющее реконструкцию 
мелиоративных систем и строи-
тельство овощехранилищ. Само 
ООО «Самарские овощи» отве-
чает за реализацию продукции 
и логистику холдинга. 

Для холдинга Денисова пек-
тиновый проект может быть ин-

тересен перспективами замыка-
ния производственной цепочки 
и обеспечения переработки 
возделываемой «Самарскими 
овощами» продукции. 

Как рассказал «СО» коммер-
ческий директор ООО «Самар-
ские овощи» Сергей Карлов, 
на данный момент компания 
выступает в качестве постав-
щика сырья для «Руспектина». 
«Сейчас мы занимаемся разра-
боткой технологий выращи-
вания топинамбура, который 
содержит пектин. Работаем с 
московскими специалистами, 
которые проводят селекцион-
ную работу именно по сортам, 
которые максимально подойдут 
для нашей местности и содер-
жат наибольшее количество 
пектина», - рассказал Карлов. 
Карлов опроверг возможность 
финансирования «Самарскими 
овощами» пектинового проек-
та. «Руспектин» самостоятель-
но занимается привлечением 
инвесторов для приобретения 
оборудования, необходимого 
для переработки сырья. Привле-
чение инвестиций у компании 
находится на стадии перегово-
ров», - отметил Карлов. 

В ОЭЗ «Тольятти» на запрос о 
стадии строительства пектино-
вого завода не ответили. 

По мнению экспертов, успех 
проекта будет зависеть от спо-
собности его авторов найти 
необходимое финансирова-
ние. В нынешних условиях это 
сделать весьма непросто. «Для 
получения поддержки со сто-
роны, например, Фонда раз-
вития промышленности ини-
циаторы должны располагать 
и собственными средствами. 
Реализация таких проектов на 
заемные средства предполагает 
комплексное участие, 20-30% 
должны вносить его собствен-
ники. К тому же то, что подоб-
ных производств в России нет, 
должно вызывать некоторые 
сомнения у инвесторов, по-
скольку не с чем сравнить, не 
на что опереться», - пояснил 
«СО» экс-руководитель Нацио-
нального торгового банка Ми-
хаил Романов. 

Александр Медведь

Ищут деньги

Овощеводческому холдингу достраивают технологическую цепочку

интрига

«Скорпиона» дополнят пектином
Владимир 
Денисов  
готов поддержать 
строительство 
пектинового 
завода в ОЭЗ 
«Тольятти». 
Пока только 
своими фруктами 
и овощами

В настоящее время производ-
ства пектина в России нет. Он 
импортируется из Китая, США, 
стран Западной Европы. Объем 
потребления пектина в России 
составляет 14 тыс. тонн в год. 
Рыночная цена пектина - $15-
25 за килограмм в зависимо-
сти от разновидности. Таким 
образом, объем рынка оцени-
вается в $350 млн в год. За по-
следнее десятилетие в России 
несколько раз анонсировались 
планы наладить производство 
пектина, однако ни один из 
таких проектов до сих пор не 
реализован. 

рынок

Лакомый
кусок

Михаил Романов,
бывший 
руководитель 
Национального 
торгового банка

Перед создателями проекта стоит 
непростая задача. Но поскольку 
отечественные потребители 
приобретают данный продукт 
за рубежом, пектин может быть 
востребован, так как позволит 
уменьшить зависимость от экспорта.

Параметры пектинового 
проекта

Инвестиции - $22 млн••
Срок окупаемости - от 5,5 до 6 лет ••
Внутренняя норма доходности - ••

27,1%

$22 
млн 

планирует вложить 
в строительство 
завода 
«Руспектин»
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Любовь Федорова

25 октября в Самаре подвели итоги ежегодно
го конкурса на лучший МФЦ региона. В этом году 
он проводился в пятый раз. Организаторами этого 
профессионального состязания выступают админи
страция губернатора Самарской области и Уполно
моченный МФЦ. Конкурс проводился в номинациях 
«Лучший МФЦ», «Лучший универсальный специа
лист МФЦ» и «Лучший проект МФЦ».

В номинации «Лучший МФЦ» принимали уча
стие офисы компании, оформленные в соответствии 
с фирменным стилем «Мои документы» или «Мой 
бизнес». Победителями в этой номинации стали: 1-е 
место - МФЦ г.о. Тольятти, 2-е место - МФЦ г.о. Сыз
рань, 3-е место - МФЦ г.о. Самара. 

За право стать лучшим универсальным специа
листом боролись сотрудники, работающие на прие
ме и выдаче документов не менее полугода. Снача
ла конкурсанты проходили тестирование, по итогам 
которого были выбраны 10 человек. Среди них кон
курсная комиссия выбрала победителя и лауреа
тов. Специалисты, вошедшие в тройку призеров: 1-е 
место - инспектор 1-й категории МФЦ г.о. Тольятти 
Дмитрий Коротков, 2-е место - специалист 1-й кате
гории МФЦ м.р. Борский Олеся Бунтова, 3-е место 
- главный специалист отдела приема и выдачи до
кументов МФЦ г.о. Сызрань Виктор Сизько. Все они 
были поощрены денежным вознаграждением. 

В номинации «Лучший проект МФЦ» рассматри
вались проекты, разработанные и реализованные 

представителями центров «Мои документы». Про
ект Уполномоченного МФЦ, занявший 1-е место, 
направлен на создание системы психологической 
подготовки сотрудников МФЦ с целью повышения 
качества оказания услуг населению. Постоянно рас
ширяющийся перечень услуг МФЦ (сейчас их более 
200) и рост количества заявителей диктуют специ
алистам многофункциональных центров необходи
мость управлять своим вниманием и эмоциями, а 
руководителям – создавать эффективную команду 
и оперативно принимать качественные управленче
ские решения. На это и направлены реализуемые 
на регулярной основе программы психологической 
подготовки специалистов и руководителей средне
го звена МФЦ. 2-е место в номинации занял про
ект МФЦ г.о. Тольятти, 3-е место - проект МФЦ м.р. 
Шенталинский.  

Подтвердили профессионализм
Выбраны победители конкурса среди МФЦ Самарской области

на
 правах
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ы

Владимир Терентьев,
первый заместитель руководителя администрации 
губернатора Самарской области, председатель 
конкурсной комиссии

Предоставление государственных и муниципальных услуг в 
нашем регионе организовано на высоком уровне. Мы всег-
да в данном направлении задавали тон в Приволжском фе-
деральном округе и в целом по России. Механизм отработан 
очень хорошо. И когда читаешь отчеты по удовлетворенно-
сти жителей, понимаешь, насколько слаженная, скрупулез-
ная и профессиональная работа стоит за этими цифрами. 
Сегодня мы выбрали сильнейших сотрудников МФЦ региона. 
Наши коллеги будут представлять губернию на всероссий-
ском уровне, и это будет работать на укрепление имиджа как 
структуры МФЦ, так и региона в целом.

Наталья Баландина,
руководитель департамента кадровой политики 
и государственного управления администрации 
губернатора Самарской области, заместитель 
председателя конкурсной комиссии

В рамках этого конкурса коллеги показали, что практики ка-
чественного предоставления государственных услуг суще-
ствуют. Это необходимо популяризировать и брать на воору-
жение другим МФЦ. Возможно, не только, нашего региона, но 
и других субъектов РФ. Мы будем делиться этими практика-
ми на территории всей России.

Павел Синев, 
директор ГКУ СО «УМФЦ», секретарь конкурсной комиссии

Проект психологической подготовки сотрудников МФЦ был 
продиктован реалиями жизни, текучестью кадров в МФЦ. И 
мы постарались организовать программу обучения по этим 
вопросам, чтобы сотрудникам было легче справляться с про-
фессиональными и эмоциональными нагрузками. 

тенденции Дошел до ручки 

Шипицина лишают трубошпунта
Имущество «Больверка» арестовывают за долги

В отношении некогда одного 
из крупнейших региональных 
дорожно-строительных под-
рядчиков - ООО «Больверк», 
запущено 13 исполнительных 
производств на общую сумму 
более полумиллиарда рублей. 
Кредиторы уже блокируют рас-
поряжение имуществом ком-
пании Сергея Шипицина. До-
шло даже до того, что приставы 
арестовали крупную партию 
трубошпунта «Больверка», не-
обходимую для исполнения дей-
ствующих контрактов, которые 
и так не укладываются в изна-
чально поставленные сроки их 
исполнения. 

Компания Сергея Шипицина 
специализируется на строитель-
стве дорог и берегоукреплении. 
В последние годы она активно 
набирала крупные контракты по 
всей стране. Их совокупный объ-
ем составляет порядка 12 млрд 
руб. После краха основного фи-
нансового партнера Шипицина 
- АктивКапитал Банка, у «Боль-
верка» появились серьезные про-
блемы. Пока от этого страдали 
преимущественно контрагенты 
и сотрудники предприятия. Как 
ранее сообщало «СО», субподряд-
чики по госконтрактам «Боль-
верка» начали массово подавать 
иски в суд о взыскании долгов. 
«Больверк» просто не стал им 
платить за оказанные услуги, 
выполненные строительные ра-
боты, поставку товаров, аренду 
техники, услуги перевозок. Суд 
в большинстве случаев вставал 
на сторону пострадавших контр-

агентов. Теперь же, судя по все-
му, процесс взыскания долгов 
перешел в активную стадию и 
к нему подключились судебные 
приставы. По данным системы 
«СПАРК-Интерфакс», в настоящее 
время в адрес «Больверка» запу-
щено 13 исполнительных про-
изводств на сумму 516 млн руб. 
Причем судебные приставы уже 
арестовывают имущество пред-
приятия. Об этом стало извест-
но из иска ООО «Больверк» к су-
дебному приставу-исполнителю 
ОСП Волжского района Лидии 
Хрулиной. По данным матери-
алов арбитражного суда, Хру-
лина арестовала 635 стальных 
труб диаметром 1020 мм х12 и 
638 стальных труб 1020 мм х10. 
Трубы хранятся на одном из скла-
дов в Курумоче. В среднем стои-
мость такого объема трубошпун-
та может стоить порядка 76 млн 
руб. Теперь в судебном порядке 
«Больверк» пытается освободить 
имущество из-под ареста. 

Не вполне понятно, по какому 
именно долгу ведется исполни-
тельное производство. Однако в 
деле указывается, что это иму-

щество является залоговым. В 
целом же снятие ареста с акти-
вов может быть для «Больверка» 
принципиально важным. Дело 
в том, что трубошпунт активно 
используется в исполнении кон-
трактов предприятия, в том чис-
ле по самому крупному заказу 
- строительству порта в городе 
Пионерский Калининградской 
области. В условиях дефицита 
ресурсов, испорченных отноше-
ний с контрагентами «Больвер-
ку» может оказаться непросто 
восполнить необходимый  объ-
ем стройматериалов. 

Надежда Галимуллина

Весьма вероятно, что исполнительное производство, в рамках которого 
арестован трубошпунт, возбуждено по претензиям одного из самых круп-
ных кредиторов ООО «Больверк» -  ПАО «Челябинский трубопрокатный 
завод». Ему предприятие задолжало 312,5 млн руб. Судебные тяжбы че-
лябинского завода с «Больверком» вскрыли и другие проблемы группы 
Сергея Шипицина. По данным материалов дела, ООО «Больверк» исполь-
зовало в строительстве порта в Пионерском совсем не такой трубошпунт, 
как заявлено в конкурсной документации. Это обнаружил заказчик, ФГУП 
«Росморфлот», в ходе лабораторных испытаний: «Химический состав стали 
шпунтовых свай не соответствует марке стали, указанной в представлен-
ных паспортах». Шпунт производил Челябинский трубопрокатный завод. 
Непосредственно покупателем выступала близкая к «Больверку» компа-
ния ООО «Спец-Альянс», а сам «Больверк» был поручителем по сделке. 
Завод через суд взыскивает эти деньги с «Больверка». В суде представи-
тели «Больверка» также соглашались, что шпунт поступил не тот, какой 
требовался.  Это объяснялось поставкой продукции ненадлежащего ка-
чества и не соответствующей требованиям ГОСТ 19281-2014. Суд встал на 
сторону завода, поскольку в договоре поставки эти требования к качеству 
прописаны не были. Однако не исключено, что проблема с очередным 
долгом станет не самой главной для «Больверка» в теме с неправильным 
трубошпунтом. Согласно судебным материалам, трубошпунт уже исполь-
зован для строительных работ. А значит, теоретически заказчик может 
потребовать либо неустойку, либо переделку работ. На данный момент 
порт готов только на 28%, хотя по условиям контракта все работы долж-
ны были быть завершены до конца 2019 года. 

претензии 

Подвели Пионерский 

АНТОН ДЕМЧУК, 
адвокат КА «Самарский 
правовой центр»

Санкции, которые заказчик может при-
менить к подрядчику, зависят от усло-
вий договора. Однако, если речь идет 
о материалах ненадлежащего каче-
ства, подрядчик может, например, 
расторгнуть договор либо отказать-
ся оплачивать те работы, которые не 
были произведены должным образом. 
Кроме того, возможно и привлечение 
к гражданско-правовой ответственно-
сти в виде неустоек и штрафов. 

«Больверк» 
теряет  

свой трубошпунт   
на глазах

«Больверк» 
установил 

своему 
крупнейшему 

заказчику 
неправильный 

шпунт 
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Холдинг «Полад» заводит 
производство профильной для 
себя продукции - бамперов, 
балок, обивок, подкрылок и 
других автокомпонентов - под 
эгиду нового резидента ТОР 
«Тольятти» – ПО «Техно Ритм». 
Эксперты объясняют такой ма-
невр стремлением бенефициара 
тольяттинской автокомпонент-
ной группы Виктора Попова 
оптимизировать фискальную 
нагрузку. 

Тольяттинский холдинг «По-
лад» является одной из круп-
нейших автокомпонентных 
групп Поволжья. Она выступа-
ет поставщиком для АвтоВАЗа 
и других автосборочных рос-
сийских предприятий. Состав 
собственников большинства 
предприятий группы компа-
ний не раскрывается, однако, 
по информации игроков рын-
ка, основным бенефициаром 
бизнеса является бывший де-
путат Самарской губернской 
думы Виктор Попов. 

Головная компания холдин-
га - АО «Полад». По итогам 2018 
года выручка этой организации 
составила 1,127 млрд рублей, 
чистая прибыль 3,834 млн руб-
лей. Какой оборот компании и 
группы ожидается в 2019 году, 
неизвестно. Однако в разговоре 
с «СО» Попов сообщил о начале 
роста объема заказов. «В 2019-м 
заметно увеличение примерно 
на 7%», - подчеркивал Виктор 
Попов. При этом, судя по всему, 
бизнесмен проводит активные 
мероприятия по оптимизации 
расходов. Сейчас бенефициар 
группы «Полад» намерен орга-
низовать новое производство, 
оператором которого станет 
резидент Территории опере-
жающего развития «Тольятти» 

Попов лишнего 
не заплатит
«Полад» нашел способ оптимизировать налоги

Переводят бизнес в тор «тольятти»управление

КСЕНИЯ ЧАСТОВА

- ООО «ПО «Техно Ритм» (ПО 
«ТР»). Об этом Попов расска-
зал «СО» в конце сентября 2019 
года. «Мы собираемся органи-
зовать новое производство в 
ТОР «Тольятти». Оно также бу-
дет заниматься производством 
автокомпонентов, продукции 
для мебельной промышленно-
сти, электроники. Резидентам 
ТОР положены налоговые льго-
ты, что способствует развитию 
бизнеса. Например, льгота на 
НДФЛ позволяет вывести зар-
плату на более высокий уро-
вень, что позволяет привле-
кать хороших специалистов», 
- резюмировал Попов.

По информации системы 
«СПАРК-Интерфакс», ПО «ТР» 
зарегистрировано в Тольятти 
еще в 2009 году. Ее владельцем 
изначально был Виктор Попов. 
Основным видом деятельно-
сти ПО «ТР», согласно данным 
ЕГРЮЛ, является производ-
ство резиновых шин, покры-
шек и камер; восстановление 
резиновых шин и покрышек. 
Каких-либо существенных фи-
нансовых показателей ООО «ПО 

«Техно Ритм» за все время сво-
его существования не генери-
ровало. К примеру, в 2014 году 
его расходы составили 17 тыс. 
рублей, в отсутствие какой-
либо выручки эта сумма пере-
кочевала в убыток компании. 
Ранее ПО «ТР» также принад-
лежала доля в 50% в уставном 
капитале ООО «Полад Занини 
Индастриз» («ПЗИ»), функцио-
нировавшего с 2011 года. Не-
когда «ПЗИ» также носило на-
звание ООО «ПО «Техно Ритм» 
и занималось производством 
изделий из пластмасс. Однако, 
как и его тезка, «Полад Занини 
Индастриз» тоже не приносило 
своим владельцам ни выручки, 
ни прибыли. В 2016 году «ПЗИ» 
ликвидировали. 

Чем именно будет занимать-
ся ПО «Техно Ритм» в качестве 
резидента ТОР, Виктор Попов 
уточнять не стал, пояснив только 
то, что это будет производство 
автокомпонентов. Не исключе-
но, что на самом деле в «Техно 
Ритм» Попов просто переведет 
существующую номенклатуру 
изделий «Полада».

По данным мэрии Тольятти, 
«Техно Ритм» планирует реали-
зовать инвестиционный проект – 
запуск нового производства ав-
томобильных компонентов из 
пластмассы для отечественных 
и импортных автомобилей. Это 
будут бамперы, балки, обивки, 
подкрылки и другие комплек-
тующие для автомобилей Lada, 
Ford, Renault, Nissan, Volkswagen. 
Аналогичную продукцию группа 
уже производит на своих пло-
щадях. «В процессе реализации 
создадут 29 рабочих мест, сум-
ма инвестиций оценивается в 
29 млн рублей», - уточнили в 
пресс-службе администрации 
города.

Вряд ли озвученные цифры 
конечны. По всей видимости, 
речь идет лишь о каком-то эта-
пе работ, поскольку автокомпо-
нентные проекты, как правило, 
требуют на порядок больших 
вложений. 

Статус резидента ТОР обыч-
но присваивается на 10 лет с 
возможностью продления еще 
на 5 лет. Он дает право на по-
лучение определенных льгот 
в налогообложении: налог на 
прибыль (федеральная часть) 
сокращается с 3% до 0% на про-
тяжении первых 5 лет; а его ре-
гиональная часть - с 17% до 5% 

на протяжении 5 лет и до 10% 
в последующие годы. Кроме 
того, для резидентов ТОР пол-
ностью отменяются выплаты 
по налогу на имущество (для 
остальных составляют 2,2%) 
и на землю (1,5%). Также для 
таких организаций в течение 
первых трех лет существования 
предусмотрено существенное 
сокращение страховых выплат 
с 30% до 7,6%. 

Эксперты полагают, что, вы-
ведя производство в ТОР, Вик-
тор Попов сможет существенно 
сэкономить на налогах. «Сколь-
ко именно – сказать сложно. К 
сожалению, мы не знаем даже 
приблизительные параметры 
проекта, планируемую выруч-
ку, прибыль. Но даже если По-
пов действительно организует 
новое производство от лица 
компании-резидента ТОР с це-
лью экономии на налогах, то по-
чему бы и нет? Это абсолютно 
законно: резидентами ТОР могут 
становиться не только новые, 
но и уже действующие органи-
зации. Если есть возможность 
что-то где-то оптимизировать, 
то нужно это сделать. Полагаю, 
это верная бизнес-стратегия», - 
констатировала специалист по 
управленческому консалтингу 
Анна Колколова. 

Продукцию, 
аналогичную 
той, которую 
будет выпускать 
ПО «Техно Ритм» в 
режиме льготного 
налогообложения, 
Попов уже 
производит 
на площадях 
«Полада»
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Обратиться к Вам заставила публикация в газе
те «Самарское обозрение» от 16 сентября 2019 года  
«Село ждут «молочные» инвестиции».  Из нее стало 
известно, что на землях Борского района планируется 
создание животноводческой фермы  совместно с  из
вестным в России холдингом  «ЭкоНива-АПК», учреди
телем которого (99%) является ЭКОЗЕМ-АГРАР АГ, 
ГЕРМАНИЯ.  Никто не против прихода  инвесторов 
на земли Самарской области - вон их сколько необ
работанных простаивает по области! Но почему-то об
ластное министерство сельского хозяйства останови
ло свой выбор на тех участках, у которых  уже  давно   
есть законный  хозяин, и предложило земли, где уже 
много лет успешно работают местные сельхозпроиз
водители!  

Странно, что специалисты не поставили Вас в из
вестность о том, что предлагаемые ими земли  явля
ются спорными и что сейчас идут многочисленные су
дебные разбирательства. Этой истории больше 12 лет: 
в декабре 2006 года ООО «Русский хмель» получило 
кредит в самарском филиале Россельхозбанка под га
рантию правительства Самарской области и поручи
тельство  тогдашнего генерального директора. Срок 
возврата кредита истек 31 октября 2008 года. Кредит 
не вернули, и  руководитель филиала банка П. Черно
скутов в декабре 2008 года договорился с А. Верховым 
в счет погашения кредита забрать два принадлежащих 
ему земельных участка, сделав его новым поручите
лем после истечения срока возврата кредита. Затем 
банк почему-то решил забрать себе не только два этих 
участка, но и всю землю, имеющуюся у нового поручи
теля. Банк уступил свое право требования по новому 
договору поручительства своей «дочке» ООО «Агро
торг» (99% уставного капитала принадлежит банку). 
В свою очередь ООО «Агроторг» возбудило процеду
ру банкротства физического лица в отношении ново
го поручителя.  До сих пор идет судебная тяжба, в ко
торой финансовый управляющий нового поручителя 
А. Андрушко совместно с основным кредитором - ООО 
«Агроторг» - пытается  забрать все земельные участ
ки, ранее принадлежавшие новому поручителю, а ныне 
другим добросовестным собственникам. С этой целью   

через   решения   Арбитражного   суда Самарской об
ласти и 11-го    арбитражного   апелляционного   суда     
пытаются   изъять   земли у нынешних владельцев,  а 
затем продать   их правительству Самарской области. 
Каким образом удалось заинтересовать арбитражные 
суды и финансового управляющего А. Андрушко - не
известно. Зато видно, как вершится правосудие. За 
время процедуры банкротства дело в Самарском ар
битражном суде рассматривает уже третий судья и су
дом назначен уже третий финансовый управляющий 
(двое предыдущих отказались участвовать в этом). По
следний финансовый управляющий А. Андрушко, став
ленник ООО «Агроторг», забыв, что по закону должен 
соблюдать баланс интересов всех кредиторов и долж
ника, оспаривает в арбитраже сделки нового поручи
теля с другими кредиторами, совершенные в 2009 и 
2011 годах, сроки оспаривания по которым давно ис
текли. И не оспаривает сделки 2010 года, по которым 
новый поручитель передал отступное банку, и сам до
говор поручительства, заключенный с нарушениями 
(после истечения срока возврата кредита), ссылаясь 
на то, что сроки оспаривания по ним истекли. Уже бо
лее 1,5 года иные кредиторы и должник пытаются в ар
битражном суде признать бездействие финансового 
управляющего незаконным, а воз и ныне там. Зато уже 
приняты в первой и апелляционной инстанциях арби
тражного суда все нужные ООО «Агроторг» и минсель
хозу решения. 

В Самарском арбитражном суде иногда доходит до 
того, что  выгоняют представителей иных кредиторов 
и собственников с заседаний  при помощи  судебных 
приставов, лишая их защиты своих прав и интересов. 
Собственники земли борются за свои права и не же
лают отдавать земельные участки,  потому что приоб
рели их в 2013 году на основании принятых решений 
гражданских судов. 

Вроде бы справедливость восторжествовала - рай
онные суды и Самарский областной суд решили во
прос в пользу законных собственников земли.  Но это 
не устроило ООО «Агроторг» и  минсельхоз Самар
ской области, и они делают все, чтобы пересмотреть 
решения этих судов, но уже в арбитражных судах. Те

перь уже с помощью арбитражных судов, которые не 
обращают внимания на решения  Верховного суда РФ, 
предписывающего рассматривать такие споры в ранее 
рассматривавших их гражданских судах, пытаются  от
нять землю  и отдать ее  в собственность   иностран
ным инвесторам. 

Для реализации своих планов в августе 2019 года 
министерство сельского хозяйства  обратилось в пра
вительство Самарской области с просьбой выделить 
деньги для приобретения именно этих спорных участ
ков, чтобы «сформировать пул земельных участков 
для реализации инвестиционных проектов».

В этой связи возникают три вопроса к «специа-
листам» министерства сельского хозяйства Самар-
ской области: 

- почему вы формируете «пул земельных участ-
ков для реализации инвестиционных проектов» из 
участков, юридический статус которых до сих пор 
не определен?

- почему вы просите  предоставить для выкупа  
137 159 000 рублей при рыночной стоимости зе-
мельных участков по официальному акту оценки 
57 527 382 рубля?

- с какой целью  вы вводите в заблуждение гу-
бернатора Самарской области, определяя для  важ-
ного инвестиционного проекта   участки с неясным 
правовым статусом?

Есть еще и четвертый вопрос - судьба расположен
ного там сельскохозяйственного предприятия.  Того са
мого, которое успешно в течение 8 лет обрабатывает 
эту землю,  растит хлеб, купило новую технику, вложи
ло  более  100 миллионов рублей …

Но данный вопрос, похоже, вообще никого не вол
нует…

Уважаемый Дмитрий Игоревич! Просим Вас деталь
но разобраться в этой проблеме, чтобы в выигрыше 
оказались не только инвесторы, но и все  жители гу
бернии, а также наши фермеры. Без исключения. 

Немаева Эльмира Хамитовна,
адвокат, представляющий интересы собственников 

земельных участков на
 правах




 
реклам
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Открытое письмо губернатору Самарской области Д.И. Азарову

Уважаемый Дмитрий Игоревич!

В октябре молодые специали-
сты Куйбышевского НПЗ пред-
ставили свои научные разра-
ботки на XIV Международной 
научно-технической конферен-
ции (НТК) ПАО «НК «Роснефть», 
которая прошла в Москве на 
базе Московского государствен-
ного университета им. М.В. Ло-
моносова.

По информации организато-
ров конференции, традиционно 
молодые сотрудники крупней-
шей нефтегазовой компании в 
финале НТК представляют свои 
инновационные  разработки в 
18 номинациях – от геологораз-
ведки до совершенствования и 
реализации высококачествен-
ной товарной продукции. В 
этом году свои проекты в сто-
лицу привезли 359 специали-
стов из дочерних предприятий 
компании со всей страны. Экс-
пертным жюри конкурса высту-
пили 96 главных специалистов 
департаментов компании «Рос-
нефть». Цель конференции – во-
влечь перспективную молодежь 
в инновационную и проектную 

деятельность, способствовать 
развитию их профессиональных 
навыков, помочь им проявить 
лидерские качества. Завоевать 
статус участника Межрегио-
нальной НТК молодых нефтя-
ников – уже высокая награда. 
Для этого ребятам необходимо 
пройти две ступени отбора – 
на предприятии и на кустовой 
конференции. Конкуренция 
нешуточная. Многие проекты, 

представляемые молодежью в 
финале, уже на стадии защиты 
получают рекомендацию к вне-
дрению. По итогам конферен-
ции было выбрано 105 победи-
телей по 18 номинациям.

В этом году делегатами Куй-
бышевского НПЗ в финале кор-
поративной конференции стали 
пять молодых специалистов, вы-
ступивших в различных секци-
ях: Руслан Якупов - «Подготов-

ка и транспортировка нефти», 
Михаил Абрамов - «Технология 
и оборудование процессов неф- 
тегазопереработки и нефтега-
зохимии», Ирина Швайкова - 
«Информационные технологии 
и автоматизация производства», 
а также Прохор Типикин и Яна 
Вахрушева в секции «Экономи-
ка и финансы».

Инженер группы КИП отдела 
автоматизации и метрологии АО 
«КНПЗ» Ирина Швайкова рабо-
тает на КНПЗ третий год, окон-
чила факультет автоматизации 
и информационных технологий 
Самарского государственного 
технического университета и 
магистратуру по специальности 
«Автоматизация и управление 
технологическими процесса-
ми», имеет степень бакалавра 
по специальности «Вычисли-
тельная техника». Работа на 
заводе ей очень нравится, зна-
ния, полученные в вузе, приго-
дились, так как трудоустроилась 
по профессии и уже третий год 
пребывает в статусе молодого 
специалиста завода. В этом году 
ей впервые удалось попасть на 
финальный этап конференции 
со своим научным проектом по 

теме автоматизации системы 
управления станции смешения. 
По ее словам, проект направлен 
на оптимизацию смешения неф- 
тепродуктов в товарном парке. 
«Моя разработка направлена на 
получение оптимального ре-
цепта смешения и экономию 
дорогостоящих присадок как 
закупаемых, так и произве-
денных на КНПЗ (например, 
МТБЭ), а также для снижения 
участия операторов в процес-
се, – говорит она. - Не менее 
важна экологическая состав-
ляющая, исключение нештат-
ных ситуаций».

По мнению представителей 
Куйбышевского НПЗ, проектная 
деятельность молодых специа-
листов – одна из составляющих 
программы подготовки и разви-
тия перспективных кадров ПАО 
«НК «Роснефть», в том числе ре-
ализуемая на заводе. «Участие 
работников предприятия в фи-
нале корпоративной конферен-
ции – значительное достижение 
в карьере молодых специали-
стов, которое способствует их 
дальнейшему росту и профес-
сиональному развитию», - от-
мечают на предприятии. 

Любовь Федорова

презентовали идеи

Заводчане приняли участие в финале корпоративной научно-технической конференции

форум

Молодые специалисты КНПЗ проявили себя

Пять молодых специалистов Куйбышевского НПЗ 
презентовали свои проекты на конференции НК «Роснефть»

120 
проектов 

было рекомендова-
но к внедрению по 
итогам XIV Между-
народной научно-
технической кон- 
ференции молодых 
специалистов 
ПАО «НК «Роснефть»



№37 (1711), 28 октября 2019   
самарское обозрение      24 компании&РЫНКИ

событие продолжают модернизацию

Производят топливо высшей марки
Новокуйбышевский  НПЗ запустил в опытную эксплуатацию установку по выработке авиатоплива

Новокуйбышевский нефтепе-
рерабатывающий завод, входя-
щий в НК «Роснефть», приступил 
к опытной эксплуатации новой 
установки по выработке топли-
ва для реактивных двигателей 
марки РТ. Новая установка 
является одним из ключевых 
объектов комплекса гидрокре-
кинга, строительство которо-
го осуществляется в рамках 
программы НК «Роснефть» по 
модернизации нефтеперераба-
тывающих мощностей.

По информации предприятия, 
установка по производству авиа-
топлива оснащена автоматизи-
рованной системой управления 
технологическим процессом 
и отвечает всем требованиям 
обеспечения экологической 
и промышленной безопасно-
сти. Топливо для реактивных 
двигателей марки РТ будет 
производиться по технологии 
компаундирования керосиновой 
фракции с противоизносными 
компонентами, улучшающими 
эксплуатационные свойства 
топлива. По подсчетам экс-
пертов, ввод в эксплуатацию 
данной установки позволит 
получать товарное топливо 
марки РТ объемом более 1 млн 
тонн в год.

Новокуйбышевский НПЗ 
первым в стране освоил выпуск 
многих видов продукции: топли-
ва для реактивных двигателей, 
масел для ракетоносителей и 
легковых автомобилей и др. 
Производимое Новокуйбышев-
ским НПЗ авиационное топливо 

РТ сегодня - высшей катего-
рии качества, соответствует 
современным требованиям, 
предъявляемым к реактивным 
топливам. Оно востребовано в 
гражданской авиации, может 
применяться также в авиасу-
дах, имеющих сверхзвуковую 
скорость полета. Согласно ста-
тистике, треть авиатоплива, 
которым заправляются в России 
самолеты внутренних и между-
народных рейсов, производят 
девять нефтеперерабатывающих 
заводов компании «Роснефть». 
В их числе Новокуйбышев-
ский НПЗ. «Являясь одним из 
основных производителей и 
поставщиков топлива для ре-
активных двигателей марки 
РТ высшего сорта в России, НК 
НПЗ гарантирует его качество, 
что подтверждается высокой 
оценкой на международном 

уровне. Контроль качества на 
Новокуйбышевском заводе 
осуществляется на всех этапах 
производства», - поясняют на 
предприятии. 

Как отмечает главный ин-
женер АО «Новокуйбышевский 
НПЗ» Максим Романов, топливо 
для реактивных двигателей 
марки РТ имеет признание на 
международном уровне. «Дан-
ный товар стал победителем 
отборочного этапа Международ-
ного конкурса «Лучшие товары 
и услуги - ГЕММА» и награж-
ден золотой медалью. Кроме 
того, топливо для реактивных 
двигателей названо победи-
телем конкурса «100 лучших 
товаров России». Для нас это 
подтверждение эффективности 
программы модернизации и 
мероприятий по совершенство-
ванию процессов производства 

продукции, реализуемых на 
заводе. Потребителям же это 
дает уверенность в правиль-
ности выбора наших товаров 
под брендом «Роснефть», - со-
общил он.

Инвестиционная программа 
развития завода продолжается 
более десяти лет: идет освоение 
новых мощностей, позволяющих 
выпускать продукцию высокого 
экологического класса. В июле 
этого года Новокуйбышевский 
НПЗ ввел в промышленную 
эксплуатацию сверхточную 
автоматизированную систему 
измерения нефтепродуктов и 
перевел комплекс газофрак-
ционирования на цифровую 
систему управления. Пуск новой 
установки на территории НК 
НПЗ стал следующим значи-
мым шагом в модернизации 
предприятия. 

Любовь Федорова
Более  
1 млн тонн  
в год 
вырабатывает 
новая установка 
по производству 
топлива для 
реактивных 
двигателей  
марки РТ 

Справка

АО «Новокуйбышевский НПЗ» ••
входит в самарскую группу заводов 
НК «Роснефть»

Мощность переработки ••
составляет 8,2 млн тонн нефти в год 

Предприятие выпускает ••
топливо для всех видов 
транспорта: автомобильного, 
железнодорожного, речных и 
морских судов, является одним 
из основных производителей 
реактивного топлива

Ассортимент продукции включает ••
более 20 наименований: бензины и 
дизельное топливо класса «Евро-5», 
компоненты смазочных масел, 
битумы, кокс

ПАО «Т Плюс» при подготовке тепло-
трасс к отопительному сезону вложило 
в замену тепловых сетей в Самарском 
регионе порядка 1 млрд рублей. Впро-
чем, в самой компании признают, что 
этих средств явно недостаточно для кар-
динального снижения повреждаемости 
теплосетей. Эксперты и участники рынка 
выход из сложившейся ситуации видят в 
переходе на ценообразование по методу 
«альтернативная котельная». 

В рамках подготовки к очередной зиме 
энергетики филиала «Самарский» ПАО 
«Т Плюс» и АО «Предприятие тепловых 
сетей» провели работы на 42 участках 
тепловых сетей в Самаре, Тольятти и 
Новокуйбышевске. Крупнейшим объек-
том стала перекладка магистрального 
трубопровода по ул. Ташкентской. Здесь 
обновлено порядка 2,5 км теплотрассы. 
Помимо обновления теплосетевых ком-
муникаций энергетики выполнили зна-
чительный объем работ на источниках 
тепла - ТЭЦ, ГРЭС и котельных.

По словам заместителя директора 
филиала «Самарский» ПАО «Т Плюс» 
Дмитрия Смородинова, только за по-
следние три года на обновление гене-

рирующего оборудования станций и 
котельных было направлено 3,7 млрд 
рублей инвестиций, а на технологиче-
ское перевооружение тепловых сетей - 
около 3 млрд.

При этом, по данным ПАО «Т Плюс», 
в Самаре за прошедший год произошло 
2,9 тыс. повреждений тепловых сетей. 
В основном аварии фиксируются на се-
тях муниципалитета и бесхозяйных те-
плосетях. Крупнейшей аварией этого 
года является порыв трубы по ул. Таш-
кентской. 

Эксперты и участники рынка причи-
ну аварийности на теплосетях видят в 
изношенности сетей и недостатке инве-
стиций на их замену. Для решения этой 
проблемы разработана масштабная про-
грамма сроком на 15 лет, которая преду-
сматривает вложение в инфраструктуру 
трех крупнейших городов почти 50 млрд 
рублей. В основном это замена муни-
ципальных и бесхозяйных сетей, износ 
которых сегодня превышает 70%. Дей-
ствующая инвестиционная программа 
тепловых сетей городов позволяет при-
влечь финансирование в 1 млрд рублей 
в год. Такие объемы работ не позволяют 
снизить повреждаемость на всей цепи 
коммуникаций - от источников до ко-
нечного потребителя.

Помочь привлечь финансирование на 
выполнение программы может переход 
на новую модель рынка тепла, а именно 
ценообразование по методу «альтерна-
тивная котельная». Этот метод, разра-
ботанный Министерством энергетики 
РФ. Он предлагает использовать в ка-

честве предельного уровня цены на те-
плоэнергию стоимость тепла, которое 
может быть получено в случае условного  
строительства новой локальной котель-
ной в конкретном регионе. Это должно 
позволить устранить основные недо-
статки текущей схемы расчета тарифов, 
основанной на методе индексации и ана-
лизе затрат поставщика услуг. 

С прошлого года «Альткотельная» дей-
ствует в Рубцовске Алтайского края, а 
также небольшом поселке Линево в Но-
восибирской области. Благодаря пере-
ходу на новую модель небольшой город 
Рубцовск получил 20 км новых теплосе-
тей и полностью обновленную систему 
теплоснабжения.

Новая модель рынка со следующе-
го года будет внедряться в Ульяновске. 
«Т Плюс» ведет аналогичные переговоры 
и с руководством Самарской области. 

«Для оценки эффективности приме-
нения «альтернативной котельной» по-
надобится наработать дополнительный 
региональный опыт к уже имеющейся 
практике. Но уже сейчас понятно, что 
лишь при взаимодействии государства и 
крупных инвесторов можно будет пере-
загрузить жилищно-коммунальное хо-
зяйство регионов и страны», - считают 
в компании «Т Плюс». 

РОМАН АВРУСИН

энергетика Ищут выход

Ждут «альткотельную»
Проблему износа теплосетей может решить переход на новый метод ценообразования
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За последнее время в Самар-
ской области со страхового рын-
ка ушло большинство местных 
игроков. СК «Астро-Волга» - одна 
из оставшихся представителей 
вымирающего сектора. Хотя са-
марским страховщика можно 
назвать с большой оговоркой – 
компанией владеют московские 
инвесторы, а свой бизнес она 
ведет по всей России. За счет 
каких продуктов развивается 
на рынке «Астро-Волга»? Ка-
ким образом ей удается про-
давать полисы ОСАГО по цене 
ниже рыночной? Останется 
ли головной офис страховщи-
ка в Самаре? На эти и другие 
вопросы в интервью «СО» рас-
сказал генеральный директор 
АО «СК «Астро-Волга» Игорь 
Гриценко. 

- С чем связана покупка 
«Диалект Групп» самарской 
страховой компании «Астро-
Волга»? Какие цели и задачи 
ставил собственник перед 
компанией при ее приобре-
тении? 

- «Астро-Волга» системно 
работала с прибылью, поэто-
му она была интересным объ-
ектом для приобретения. А у 
нас была стратегия создания 
ценности для страхователей на 
уровне выше рынка. Сейчас, по 
прошествии трех лет, уже по-
нятно, что стратегия успешно 
реализуется.

- Насколько состояние ком-
пании на момент покупки со-
ответствовало заявленным 
параметрам?

- Был проведен due diligence, 
который и определил параме-
тры состояния компании. Во 
время сделки эти параметры 
не изменились. Четвертый год 
идет, все в порядке. Коллектив 
остался практически в перво-
начальном составе. 

- Параллельно с продажей 
«Астро-Волги» ее прежний соб-
ственник Владимир Красноще-
ков передал «Астро-Волга-Мед» 
группе «МАКС». Впоследствии 
группа утверждала, что ком-
пания была продана с боль-
шим объемом проблем, ко-
торые изначально не были 
оговорены в сделке. Были ли 
у «Диалект Групп» аналогич-
ные претензии к прежним 
владельцам?   

-  Никаких претензий не 
было.

- Как оцениваете положение 
«Астро-Волги» на самарском 
страховом рынке, а также на 
рынке России в целом? За счет 
чего сейчас обеспечивается 
региональная экспансия? 

- С 2017 года акцент делал-
ся на работе  в районных цент- 
рах, где после ухода «Росгос-
страха» ощущалась нехватка 
бланков полисов, и потреби-
тели столкнулись с трудностя-
ми при оформлении ОСАГО. 
В итоге нашей целевой ауди-

мнение ИГОРЬ ГРИЦЕНКО

Нашей целевой аудиторией стали 
автовладельцы из глубинки

Директор АО «СК «Астро-Волга» рассказал, за счет чего выживает один 
из последних региональных страховщиков

НАДЕЖДА ГАЛИМУЛЛИНА

торией стали автовладельцы из 
глубинки, жители небольших 
городов, сел и деревень. При 
этом компания не отказыва-
лась от работы в тех крупных 
городах и областных центрах, 
в которых исторически суще-
ствовали наши офисы. 

- До 2017 года показатели 
«Астро-Волги» падали, с чем 
это было связано? 

- До 2017 года включительно 
показатели ОСАГО падали, по-
скольку «Астро-Волга» не умела 
эффективно противодейство-
вать росту убыточности, спро-
воцированному деятельностью 
автоюристов и страховых мо-
шенников. При новом собствен-
нике мы научились эффективно 
им противостоять. Это отно-
сится и к домашнему для нас 
региону – Самарской области. 
Временный откат в позициях 
здесь уже в 2018 году сменился 
ростом портфеля. В итоге в Са-
марской области мы выросли в 
1,5 раза до 225 млн рублей сбо-
ров за первое полугодие 2019 
года в сравнении с аналогичным 
периодом прошлого года.

- За счет чего «Астро-Волга» 
предлагает пониженные тари-
фы по ОСАГО? Как это влияет 
на коэффициент убыточности 
компании? 

- Убыточность – это ведь не 
только суммы, выплаченные 
клиентам, но еще и наши рас-
ходы.

В ценовой конкуренции, как 
правило, выигрывает тот, кто 
возьмет контроль над издерж-
ками и эффективно, т.е. без 
ущерба качеству, их снизит. 
Сектор ОСАГО в этом смысле 
не является исключением.

«Астро-Волга» системно ра-
ботает над снижением расхо-
дов. Мы добиваемся этого за 
счет широкой автоматизации 
бизнес-процессов, снижения 
доли ручного труда и отсутствия 
аппетита к таким атрибутам 
«солидности», как роскошные 
фешенебельные офисы и слу-
жебный транспорт премиум-
класса. Прекрасно понимаем, 
что все эти «прибамбасы» опла-

чиваются в том числе из кар-
мана потребителя, но не до-
бавляют никакой ценности 
для него в предлагаемых нами 
продуктах. 

- Какова в целом на данный 
момент ситуация на рынке 
ОСАГО? Насколько страхов-
щикам комфортно работать 
в данном секторе? 

- Рынок, как и его игроки, не-
однороден. Мы видим страхов-
щиков, которым очень тяжело 
работать, и таким компаниям 
ЦБ периодически «помогает»: 
или санирует их, или выводит 
с рынка. Но большинству стра-
ховщиков в реальности рабо-
тать интересно, и они приносят 
пользу своим клиентам. Ком-
бинированный коэффициент 
убыточности ОСАГО послед-
ние годы находится в районе 
100%, есть страховщики, ра-
ботающие в минус, а есть – си-
стемно в плюс, все зависит от 
менеджмента.

Основная тенденция на рын-
ке ОСАГО одна – постепенный 
переход от фиксированной госу-
дарственной стоимости полиса 
к рыночному ценообразованию. 
Публично известно, что это уже 
пошло на пользу потребителю – 
цена полиса ОСАГО начала сни-
жаться, конкуренция на рынке 
усиливается. 

Мы первыми в России си-
стемно приступили к снижению 
стоимости своих полисов в 2018 
году, задолго до того как в 2019 

году это поведение подхватили 
другие страховщики.

- Как обстоят дела с уров-
нем мошенничества в этой 
сфере? Удалось ли его сни-
зить за счет прямых расче-
тов страховой компании с 
автосервисом? Насколько эта 
проблема влияет на убыточ-
ность сектора?

- Финансовая сфера, вклю-
чая и страхование, обречена на 
перманентную борьбу с мошен-
ничеством. Компании, которые 
не смогли найти противоядие 
ему, разоряются и покидают 
рынок.

В этом плане переход на на-
туральное возмещение как не-
кий новый инструмент сыграл 
свою положительную роль в сни-
жении убыточности по ОСАГО 
из-за действий мошенников. 
Но в «светлых головах великих 
комбинаторов» уже рождаются 
новые способы «сравнительно 
честного отъема денег», вклю-
чая схемы с участием автосер-
виса. Поэтому в этой борьбе 
важна системность и работа 
на опережение. Например, с 
подачи «Астро-Волги» возбуж-
дено 20 уголовных дел за пол-
тора года по фактам мошенни-
чества. И мы не намерены на 
этом останавливаться.  

- Планируется ли увеличе-
ние капитала «Астро-Волги»? 
Насколько он соответству-
ет предъявляемым требова-
ниям? 

- Капитал у «Астро-Волги» рас-
тет за счет прибыли, генериру-
емой бизнесом. Наш уставный 
капитал соответствует требо-
ваниям законодательства и не 
требует увеличения. Тем не ме-
нее в ближайшее время он уве-
личится за счет присоединения 
к «Астро-Волге» нашего второго 
страховщика – «Коместра-Томь». 
Обе страховые компании вхо-
дят в одну страховую группу с 
2016 года. «Астро-Волге» будет 
передан и страховой портфель 
«Коместры-Томь». Совокупный 
капитал компаний превысит 
750 млн рублей, активы превысят 
3,5 млрд рублей. Страховые пре-
мии «Астро-Волги» за 9 месяцев 
2019 года составили 2,475 млрд 
рублей, страховые выплаты - 
860 млн рублей. Аналогичные 
показатели «Коместры-Томь» со-
ставляют 110 млн рублей и 58 млн 
рублей соответственно. 

- С чем связано решение об 
объединении страховщиков? 
Останется ли головной офис 
в Самаре?

- Интеграция обусловлена 
целью снижения расходов в 
расчете на единицу собирае-
мой страховой премии. Кон-
солидация – это российская и 
международная тенденция в 
финансовом секторе. Напри-
мер, теперь мы будем тратить 
деньги на развитие не двух 
информационных платформ, 
а только одной. Головной же 
офис останется в Самаре. 

Основная тенденция на рынке 
ОСАГО одна – постепенный переход 
от фиксированной государственной 
стоимости полиса к рыночному 
ценообразованию.
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Планировать территорию на 
ул. Солнечной, 51а, в Самаре 
будет Николай Золов, владею-
щий мясным производством и в 
участии в строительстве ранее 
не замеченный. Проект требо-
вался, чтобы обменять участок, 
с которого ранее прогнали ООО 
«Самарский монолит», на дру-
гой, а на проблемном построить 
детсад. Но Золову разрешили 
размежевать территорию под 
новое высотное строительство. 
Эксперты сомневаются, что в 
сложной локации возведут жи-
лье, но затрудняются сказать, 
какую выгоду надеется получить 
для себя бизнесмен от участия 
в процессе обмена. 

Работы на площадке на ул. 
Солнечной, 51а, у ООО «Са-
марский монолит» не задались 
с самого начала. В 2015 году 
компания приступила к строи-
тельству шестнадцатиэтажно-
го дома по соседству с детским 
садом №153. Против стройки 
сразу же выступили жители 
соседних домов. В апреле того 
же года горожане обратились 
в Государственную инспекцию 
строительного надзора и ми-
нистерство строительства Са-
марской области. Ведомства 
провели проверку, которая под-
твердила наличие у строителей 
всех необходимых разрешений. 
Но вместе с тем госинспекция 
обнаружила неточности в гра-
достроительном плане земель-
ного участка, подготовленном 
депстроем во время оформле-
ния документов. Из-за этих не-
точностей появились ошибки 
в проектной документации на 
новостройку. В итоге выдачу 
«Самарскому монолиту» раз-
решения на строительство при-
знали незаконной.

Изменить это решение в судах 
не смогли ни сами строители, 
ни мэрия. В 2018 году «Самар-
ский монолит» окончательно 
отказался от планов на строй-
площадку и засыпал котлован, 
вырытый еще до остановки ра-
бот. После этого власти Сама-
ры предложили компании об-
менять проблемный участок на 
новый - в Кировском районе, 
на пересечении Ташкентского 
переулка и проспекта Юных 
Пионеров. Чтобы компенсиро-
вать понесенные на Солнечной 

убытки, «Самарский монолит» 
согласился на обмен, но про-
цесс заволокитился. 

Лишь в феврале 2019 года 
Росреестр снял с участка в Ки-
ровском районе запись об огра-
ничении права в виде аренды. 
Но для обмена площадок по-
требовалось утвердить новый 
проект планировки территории 
на улице Солнечной. Первый 
вариант ППТ, подготовленный 
еще в марте 2018 года, в депар-
таменте градостроительства 
забраковали.

18 октября департамент гра-
достроительства подписал рас-
поряжение о разрешении разра-
ботать новый ППТ территории, 
подписал его лично руководи-
тель ДГС Сергей Шанов. Доку-
мент неожиданно разрешили 
разработать совладельцу мясо-
комбината «Золушка-металлист» 
Николаю Золову. 

В опубликованном тексте 
распоряжения указано, что ППТ 
разрабатывается для всей тер-
ритории в границах улиц Ново-
Садовой, Губанова, Солнечной 
и проспекта Кирова - с общей 
площадью 27,7 га. Отдельными 
пунктами в техническом зада-
нии указано «изменение вида 
разрешенного использования 
земельного участка». При этом 
кадастровый номер упомянуто-
го участка в официальном опу-
бликовании указан с ошибкой. 
Но Сергей Шанов подтвердил 
«СО», что речь идет именно 
о проблемной стройплощад-
ке по адресу: Солнечная, 51а. 
«Да, это участок «Самарского 
монолита». Документация раз-
рабатывается для того, чтобы 
сменить зонирование террито-
рии и наконец-то передать ее в 
муниципальную собственность 
- о чем нас долго просили жи-
тели этого района», - сообщил 
руководитель департамента 
градостроительства. 

Ранее говорилось, что после 
завершения обмена мэрия со-
бирается использовать участок 
на Солнечной для строительства 
нового детского сада. Но в опу-
бликованных документах еще 
одним пунктом технического 
задания по площадке названо 
«обоснование возможности 
строительства объектов по-
требительского рынка». В па-
раметрах нового объекта ука-
зано, что он будет относиться 
к «жилой и общественной за-

стройке» до 25 этажей. Ранее 
Николай Золов в строитель-
ном бизнесе замечен не был. 
Производство ООО «Золушка-
металлист» в данном квартале 
также не расположено.

Как считает заместитель 
генерального директора НП 
«Приволжское региональное об-
щество архитекторов и проек-
тировщиков» Эрдем Манзаров, 
городская администрация мо-
жет планировать компромисс-
ное использование проблем-
ной площадки. «Сомневаюсь, 
что в бюджете действительно 
есть деньги для строительства 
детского сада на этом участке. 
Возможно, городская админи-
страция хочет поженить жи-
лую часть и социальный объ-
ект. Это практика идет еще 
из времен Советского Союза. 
12% от площади строящегося 
жилья забирал город для соци-
альных объектов - отделений 
почты, детских садов, школ. 
Мне понятна позиция местных 
жителей и их желание увидеть 
на этом участке большой дет-
ский сад, а не жилую застрой-
ку. Но нужно также понимать, 
что деньги на это с неба не 
упадут. Вполне естественно 
найти для площадки спонсора, 
который бы профинансировал 
строительство детского сада, 
но при этом и для себя извлек 
какую-то выгоду», - рассужда-
ет Манзаров.

Партнер АБ «Карпов, Тарабо-
рин и партнеры» Сергей Карпов 
полагает, что жилье в плотно 
застроенном квартале все же 
не появится. «Я думаю, что это 
просто формальность. Удобная 
формулировка, которую выбра-
ли для подготовки документов, 
пока нет конкретного проекта 
для детского сада. Сомневаюсь, 
что после того, как местные жи-
тели вынудили одну компанию 
остановить стройку, там снова 
попробуют построить жилую 
многоэтажку. Вряд ли кто-либо 
осмелится нарушить данное 
горожанам обещание отдать 
этот участок под детский сад», 
- считает он.

Вместе с тем эксперт указы-
вает, что, не зная деталей дого-
воренностей между городским 
ведомством и представителями 
бизнеса, нельзя точно назвать 
причину, по которой Николай 
Золов вступил в процесс. «Не 
имея возможности посмотреть 

сами соглашения, которые за-
ключили «Самарский монолит» 
и Николай Золов с департамен-
том градостроительства, можно 
гадать до бесконечности, какую 
выгоду бизнесмен надеется по-
лучить. Возможно, подготовку 
проектной документации опла-
тит городская администрация. 
Возможно, расходы возьмет на 
себя компания, которая дого-
ворилась об обмене площадки. 
Также может иметь место неиз-
вестное посторонним соглаше-
ние между самим «Самарским 

монолитом» и Золовым. Поэтому 
причины интереса бизнесмена 
могут быть самыми разными - 
от простой финансовой выгоды 
до каких-то собственных планов 
на обменную площадку», - объ-
ясняет Сергей Карпов.

В ООО «Золушка-металлист» 
от комментариев отказались, 
отметив лишь, что разработка 
ППТ - это сторонний проект 
Золова. Связаться с Николаем 
Золовым не удалось. В ДГС Са-
мары на момент сдачи номера 
на запрос не ответили. 

Дмитрий 
Затонский,
владелец 
земельного 
участка, 
застраивав-
шегося ООО 
«Самарский 
монолит»

Когда мы подписали соглашение с ад-
министрацией города на замену участ-
ков, была составлена дорожная кар-
та обмена. Одним из ее пунктов стала 
смена зонирования нашего участка 
для того, чтобы его потом могли отдать 
детскому саду. Как я понимаю, новый 
проект межевания разрабатывается 
именно для этого - чтобы можно было 
наконец завершить процедуру обмена.

ООО «Самарский монолит»
Зарегистрировано в Самаре в 2002 году••
Основной вид деятельности - строитель-••

ство жилых и нежилых зданий
Владелец - Борис Бордюк••
Выручка за 2017 год - 2 млн рублей••
Убыток за 2017 год - 189 тысяч рублей••

Источник: «СПАРК-Интерфакс»

ООО «Золушка-металлист»
Зарегистрировано в Самаре в 1999 году••
Основной вид деятельности - производство  ••

соленого, вареного, запеченного, копченого,  
вяленого и прочего мяса

Владельцы - Елена Золова (50%), Николай Золов (50%)••
Выручка за 2018 год - 147,8 млн рублей••
Чистая прибыль за 2018 год - 1,09 млн рублей••

Источник: «СПАРК-Интерфакс»

Роман Щерба

Привлекли к обмену

Совладелец мясокомбината Николай Золов включился в размен проблемной 
площадки на Солнечной

интрига

«Золушка-металлист» 
увлеклась строительством 

Проблемы с площадкой серьезно ударили по ООО «Самарский монолит». 
Еще в апреле 2019 года операции по счетам компании приостановили 
решением Федеральной налоговой службы России, на фирму было от-
крыто 13 исполнительных производств на сумму 800 тыс. рублей.
Несколькими месяцами ранее, в январе 2018 года, Дмитрий Затонский - 
владелец участка, застраивавшегося «Самарским монолитом», обратился 
в Куйбышевский районный суд с иском о взыскании с компании задол-
женности по договору аренды в размере 2 млн рублей. Уже 12 февраля 
судья постановил удовлетворить иск - но долг Затонскому «Самарский 
монолит» так и не погасил. В ходе разбирательства директор фирмы 
Юрий Гужов заявил, что у компании нет для этого средств.
В начале июля 2018 года Дмитрий Затонский сообщил о том, что со-
бирается обратиться в Арбитражный суд Самарской области с заявле-
нием о признании «Самарского монолита» банкротом. 7 августа 2019 
года началась ликвидация компании. 

кризис 

«Самарский монолит» 
разваливается на глазах

соВладелец 
мясокомби-
ната «Золушка-
металлист» неожи-
данно включился 
в процесс обме-
на землей между 
мэрией Самары 
и компанией «Са-
марский монолит»
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вернуть 108 га, но компания 
уступила права на четыре участ-
ка общей площадью 25 га ООО 
«Лагуна», бенефициаром кото-
рого является бизнесмен Беник 
Айвазян. Он владеет участками 
до сих пор. В прошлом году мэ-
рия пыталась вернуть их в соб-
ственность города через суд, но 
безуспешно.

В декабре прошлого года де-
партамент градостроительства 
Самары разрешил ООО «Строй-
ресурс» распланировать 175 га 
в границах парка. Действовала 
компания в интересах структур 
Айвазяна, арендовав у них пло-
щадку. Это вызвало волну воз-
мущения общественности, ДГС 
даже пришлось выступить с за-
явлением о том, что проект пла-
нировки территории, который 
разрешили подготовить «Строй-
ресурсу», не дает компании ни-

каких прав на строительство. 
А отказать в праве подготовить 
этот документ департамент не 
мог по закону.

В итоге с заявлениями о том, 
что парк не будет застраивать-
ся, выступили и глава региона 
Дмитрий Азаров, и мэр Самары 
Елена Лапушкина. Уже в янва-
ре 2019 года Лапушкина под-
писала документ о подготовке 

25 октября в столице регио-
на состоялось торжественное 
открытие обновленного зда-
ния, относящегося к объекту 
культурного наследия реги-
онального значения. Речь о 
бывшем «Доме архиерейского 
подворья», расположенном на 
углу улиц Галактионовской и 
Вилоновской. 

 В мероприятии приняли 
участие глава региона Дми-
трий Азаров, первый вице-
губернатор - председатель пра-
вительства Самарской области 
Виктор Кудряшов, генеральный 
директор ОАО «Корпорация 
развития Самарской области» 
Максим Сойфер, генеральный 
директор ООО «Линде Инжи-
ниринг Рус» Андреас Реннер, 
являющийся уполномоченным 
Российско-Германской внешне-
торговой палаты в Приволж-

ЛЮБОВЬ ФЕДОРОВА

событие закончили реставрацию

Историческое здание обрело 
новую жизнь в бизнесе
«Дом архиерейского подворья» восстановлен Корпорацией развития  
Самарской области

Согласно ис торической 
справке, здание было построено 
в начале ХХ века и предназна-
чалось для размещения Прав-
ления Самарской губернской 
Епархии. Его внешний архи-
тектурный облик выполнен в 
стиле эклектики и романтиче-
ского модерна начала ХХ века. 
После 1917 года здание было 
национализировано и пере-
дано Самарскому губернско-
му отделу народного образо-
вания. В разное время здесь 
располагались школы, обще-
житие завода, индустриальный 
институт, институт культуры. 

Отреставрированное здание 
теперь будет работать в фор-
мате специализированного 
бизнес-центра повышенной 
комфортности: здесь был от-
крыт новый офис компании 
Linde Engineering. К этому со-
бытию в Самаре приурочены 
проходящие дни Российско-
Германской внешнеторговой 
палаты, целью проведения 
которых является расширение 
сотрудничества Самарской 
области с Федеративной Ре-
спубликой Германия в эконо-
мической и инвестиционной 
сферах. 

ском федеральном округе, а 
также старший вице-президент 
Linde Engineering Тильман Вай-
де.

Реставрационные работы 
проводила Корпорация разви-
тия Самарской области, рабо-
тающая в сфере проектирова-

ния и строительства различных 
объектов. Как отмечают пред-
ставители компании, самое 
важное в процессе обновления 
здания - это «выполнение всех 
требований законодательства 
в сфере сохранения объектов 
культурного наследия, а также 
соблюдение прав и интересов 
жителей соседних домов, до-
стижение разумного компро-
мисса между сохранением и 
приспособлением здания под 
новые функции». Арендато-
ром здания выступила компа-
ния «Линде Инжиниринг Рус», 
входящая в состав Linde Group. 
Центральный офис компании 
расположен в Самаре, что по-
зволяет продолжать долгосроч-
ные отношения с регионом и 
реализовывать новые совмест-
ные проекты. Такое сотрудни-
чество дает губернии дополни-
тельные инвестиции, налоги и 
рабочие места для квалифици-
рованных специалистов.

Международная 
промышленная группа  
Linde Group

Международная промышленная группа  ••
Linde Group включает в себя более 
600 компаний более чем в 100 
странах, предлагая своим клиентам 
широкий спектр продуктов и услуг в 
промышленной, торговой, научной, 
исследовательской и бюджетной сферах. 

Компания Linde Engineering, входящая ••
в состав Linde Group, является ведущим 
технологическим партнером при 
проектировании и строительстве заводов 
по всему миру. 

Имея более 1000 патентов по ••
технологическим процессам и более 
4000 завершенных проектов, Linde 
входит в число ведущих международных 
подрядчиков по проектированию 
технологических процессов.

Айвазяна возвращают из леса
Мэрия вернет себе часть крупнейшего самарского лесопарка, обменяв ее на другую площадку

Забирают землюальтернатива

РУФИЯ КУТЛЯЕВА

Территорию лесопарка им. 
60-летия Советской власти пе-
реводят в рекреационную зону. 
Туда же попали и 25 га, при-
надлежащие компании «Лагу-
на», близкой к Бенику Айвазя-
ну, что делает невозможной их 
застройку. Параллельно начал-
ся процесс переговоров между 
чиновниками и бизнесменом о 
том, чтобы вернуть площадку 
в собственность города, пре-
доставив ему альтернативный 
участок под застройку.

Лесопарк имени 60-летия 
Советской власти считается 
одной из крупнейших зеленых 
зон внутри Самары. Массив рас-
положен в границах Московско-
го шоссе, улиц Ташкентской, 
Стара-Загоры и Алма-Атинской 
и занимает более 133 га. Тер-
риторию открыли для жите-
лей в 1977 году, но полноцен-
но оформить ее как лесопарк 
и защитить таким образом от 
перспективы застройки власти 
долгое время не могли.

Попытки освоить площадку 
предпринимались неоднократ-
но. В конце 2005 года мэрия, 
которую тогда возглавлял Геор-
гий Лиманский, предоставила 
большую часть парка в собствен-
ность ЗАО «Ассоциация содей-
ствия социальным программам 
общества», принадлежащего 
экс-депутату гордумы Михаилу 
Анисимову. Компания постави-
ла на кадастровый учет 119,6 
га земель. Чиновникам удалось 

ООО «Лагуна»

Зарегистрировано в Самаре в 2013 году ••
Специализируется на подготовке к ••

продаже собственного жилого имущества 
Собственники - Асмик Айвазян (87,12%), ••

Валерия Коваленко (12%), ООО «Кантри-
Клуб» (0,88%)

Выручка в 2018 году составила 668 тыс. ••
рублей, убыток от продажи - 365 тыс. 
рублей
Источник: «СПАРК-Интерфакс»

изменений в генплан. 24 октя-
бря их обсудили на публичных 
слушаниях. Одна из ключевых 
корректировок в генплане - пе-
ревод всей территории парка 
им. 60-летия Советской власти 
из зон Ц-2 и Ц-3 (общественно-
деловые зоны городского и рай-
онного значения, допускающие 
средне- и многоэтажную жи-
лую застройку) в зону рекреа-
ции. Против этой инициативы 
на слушаниях не выступил ни-
кто, также горожане могли вы-
сказаться по вопросу в заочной 
форме, направив обращение в 
департамент градостроитель-
ства. Итоги слушаний обна-
родуют 31 октября, и, скорее 
всего, лесопарк без проблем 
перейдет в зеленую зону.

Это сделает невозможной 
его застройку. Судя по всему, 
Беник Айвазян это понял и ре-
шил отказаться от площадки. 
Как сообщил «СО» источник, 
знакомый с ситуацией, сей-
час идут переговоры об обме-
не площадок - «Лагуна» отдаст 
властям участки в лесопарке, 
а за это получит другую терри-
торию под застройку, которую 
сейчас ищут. 

Вероятно, переговоры с биз-
несменом ведет мэрия. В мин-
строе «СО» сообщили, что «ис-
пользование министерством 
территории лесопарка в рам-
ках установленной сферы де-
ятельности не планируется». 
Глава ДГС Самары Сергей Ша-
нов не подтвердил и не опро-
верг возможный обмен земель 
в беседе с журналистом «СО», 

лишь уточнив, что площадке 
«Лагуны» меняют зону на ре-
креационную. На публичных 
слушаниях Шанов также от-
метил, что «инвестора в парке 
больше нет». 

В настоящее время, судя по 
кадастровой карте, три из че-
тырех участков все еще нахо-
дятся в частной собственности 
и, скорее всего, до сих пор при-
надлежат «Лагуне». Их общая 
кадастровая стоимость равна 
581,7 млн рублей. 

Эксперты отмечают, что вла-
стям придется предоставить 
«Лагуне» участок, равный по 
стоимости ее площадкам в ле-
сопарке. «Компания в этой си-
туации не бесправна. Сначала 
предстоит оценка территорий 
- изымаемых и предоставляе-
мой взамен. И если предостав-
ляемый участок окажется по 
стоимости ниже изымаемых, 
компания имеет право полу-
чить денежную компенсацию. 
В этом случае весь вопрос будет 
упираться в стоимость оценки 
участков. Но надо понимать, 
что при изъятии участка для 
государственных нужд по раз-
ным причинам (строительство 
или смена зон, вида разрешен-
ного строительства и т.д.) ком-
пании придется подчиниться 
требованиям», - говорит адво-
кат НО «Самарская областная 
коллегия адвокатов» Сергей 
Мирзоян.

Связаться с ООО «Лагуна» 
не удалось - контактные теле-
фоны компании отсутствуют в 
открытом доступе. 

Власти Самары 
нашли способ 
забрать у Беника 
Айвазяна участок 
в лесопарке 60-
летия Советской 
власти
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местаГде едят шеф-повара 
самарских ресторанов
Дом, фастфуд и немного ресторанов

Ресторанный обозреватель 
«СО» обзвонила самарских по-
варов и задала им единствен-
ный вопрос: где вы едите сами, 
с семьей или с друзьями. Ответы 
были ближе всего к слову «дом». 
Потом шел «стритфуд или фаст-
фуд» того или иного направле-
ния. И только потом - немного 
самарских ресторанов.

 Максим Моисеев, 
шеф-повар ресторана  
«Мистер Хэдсон»

Дома ем. У меня совсем почти нет 
времени ходить по другим заведени-
ям. Выбирались пару раз с супругой в 
«Ваще огонь» и в «Ресторан честных 
цен» - посмотреть. Дома можем при-
готовить ту же фастфудную еду, про-
сто более правильную. С дочерью го-
товим наши фирменные котлеты, она 
любит в фарше ковыряться. Делаем 
пюре, салаты. Нет ничего изысканно-
го. Мы обычные люди и едим обыкно-
венную еду.

 Виктор Точенов, 
корпоративный повар сети  
«Три Оленя» и «Утесов»

Я никуда не хожу. И кроме работы ни-
чего не вижу. Если удалось бы выбрать-
ся, то я бы сходил к Артему в Lobby 
Bar (был однажды - понравилось). В 
трактире «У Палыча» нравится. Но 
честно - практически не хожу никуда, 
хочется отдохнуть. Дома готовлю сам. 

У меня и жена хорошо готовит. Мы лю-
бим рыбу, морепродукты и стейки - я 
покупаю хорошую говяжью вырезку 
на рынке и ее жарю. Также мы дела-
ем упор на зелень, овощи, оливковое 
масло и белое вино.

 Иван Родионов, 
шеф-повар Rocket. Beer&Grill  
(на месте Zehr Gut)

Ходим в BurgerOUT или «Парбург». 
Поскольку BurgerOUT частенько быва-
ет внезапно закрытым, чаще бываем в 
«Парбурге». Люблю «Халяль» рядом с 
Губернским. И работало там еще кафе 
«Ташкент» с лучшими мантами, но его 
закрыли. А еще в Тольятти была шаур-
ма на речвокзале - мы туда специаль-
но ездили. Снесли и это заведение. Не 
любят у нас поваров кормить. Из ре-
сторанов ничего не могу назвать, ибо 
профдеформация. Приходишь в ресто-
ран - и сразу начинаешь прикидывать, 
что ты сделал бы лучше. Все внутри на-
чинает бунтовать - и ты все замечаешь. 
Это очень сильно мешает восприятию. 
Поэтому хожу в кафешки, сам готовлю. 
Фастфуд стоит отдельно от ресторана. 
Там понятная технология производства, 
с одной стороны. За счет потока они 
делают и качество приличным, с дру-
гой стороны. Если готовят из хорошего 
продукта - то там всегда будет хорошо. 
Если из плохого - то там всегда будет 
плохо. Приятно наслаждаться вкусом 
той же самсы: в нее щедро кладут соль 
и специи - так, чтобы всем было по-
нятно. А нежности - мы ими на работе 
занимаемся. Для нас фастфуд - отдых 
для наших рецепторов.

 Анатолий Швецов, 
шеф-повар Frau Muller

Мы любим ходить в пиццерию «Додо», 
точнее - в основном заказываем отту-
да доставку. А дома мы с женой любим 
пироги приготовить, супы. В другие 
рестораны хожу просто посмотреть, 
что готовят. С друзьями ходим в «На 
кранах», но это нечасто бывает. 

 Руслан Аитов, 
повар кафе «Я люблю тебя»

Я ем дома. Если совсем для себя - то 
мне нравится «Мой Тбилиси». Мне во-
обще нравятся неприметные места, в 
которых готовят покруче и гораздо 
вкуснее, чем во всяких ресторанах. В 
«Тбилиси» обожаю их хинкали. А в ре-
сторанах зачастую написано красиво, 
а в итоге - не айс. В скромных тайных 
местечках пусть все выглядит не как 
в ресторанах, но там вкусно. Сейчас 
мне нравится «Крошка Молли». Стейки 
там стали другого качества, гораздо 
лучше. «Ваще огонь» нравится, люблю 
там бургеры.

 Анатолий Кузнецов, 
шеф-повар Lobby Bar

Дома ем и в «Гудке» на фудкорте, по-
скольку это рядом с моим домом. Ем 
там какую-нибудь вьетнамскую кухню. 
А в целом мне не нравится та еда, ко-
торую предлагают в Самаре. Я знаю, 
из каких продуктов готовят, и не хочу 
платить за это деньги. А так - я зани-
маюсь спортом, веду здоровый образ 
жизни - и все это поддерживаю нор-
мальной домашней едой. 

 Артем Кольченко, 
шеф-повар ресторана «Черчилль»

Особо я никуда и не хожу. Домашнюю 
еду люблю, сам себе готовлю. А в це-
лом у меня и у всех моих друзей - се-
мьи, дети. Мы вот по случаю ходили в 
«Хоровод», так как там удобная детская 
комната. В новые интересные места 
ходим. В «Утесов» сейчас интересно 
сходить. В «Пастернак» интересно бы 
сходить. Но этого в основном жена хо-
чет, а я вместе с ней за компанию.

 Константин Маковецкий, 
бренд-шеф ресторанов «Мушмула», 
«Лучиано»

Я в основном в свои рестораны хожу, 
в «Мушмулу» и в «Лучиано». Ни време-
ни не хватает, ни денег особо.

 Василий Малышев, 
шеф-повар ресторана  
«О море, море»

Летом нравится ходить в «Тет-а-Тет». 
Кальян хороший, веранда приятная, еда 
на уровне. В Sky Bar ходим иногда. А так -  
редко куда-то удается выбираться. На 

природе или на даче готовим и отдыха-
ем. Не такие уж мы фанаты ресторанов. 
В новые ходим, смотрим, конечно. 

 Кирилл Самойлов, 
шеф-повар ресторана The Brasserie 
(Holiday Inn)

Очень редко получается ходить в 
другие рестораны. Стараемся по-
пасть в новые места, но получается 
плохо. Ресторанной жизни хватает 
на работе. Я попадаю куда-либо раз 
в квартал. Pokeatery нравится. Была 
любимая пиццерия «Джузеппе», но 
она закрылась. Ходили в «Парбург», 
но потом как-то перестали.

 Евгений Косяков, 
шеф-повар отеля «Ибис»

Люблю посещать «Ваще огонь». Я лю-
блю мясо, а это, по сути, - классиче-
ский стейк-хаус. В «Пастернак» люблю 
ходить. Мне там понравились холод-
ные закуски. А в целом - атмосфера 
понравилась, скорее. Ну и да - новое 
заведение, интересно. Грузинская еда 
нравится. Ходил одно время часто в 
«Виноград» в ТЦ «Вавилон».  

Маргарита ГОРКИНА
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В Самаре разворачивается 
крупный скандал, связанный 
с персоналией топ-менеджера 
Куйбышевской магистрали  
52-летнего Дмитрия Атякина. 
Атякина подозревают в получе-
нии взятки в сумме 1,2 млн руб., 
и, если дело доведут до суда, это 
станет, пожалуй, первым в ре-
гионе случаем преследования 
управленца-железнодорожника 
столь высокого уровня.

О том, что первый замести-
тель начальника КбшЖД Дми-
трий Атякин попал в оператив-
ный эксперимент ФСБ, стало 
известно в начале минувшей 
недели. ЧП с первым заместите-
лем Рашида Сайбаталова почти 
никем не комментируется, из-
вестно лишь, что незаконное 
денежное вознаграждение Атя-
кину давали некие нефтяники, 
строившие железнодорожную 
ветку к новому НПЗ недалеко от 
Самары. Проект требовал ряда 
важных согласований с руковод-
ством КбшЖД.

Исходя из статуса фигуранта 
– а он работает в коммерческой 
организации, пусть и с государ-
ственным участием, – Атякина 
могут обвинить по статье «Полу-
чение коммерческого подкупа в 
особо крупном размере». По сути, 
это полный аналог взятки.

Передача денег уже задоку-
ментирована сотрудниками ФСБ, 
но Атякин не был задержан и 
продолжал находиться на ра-
боте даже после проведения 
оперативного эксперимента. 
Источник «СО» в силовых струк-
турах говорит, что вопрос избра-
ния меры пресечения первому  
замначальника КбшЖД может 
быть решен в ближайшие не-
сколько дней. Но есть нюанс: 
дело будет возбуждать СК на 
транспорте, причем в уголовном 
преследовании Дмитрия Атякина 
заинтересована головная орга-
низация в ПФО – Приволжское 
следственное управление на 
транспорте СК РФ с дислокацией 
в Нижнем Новгороде (в ведом-
стве ситуацию пока не коммен-
тируют). Управление имеет след-
ственный отдел в Самаре, но, по 
информации «СО», в этот отдел 
материалы по Атякину вряд ли 
отдадут. Следовательно, фигу-
ранта увезут в Нижний Новго-
род, где вероятность его ареста 
как иногороднего очень велика. 
Если, разумеется, Дмитрий Атя-
кин не имеет в Нижнем Новго-

роде жилья (его наличие позво-
лит претендовать на сценарий 
домашнего ареста). Но даже в 
случае избрания более мягкой 
меры пресечения по карьере 
Атякина в РЖД, похоже, нане-
сен очень тяжелый удар. 

Уроженец города Кузнецка 
Пензенской области, Дмитрий 
Атякин окончил в 1989 году Куй-
бышевский институт инженеров 
железнодорожного транспорта 
по специальности «Организа-
ция перевозок и управление на 
железнодорожном транспорте». 
Атякин не потомственный желез-
нодорожник, его отец Иван Атя-
кин – известный в Пензенской 
области спортсмен, основатель 
Кузнецкой школы греко-римской 
борьбы. Сын тоже занимался 
этим видом единоборств. 

В 1989 году Дмитрий Атякин 
начал работать в должности по-
мощника начальника станции 
Кузнецк Куйбышевской желез-
ной дороги по безопасности дви-
жения поездов. Затем шел по-
ступательный карьерный рост: 
Атякин работал дежурным по 
станции Кузнецк, заместителем 
начальника станции Моршанск, 
начальником станции Кинель, 
заместителем начальника Са-
марского отделения - начальни-
ком отдела перевозок, первым 
заместителем начальника служ-
бы перевозок, заместителем на-
чальника Куйбышевской желез-
ной дороги. В 2007 году Атякин 
возглавил Самарское отделение 
магистрали. Именно при Атякине 
на объектах Самарского отделе-
ния КбшЖД был произведен ряд 
масштабных работ, в частности, 
реконструкция локомотивного 
депо «Кинель» и обновление ло-
комотивного парка.

В 2010 году Дмитрий Атякин 
назначен заместителем главного 
инженера Куйбышевской желез-
ной дороги, а с апреля 2013 года 
он стал работать заместителем 

1,2
млн рублей
– получение 
коррупционного 
вознаграждения 
в такой сумме 
могут вменить 
Дмитрию Атякину

Кто такой Дмитрий Атякин
Родился 6 апреля 1967 года в городе ••

Кузнецке Пензенской области
Окончил в 1989 году Куйбышевский ••

институт инженеров железнодорожного 
транспорта им. М.Т. Елизарова по специаль-
ности «Организация перевозок и управление 
на железнодорожном транспорте»

Начал карьеру в 1989 году с помощника ••
начальника станции Кузнецк Куйбышевской 

железной дороги по безопасности движения 
поездов

Затем работал дежурным по станции Кузнецк, ••
заместителем начальника станции Моршанск, 
начальником станции Кинель, заместителем 
начальника Самарского отделения - начальни-
ком отдела перевозок, первым заместителем 
начальника службы перевозок, заместителем 
начальника Куйбышевской железной дороги

В 2007 году стал начальником Самарского ••
отделения, в 2010 году - заместителем 
главного инженера Куйбышевской железной 
дороги, с апреля 2013 года - заместитель 
начальника Куйбышевской железной дороги 
по территориальному управлению

20 октября 2014 года назначен первым ••
заместителем начальника Куйбышевской 
железной дороги

НАТАЛЬЯ ЭЛЬДАРОВА

Куйбышевская железная дорога может остаться 
без одного из руководителей

Постой, паровоз

начальника Куйбышевской же-
лезной дороги по территориаль-
ному управлению. С 20 октября 
2014 года Атякин трудится пер-
вым заместителем начальника 
Куйбышевской железной доро-
ги Рашида Сайбаталова. 

Функционал первого замести-
теля весьма широк. В частности, 
именно эта фигура отвечает за 
эксплуатационную работу маги-
страли, то есть производствен-
ную деятельность, связанную 
с организацией и осуществле-
нием перевозочного процесса. 
К эксплуатационной работе в 
широком понимании относит-
ся вся работа железных дорог, 
обеспечивающая перевозочную 
деятельность: грузовая и техни-
ческая работа станций, органи-
зация движения поездов, все 
виды деятельности, связанные 
с организацией пассажирских 
перевозок, содержание и обслу-
живание подвижного состава, 
применение информтехнологий 
и так далее. Недаром в интервью 
газете «Куйбышевский железно-
дорожник» в апреле 2008 года 
Дмитрий Атякин (тогда еще на-
чальник Самарского отделения 
магистрали) сравнивал свою ра-
боту с работой «общевойсково-
го командира».

Кроме производственной дея-
тельности есть и представитель-
ская: именно первый зам выпол-
няет обязанности начальника 
КбшЖД в случае отсутствия по-
следнего на рабочем месте или 
на различных мероприятиях. 
Атякин представлял магистраль 
на региональных слетах предсе-
дателей Советов молодежи ре-
гиона, на выездных совещаниях 
Куйбышевского регионально-
го координационного совета в 
Волго-Камском регионе, про-
водил для молодых железнодо-
рожников так называемые Еди-
ные дни адаптации. Год назад 
г-н Атякин вместе с министром 

экономического развития и ин-
вестиций Самарской области 
Дмитрием Богдановым презен-
товал новую услугу Куйбышев-
ского филиала АО «ФПК» по пе-
ревозке транспортных средств 
в специализированном вагоне-
автомобилевозе.

Последние представитель-
ские мероприятия с участием 
Дмитрия Атякина прошли за 
несколько недель до того, как 
его зафиксировали в не столь 
приятной для него теме. В се-
редине сентября 2019 года он 
принял участие в торжествен-
ном открытии клинической до-
рожной больницы на станции 
Пенза, а спустя несколько дней 
презентовал жителям Моршан-
ска арт-объект на привокзаль-
ной площади – памятник моде-
ли первого русского паровоза 
механиков Черепановых.

Возможное уголовное пресле-
дование топ-менеджера КбшЖД – 
случай уникальный, если вспом-
нить довольно скудную историю 
дел с участием сотрудников маги-
страли (подробнее об этом - в тек-

сте «Неприкасаемые есть»). ЧП 
с Дмитрием Атякиным широко 
обсуждается в СМИ и соцсетях, 
даже в отсутствие какой-либо 
внятной фактуры. В обсуждении 
участвуют и читатели «СО» ОН-
ЛАЙН. Так, пользователь сети 
«Фейсбук» Андрей Блеснов пи-
шет про Дмитрия Атякина: «Хо-
роший он мужик, грамотный 
руководитель, не чета многим». 
Чуть ниже тот же пользователь 
предполагает: «Думаю, подста-
ва». Другие комментаторы, увы, 
не столь толерантны (везде со-
хранена орфография оригина-
ла): «Когда же в России поя-
вится правительство, которое 
по-настоящему будет бороться 
с коррупцией и сам покажет та-
кой пример, что пора прекратить 
это безупречен!» (пользователь 
Tuomo Heiskari); «Поздравляю, 
воруйте кто может, пока всё не 
развалилась и не разбежались!» 
(Рифат Низамов); «Ну, может 
электрички станут рентабельны-
ми....» (Екатерина Лебедь); «По-
хоже надоел!Кто следующий?» 
(Наталья Павлова). 

«Путь и тяга – 
вот что главное 
на железной 
дороге».

Дмитрий Атякин, интервью 
газете «Куйбышевский 

железнодорожник», 
апрель 2008 года Источник: официальный сайт КбшЖД

Судьбу высоко-
поставленного же-
лезнодорожника 
разрушили по-
ставщики одного 
из основных  
грузов КбшЖД –  
нефти и нефтепро-
дуктов
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Что такое Куйбышевская железная дорога
Эксплуатационная длина - 4727,86 км; ••

магистраль проходит по территории 
Пензенской, Самарской, Ульяновской, 
Тамбовской, Челябинской, Рязанской, 
Оренбургской областей и республик 
Башкортостан, Татарстан и Мордовия

КбшЖД заключает в единую транс-••
портную сеть Горьковскую и Приволжскую 

дороги, связывает центр и запад России с 
Уралом и Сибирью, Казахстаном и Средней 
Азией

Основные грузы магистрали - нефть и ••
нефтепродукты, продукция автозаводов 
Тольятти, Ульяновска, Набережных Челнов, 
химические удобрения и строительные 
материалы, лес, зерно, цемент, металл, про-

дукция агропромышленного комплекса, 
машиностроения и угледобычи

Численность сотрудников на полигоне ••
дороги - 44,6 тыс. человек

Средняя заработная плата (на перевоз-••
ках) - 43,2 тыс. руб.

В 2018 году дорогой перевезено 69 млн ••
тонн грузов, 5,2 млн пассажиров в дальнем 

сообщении, 13,6 млн пассажиров в при-
городном сообщении

По итогам 2018 года в региональные ••
и местные бюджеты и государственные 
внебюджетные фонды магистралью 
перечислено более 12 млрд руб. (+6,2%)
Источник: официальный сайт КбшЖД

казус

Карьера под вопросом
После того как Дмитрий Атякин стал объек-

том оперативных мероприятий ФСБ и в свете 
его возможного уголовного преследования, не 
очень ясно, как в дальнейшем сложится судь-
ба его детей. Особенно сына, Даниила Атякина, 
успевшего продемонстрировать стремительный 
карьерный рост все в той же Куйбышевской же-
лезной дороге. В свои 30 лет он уже успел пору-
ководить станцией Кряж и теперь возглавляет 
станцию Новокуйбышевск – крупнейший узел 
КбшЖД по перевалке нефти и нефтепродуктов. 
Младший Атякин довольно амбициозный моло-
дой человек. В социальной сети «ВКонтакте» он 
состоит в группе Куйбышевской дирекции управ-
ления движением (ДУД КБШ). Активисты груп-
пы позиционируют себя как «группу активных, 
энергичных молодых людей», участвующих в 
«конкурсах, соревнованиях, различных научных 
и культурных мероприятиях».

О достижениях сына первого замначальника 
магистрали писала ведомственная газета «Гудок». 
В №111 за 6 июля 2016 года выходила статья   с 
заголовком «Вспыхнуть» проектом» - об усовер-

шенствовании технологических процессов на 
полигоне КбшЖД. Среди прочих инноваторов, 
участников так называемой модерационной 
сессии, упомянут и младший Атякин. «Началь-
ник станции Кряж Даниил Атякин в подобной 
сессии участвовал впервые и сразу отметил по-
зитивную обстановку и деловой настрой всей 
группы. На его взгляд, особенно полезен опыт 
сочетания ролей: руководитель группы высту-
пал и в качестве участника обсуждения, и экс-
перта, на которого, кроме того, накладывалась 
дополнительная ответственность за общий ре-
зультат»,  - пишет «Гудок».

По стопам отца пошла и дочь, Дарья Атякина. 
В 2016 году она как молодой специалист пред-
ставляла КбшЖД на молодежном форуме При-
волжского федерального округа «iВолга».

Продвижение по карьерной лестнице детей 
руководителей в КбшЖД является довольно рас-
пространенным явлением. В 2017 году железно-
дорожную станцию Кинель возглавил сын началь-
ника магистрали Рашида Сайбаталова – Эдуард 
Сайбаталов.

История с возможным уголов-
ным преследованием Дмитрия 
Атякина выглядит особенно 
удивительной, если вспомнить 
случаи возбуждения уголовных 
дел в отношении менеджмента 
КбшЖД. Руководителей маги-
страли – начальника или пер-
вого зама - не привлекли ни 
разу, остальные уголовные дела 
волшебным образом заканчи-
вались ничем. В начале 2000-х 
под следствие попали замести-
тель начальника дороги по эко-
номике Александр Емельянов и 
начальник финансовой службы 
Александр Акинин, перечис-
лившие «обнальным» конторам 
более 35 млн руб. Магистраль 
просто не заявила о своих пре-
тензиях, защита принесла за-
ключение экспертизы, что фи-
гуранты действовали в рамках 
своих полномочий, и дело пре-
кратили за отсутствием состава 
преступления.

Спустя некоторое время воз-
будили уголовное дело по фак-
ту раздачи квартир в доме, по-
строенном на средства КбшЖД. 
Фигурантом дела стал руково-
дитель службы гражданских 
сооружений КбшЖД Петр Ва-
няев. Среди тех, кто при его 
помощи получил жилье, были 
Людмила Безверхова, родствен-
ница доцента кафедры уголов-
ного права СамГУ Артура Без-
верхова, бывший начальник 
транспортного управления ФСБ 
Александр Осипов, директор 
структурного подразделения 
ОАО «Волгакабель» Владимир 
Никифоров, начальник дирек-
ции по обслуживанию пассажи-
ров КбшЖД Дживан Оганесян, 

отец банкира Григория Огане-
сяна. Чем закончилось дело Ва-
няева – неизвестно, данных о 
его рассмотрении на сайте Же-
лезнодорожного суда нет.

В 2006 году на коммерческом 
подкупе попался начальник 
железнодорожной станции Са-
мара Владимир Легкий, позд-
нее получивший всего 1 год 
условно. Заявителем на Легко-
го стала фирма-продавец ГСМ 
«Витязи».

Трижды суд рассматривал 
уголовное дело о продаже базы 
КбшЖД на Рыльской и трижды 
фигурантов оправдывали. Сум-
ма ущерба по этому делу состав-
ляла более 13 млн руб.

В 2009 году под следствие 
попал начальник вагонного 
эксплуатационного депо стан-
ции Кинель Владимир Коно-
вальцев, сдавший 25 полува-
гонов на металлолом. Дело 
дошло до суда и было возвра-
щено прокурору в порядке ста-
тьи 237 УПК РФ. А начальника 
Безенчукской дистанции пути 
КбшЖД Вячеслава Яшина суд 
вообще оправдал. По версии 

следствия, Яшин якобы тре-
бовал от двух своих подчинен-
ных - монтеров пути - деньги 
за получение ими земельных 
участков в рамках государ-
ственной программы ипотеч-
ного кредитования «Молодой 
семье - доступное жилье».

Несколько лет назад за рам-
ками уголовного дела остался 
и руководитель Куйбышевской 
РДОП «РЖД» Александр Улья-
нов. Он был одним из подо-
зреваемых по делу о хищении 
1,888 млн руб., выделенных 
ученым СГУПС на разработку 
информационного модуля для 
ОАО «КбшЖД».

«КбшЖД – это государство 
в государстве, мало кто знает, 
что происходит  внутри этого 
ведомства, - говорит источник 
«СО» в транспортных правоо-
хранительных органах. – Сами 
дорожники нередко говорят, 
что на магистрали каждый 
квадратный метр – золотой. 
Однако реальная информация 
о совершенных здесь престу-
плениях редко становится до-
стоянием гласности». 

история

Неприкасаемые есть
Высокопостав-
ленных желез-
нодорожников 
в Самарской  
области почти 
не сажают

В частной жизни Дмитрий Атякин и члены его семьи – люди непублич-
ные, если не считать недавний небольшой конфликт с приватизаци-
ей служебной квартиры в Кинеле, вылившийся в ряд судебных тяжб. 
Первый замначальника КбшЖД, его жена Светлана Атякина и их дети – 
30-летний Даниил и 26-летняя Дарья – изначально были прописаны 
в служебной квартире, в доме №3а на улице Фестивальной в Кинеле. 
Несколько лет назад Атякины подали иск к ОАО «РЖД», муниципали-
тету и ТУ ФАУФИ о «прекращении права хозяйственного ведения на 
жилое помещение и признании права собственности на жилое поме-
щение в порядке приватизации». Трехкомнатная квартира на пятом 
этаже типовой многоэтажки досталась семье железнодорожника еще 
в 1999 году, когда он работал начальником станции Кинель. Решение 
о выдаче жилья принималось совместно муниципалитетом и профсо-
юзным комитетом станции Кинель. Правообладателем квартиры на 
праве хозяйственного ведения было ФГУ «Куйбышевская железная 
дорога МПС РФ», ликвидированное в 2004 году. Переход права от ФГУ 
к муниципалитету не был оформлен надлежащим образом, поэтому 
семья Атякиных никак не могла приватизировать жилье. На спорную 
квартиру ОАО «РЖД» не претендовало, своих представителей в суд 
не прислало, в общем, просто устранилось из спора. В итоге Атякины 
победили по сути без боя.

история 

Магистраль самоустранялась

Материалами 
на первого 
замначаль-
ника КбшЖД 
Дмитрия Атякина 
займется 
Приволжское 
следственное 
управление 
на транспорте 
СК РФ 
с дислокацией 
в Нижнем 
Новгороде. Там 
же, скорее всего, 
будет решен 
вопрос с мерой 
пресечения
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Высокопоставленные самар-
ские полицейские могли полу-
чать платежи за лояльность от 
руководства организованных 
преступных группировок. Их 
фамилии были публично озву-
чены в ходе идущего судебного 
процесса над Дмитрием Сазо-
новым.

Замначальника полиции УВД 
Самары Игорь Сизоков и руко-
водитель отдела потребитель-
ского рынка того же подраз-
деления Александр Кочерыгин 
могли быть выгодополучателями 
от взаимодействия с «законов-
ской» ОПГ их коллеги - полков-
ника Дмитрия Сазонова. Оба 
имени прозвучали на допросе 
свидетеля Александра Орлова, 
который и отправил Сазонова 
за решетку. В версии Орлова, 
Сазонов якобы упоминал в бе-
седах Сизокова и Кочерыгина, 
как «ребят, которым тоже надо 
будет давать».

Карьера полковника Росгвар-
дии Дмитрия Сазонова оборва-
лась летом 2018 года, когда его 
задержали в ресторане Vacuum 
в момент получения денежно-
го вознаграждения в сумме 100 
тыс. руб. от своего бывшего со-
служивца Александра Орлова. 
Орлов в начале 2000-х работал 
в Ленинском РОВД, был началь-
ником отдела охраны обществен-
ного порядка. Сазонов в то же 
самое время был начальником 
МОБ (милиции общественной 
безопасности) УВД Самары и ку-
рировал работу Орлова. В 2005 
году Орлов ушел на пенсию и 
стал работать в ИП Ашенбреннер 
(по всей видимости, имеется в 
виду директор рынка «Пятилет-
ка» Сергей Ашенбреннер), как он 
сам говорит - заместителем по 
личному составу. В должностные 
обязанности отставника входи-
ло взаимодействие с силовика-
ми, которые могли бы помочь 
в бизнесе. ИП Ашенбреннер – 
собственник части земли под 
городскими рынками, которые 
традиционно считались вотчи-
ной «законовской» ОПГ, некогда 
крупнейшей в Самаре. 

За свою карьеру в ИП Алек-
сандр Орлов неформально вза-
имодействовал как минимум с 
двумя правоохранителями – быв-

шим прокурором Безенчукско-
го района Андреем Павловым, 
недавно осужденным на реаль-
ный срок в колонии, и Дмитрием 
Сазоновым (он сейчас подсуди-
мый). Обоих своих контрагентов 
Орлов сдал сотрудникам ФСБ: 
Павлова в конце 2017 года, Са-
зонова – в июле 2018 года.

До момента задержания ка-
рьера Дмитрия Сазонова шла 
прекрасно. Он начинал в 90-е в 
системе УИН, которым тогда ру-
ководил его отец, ныне покойный 
Виктор Сазонов. Затем младший 
Сазонов работал в Ленинском 
РОВД, а в начале 2000-х пересел 
в кресло начальника МОБ УВД 
Самары. В мае 2008 года он воз-
главил ОВД Волжского района, 
а с июня 2011 года руководил 
Управлением вневедомствен-
ной охраны (УВО) областного 
ГУВД. Затем вместе с УВО пол-
ковник Сазонов перекочевал в 
Росгвардию, в октябре 2016 года 
получив должность замначаль-
ника областного управления Ро-
сгвардии и руководителя Центра 
лицензионно-разрешительной 
работы (ЦЛРР). Подчиненные 
Сазонова проделали большую 
работу в период проведения в 
Самаре матчей мундиаля, в том 
числе в плане проверок собствен-
ников оружия. И как только  
ЧМ-2018 закончился, полковник 
попал в следственный изолятор 
по заявлению своего бывшего 
коллеги Орлова.

На следствии Орлов заявил, 
что якобы регулярно платил на-
чальнику ЦЛРР, начиная с 2013 
года, а деньги на это ему выде-
ляли лидеры «законовских» - 
сначала Алексей Рыжов (умер 
летом 2016 года), затем Сергей 

бизнес

Были ОПС, стали 
коммерсантами

На допросе в суде Ленинского района свидетель Александр 
Орлов поведал о трудной судьбе «законовского» ОПС, которое, 
в его версии, уже отошло от преступной деятельности. «Со смер-
тью Рыжова все прекратилось. Они там все сейчас просто ком-
мерсанты. Об этом писали в газетах», - заявил Орлов. Несколь-
ко раз свидетель говорил в том же ключе о своем работодателе: 
«ИП Ашенбреннер никогда никакой преступной деятельностью 
не занимался, он собственник участков под рынками… К ОПГ 
и к ЧОПу я не имею отношения, Ашенбреннер тоже не имеет… 
Ашенбреннер - законопослушный предприниматель, на него 
даже ни одного протокола не составлено». На вопрос, кто воз-
главил ОПС после ареста Гафурова, Орлов отреагировал очень 
эмоционально: «Никто. Какое ОПС, нет никакого ОПС».

ЧОО «Восток-Лада», охранявшая Рыжова и Гафурова, со слов 
Орлова, сейчас находится в стадии закрытия, так как «охранять 
стало некого», а платить за аренду комнаты хранения оружия 
было невыгодно.

Свидетель сообщил, что бизнес группировки заметно умень-
шился, а в 2016 году основная часть рынков была закрыта. Ра-
нее «законовские» курировали не только Кировский вещевой 
рынок, но и продуктовые рынки на улице 22-го Партсъезда, Ав-
роры, у КАТЭКа, на пересечении Победы-Каховской, на Ново-
Садовой и так далее. «В 2016 году основная часть рынков была 
закрыта», - заявил Орлов. Это якобы и стало причиной снижения 
ежемесячного взноса в пользу Сазонова с 300 тыс. руб. до 100 
тыс. руб. «У нас было 16 рынков, остался один. Платить было не 
с чего», - говорил свидетель.

Кроме того, Орлов обозначил параметры сельскохозяйствен-
ного бизнеса группировки. С его слов, у покойного Алексея Ры-
жова «был колхоз», Орлов «занимался там тракторами, полями, 
горючим, автозапчастями». О каком конкретно предприятии 
идет речь – уточнить не удалось.

Гафуров, а после ареста Гафуро-
ва летом 2017 года – ИП Ашен-
бреннер. Выплаты предназна-
чались за крышевание бизнеса 
и подконтрольных ОПС част-
ных охранных предприятий, 
в том числе тольяттинской ЧОО 
«Восток-Лада». Директором и 
совладельцем «Восток-Лады» 
был брат Орлова – Владимир 
Орлов.

Первоначально силовики 
ограничились суммой взятки 
в 400 тыс. руб.

Позднее суммы коррупци-
онного вознаграждения значи-
тельно выросли, и теперь в деле 
Дмитрия Сазонова – два эпизода 
получения взятки в особо круп-
ном размере (часть 6 статьи 290 
УК РФ). По каждому из эпизодов 
ему грозит до 15 лет колонии и 
огромный штраф. Его дело рас-
сматривается судом Ленинского 
района Самары, процесс ведет 
судья Ирина Кузнецова.

В окончательной версии об-
винения период получения Са-
зоновым взяток расширился и 
составляет почти 10 лет, начиная 
со встреч с Алексеем Рыжовым 

Свидетель, 
заявивший 
на полковника 
Дмитрия 
Сазонова (на фото 
справа), говорит 
о возможном 
участии 
в коррупционной 
схеме еще двух 
силовиков

300 
тысяч рублей 

– сумма 
ежемесячных 
«взносов» 
от «законовского» 
ОПС в период 
с 2008 по 2016 год

НАТАЛЬЯ ЭЛЬДАРОВА

свидетель рассказал о коррупции

В деле полковника Росгвардии Дмитрия Сазонова всплыли имена других 
высокопоставленных офицеров УВД Самары

интрига

Деньги за звезды

После допроса так называемого свидетеля Орлова любому, кто слышал его показания, 
в том числе данные на предварительном следствии, должно было стать очевидным, 
что в отношении моего доверителя Дмитрия Сазонова была совершена грубая и пре-
ступная провокация взятки. Вдруг выяснилось, что идея передать Сазонову денежные 
средства 25 июля 2018 года принадлежит именно Орлову в соавторстве с оперуполно-
моченными, которые, по словам самого Орлова, разработали для этого целую легенду. 
И деньги для всего этого действа Орлов взял не у своего руководства, а у все тех же 
оперуполномоченных. То есть никто из его работодателей на самом деле не был на-
мерен 25 июля 2018 года давать Сазонову взятку и не давал для этого никаких денег. 
Если бы Орлов не написал донос и не стал бы участвовать в разработке легенды, ни-
кто и никому никаких денег 25 июля 2018 года передавать бы не стал. Это классиче-
ская провокация, и никаких сомнений в этом быть не может.

мнение

Это классическая провокация
Дмитрий Тараборин,
управляющий партнер АБ «Карпов, Тараборин и партнеры»

Вопросы 
к коллеге 
Сазонова 
Игорю Сизокову 
возникали 
год назад, 
еще во время 
расследования 
дела о взятках. 
У Сизокова 
прошли обыски, 
во время которых 
искали подарки 
от лидеров 
«законовского» 
ОПС

Свидетель 
Александр 
Орлов говорит, 
что из 16 рынков 
«законовских» 
остался лишь один

Кто делил деньги «законов-
ского» ОПС (в версии свидете-
ля Александра Орлова)

Дмитрий Сазонов, бывший ••
начальник МОБ УВД Самары, 
затем - начальник Волжского РОВД, 
начальник УВО, замруководителя 
областного управления Росгвардии - 
начальник ЦЛРР

Игорь Сизоков, заместитель на-••
чальника полиции УМВД РФ по городу 
Самаре по охране общественного 
порядка

Александр Кочерыгин, начальник ••
отдела по борьбе с правонарушения-
ми в сфере потребительского рынка и 
административного законодательства 
УВД по городу Самаре.
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Гособвинитель Святослав Михайловский: - Как и 
когда вы познакомились с Дмитрием Сазоновым?
Александр Орлов, свидетель: - В начале 2000-х я 
работал в Ленинском РОВД, был начальником отдела 
охраны общественного порядка. Сазонов был началь-
ником МОБ (милиции общественной безопасности) 
УВД Самары, он курировал нашу работу.
Гособвинитель: - Какие были отношения?
Орлов: - Служебные, можно сказать, товарищеские. 
На территории района часто проводились различные 
массовые мероприятия, здесь находится  площадь 
Куйбышева, нам приходилось часто взаимодейство-
вать. Я служил до 2005 года, затем ушел на пенсию. 
Стал работать у ИП Ашенбреннер. ИП владел участками 
земли, на которых располагались вещевые и продук-
товые рынки, в том числе Кировский рынок.
Гособвинитель: - Откуда вы знали Ашенбреннера?
Орлов: - С 90-х, по Советскому району, там находится 
Кировский рынок.
Гособвинитель: - Чем занимались в ИП?
Орлов: - Я пенсионер МВД, знал, как работают право-
охранительные органы, если были проверки, я выез-
жал, давал оценку – правомерно или неправомерно. 
В ИП я работал до апреля 2019 года.
Гособвинитель: - С Сазоновым после ухода на пенсию 
поддерживали отношения?
Орлов: - До определенного момента нет.
Гособвинитель:  -  В  связи с  чем возобновили 
отношения?
Орлов: - У нас был директор, Алексей Рыжов, сказал, 
что надо поддерживать с Сазоновым отношения.
Г о с о б в и н и т е л ь :  -  С  Р ы ж о в ы м  в ы  к а к 
познакомились?
Орлов: - Знал его с 90-х по Кировскому рынку.
Гособвинитель: - Какое отношение он имел к «зако-
новской» ОПГ?

Орлов: - Был лидером.
Гособвинитель: - Поддерживать отношения с Сазоновым – 
что это значило? Что вы должны были делать?
Орлов: - Отвозить ему определенную сумму денег раз 
в месяц. Сумма отдавалась с 2013 года по 2016 год еже-
месячно по 300 тыс. руб. Отдавал сначала Рыжов, после 
его смерти в июле 2016 года – Сергей Гафуров.
Гособвинитель: - За что передавались деньги?
Орлов: - Сазонов тогда был значимой фигурой, у него 
было много знакомых.
Гособвинитель: - Конкретнее.
Орлов: - Сначала платили за общий бизнес, потом за 
ЧОП «Восток-Лада».
Гособвинитель: - Общий бизнес - это что?
Орлов: - Торговля на рынках: на улице 22-го Партсъезда, 
Авроры, у КАТЭКа, на пересечении Победы-Каховской, 
на Ново-Садовой и других.
Гособвинитель: - Какую должность занимал Сазонов, 
когда вы снова начали с ним сотрудничать?
Орлов: - Был начальником Волжского РОВД, затем 
начальником Центра лицензионно-разрешительной 
работы.
Гособвинитель: - Как начальник Волжского РОВД что 
он для вас делал?
Орлов: - Ничего, но он был влиятельным человеком.
Гособвинитель: - 300 тыс. руб. ежемесячно предна-
значались только ему или еще кому-то?
Орлов: - Сизоков, начальник МОБ УВД (Игорь Сизоков, 
заместитель начальника полиции УМВД РФ по городу 
Самаре по охране общественного порядка. – Прим. 
ред.) и Кочерыгин, начальник отдела потребительско-
го рынка (Александр Кочерыгин, начальник отдела по 
борьбе с правонарушениями в сфере потребительско-
го рынка и административного законодательства УВД 
по городу Самаре. – Прим. ред.). Сазонов говорил, что 
этим ребятам тоже надо будет давать.

Гособвинитель Святослав Михайловский: - После 
смерти Рыжова как происходила передача денег?
Александр Орлов, свидетель: - Так же, но сумма 
уменьшилась до 100 тысяч в связи с закрытием боль-
шей части рынков Самары.
Гособвинитель: - С 2013 года по 2016 год какие долж-
ности занимал Сазонов?
Орлов: - Начальник УВО, начальник Центра лицензионно-
разрешительной работы. Затем перешел в Росгвардию. 
После смерти Рыжова мне начал деньги давать 
Гафуров. Когда Гафурова «закрыли», деньги переда-
вал Ашенбреннер. Передача денег продолжалась до 
июля 2018 года.
Гособвинитель: - Меньшие суммы передавались?
Орлов: - В январе 2017 года были каникулы, рынки 
не работали. После этого был составлен протокол на 
ЧОП «Восток-Лада». А порядок такой: если два  про-
токола в год - ЧОП лишается лицензии.
Гособвинитель: - Кто владелец ЧОП?
Орлов: - Владелец никто, директором был мой млад-
ший брат. Сотрудники ЧОПа занимались личной охра-
ной Рыжова, затем охраной Гафурова.
Гособвинитель: - Сколько человек было в ЧОПе? Чем 
были вооружены?
Орлов: - Человек 12, вооружены ИЖ-71.

Гособвинитель: - Проблемы с ЦЛРР у вас были?
Орлов: - До 2018 года не было никаких или поверхност-
ные. Дмитрий   Викторович нам с этим помогал.
Гособвинитель: - Сазонов имел отношение к состав-
лению протокола на ЧОП «Восток-Лада»?
Орлов: - Да, сказал, что так надо, что его тоже могут 
проверить, так как ЧОП находится под ОПГ.
Го с о б в и н и т е л ь :  -  В с т р е ч и  с  С а з о н о в ы м  в ы 
фиксировали?
Орлов: - Мне от Рыжова досталась записывающая руч-
ка, три или четыре наши встречи, примерно с апреля 
2018 года, я записал на видео.
Гособвинитель: - Почему обратились в ФСБ с заявле-
нием на Сазонова?
Орлов: - Это мое, внутреннее, хотел от этих дел отойти. 
Знал, что меня тоже могут в любой момент взять.
Гособвинитель:  -  В ЧОПе вы занимали какую-то 
должность?
Орлов: - Я просто был куратор, так как был знаком с 
Дмитрием Викторовичем.
Гособвинитель: - ИП Ашенбреннер имеет отношение 
к «законовской» ОПГ?
Орлов: - ИП Ашенбреннер никогда никакой преступ-
ной деятельностью не занимался, он собственник 
участков под рынками.

Адвокат Дмитрий Тараборин: - Вы платили Сазонову 
300 тыс. руб. за то, что он был «уважаемым челове-
ком». В Самаре много уважаемых людей, почему вы-
брали именно его?
Александр Орлов, свидетель: - Это не я выбрал, а 
Рыжов.
Тараборин: - За что передавали деньги Сазонову?
Орлов: - За общее покровительство, за знакомство.
Тараборин: - Он не гейша, чтобы ему платить за зна-
комство. А 300 тыс. руб. на дороге не валяются. Так за 
что Рыжов ему платил?
Орлов: - Он был уважаемым человеком, он мог нам 
помочь, у нас было много рынков. Рыжов говорил так: 
«Он парень перспективный, надо с ним дружить».
Тараборин: - Деньги, которые передавались Сазонову, 
являлись взяткой?
Орлов: - Да, конечно.

Тараборин: - За совершение или несовершение каких 
конкретно действий?
Орлов: - За общее покровительство.
Тараборин: - Раскройте, что это означает, и как началь-
ник Волжского РОВД мог оказывать покровительство 
ОПГ, базирующейся в Самаре?
Орлов: - Он публичное лицо, мог помочь.
Тараборин: - Помогал или нет?
Орлов: - Не знаю.
Тараборин: - После смерти Рыжова вы получали 
деньги от Гафурова. Вопрос о снижении суммы кто 
поставил?
Орлов: - Гафуров. У нас было 16 рынков, остался один. 
Платить было не с чего.
Тараборин: - Гафуров передавал вам деньги, то есть 
являлся взяткодателем?
Орлов: - Не буду отвечать.

прямая речь 

«Этим ребятам тоже надо будет давать»

«ЧОП занимался охраной Рыжова и Гафурова»

«У нас было 16 рынков, остался один»

в октябре 2008 года. На первой 
встрече с Рыжовым Сазонов по-
лучил первую часть взятки в виде 
ценного подарка – настольных 
часов Danube стоимостью око-
ло 40 тыс. руб. Затем якобы на-
чались ежемесячные выплаты в 
сумме 300 тыс. руб. С 2013 года 
встречи с Сазоновым по вопро-
су передачи денег делегирова-
ли Орлову. 

В октябре 2016 года размер 
выплат снизился до 100 тыс. 
руб., а в январе 2018 года Орлов 
передал полковнику Росгвардии 
всего 50 тыс. руб. из обычной 
суммы. Сразу после этого в фев-
рале 2018 года сотрудники ЦЛРР 
пришли в ЧОО «Восток-Лада» с 
проверкой, организация была 
привлечена к административ-
ной ответственности за нару-
шение правил хранения оружия 
и оштрафована на 25 тыс. руб. 
Всего за время сотрудничества 
с «законовской» ОПГ Дмитрий 
Сазонов будто бы получил 30,75 
млн руб. 

В минувший понедельник, 
21 октября, суд допросил как 
свидетеля Александра Орлова, 
который намекнул, что регу-
лярные выплаты могли идти не 
только одному Сазонову и что 
тот якобы делился деньгами с 
коллегами. На вопрос гособви-
нителя Святослава Михайлов-
ского: «Триста тысяч рублей 
ежемесячно предназначались 
только ему или еще кому-то?», 
Орлов отвечал: 

«Сизоков, начальник МОБ УВД 
(Игорь Сизоков, заместитель на-
чальника полиции УМВД РФ по 
городу Самаре по охране обще-
ственного порядка. – Прим. ред.) 
и Кочерыгин, начальник отдела 
потребительского рынка (Алек-
сандр Кочерыгин, начальник от-
дела по борьбе с правонаруше-
ниями в сфере потребительского 
рынка и административного за-
конодательства УВД по городу 
Самара. – Прим. ред.). Сазонов 

говорил, что этим ребятам тоже 
надо будет давать».

Если Александр Кочерыгин 
упоминается в привязке к исто-
рии Дмитрия Сазонова впервые, 
то у г-на Сизокова проблемы в 
связи с этим конфликтом  воз-
никали ранее. Как уже сооб-
щало «СО», осенью 2018 года 
дома и на работе у Сизокова и 
еще одного офицера УМВД РФ 
по городу Самаре – начальника 
полиции Вячеслава Хомских - 
прошли обыски в рамках след-
ствия по делу Сазонова. ФСБ и 
СК искали у Сизокова и Хомских 
дорогостоящие подарки, якобы 
подаренные им лидерами «зако-
новского» ОПС. Силовики уста-
новили карты, с которых опла-
чивались дорогие безделушки и 
образцы делового ассортимента, 
приобретаемые в ювелирных 
бутиках «БРИЗО» и «Макрос». 
Карты оказались связанными с 
Рыжовым и Гафуровым, а опла-
ченные ими подарки право- 
охранители искали у Сизокова 
и Хомских. Особенных непри-
ятностей для обоих офицеров 
из-за этой истории не последо-
вало. Г-н Хомских продолжает 
работать – его имя есть в распи-
сании графика личного приема 
граждан на октябрь 2019 года. 
Данных об увольнении Игоря 
Сизокова на момент сдачи но-
мера «СО» не поступало.

Вообще, о крышевании ОПС 
«Законовские» высокопоставлен-
ными чинами областного ГУ МВД 
неофициально говорилось давно, 
но под статью УК РФ пока попал 
лишь Дмитрий Сазонов. В 2000-е 
милиция Самары практически не 
расследовала уголовные дела с 
участием «законовских», в том 
числе дела, в которых шла речь 
об убитых или искалеченных 
людях. Лишь в 2017 году, после 
ареста лидера группировки Сер-
гея Гафурова, с подачи ФСБ и СК 
начались подвижки в раскрытии 
старых дел.  
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Длящаяся с 2006 года кон-
фликтная история строитель-
ства дома в 9-м квартале Авто-
заводского района наконец-то 
окончена. Умер пенсионер Ни-
колай Усков, последний фи-
гурант возбуждавшихся в от-
ношении застройщика - ЖСК 
«Жасмин-Дом» - уголовных 
дел. Спорные квартиры доста-
лись банку-инвестору, другие 
фигуранты отделались легким 
испугом.

Первое уголовное дело ЖСК 
«Жасмин-Дом» расследовалось 
более четырех лет и лишь в 
конце 2014 года дошло до суда. 
Обвиняемыми по нему стали 
председатель ЖСК «Жасмин-
Дом» Виктор Данилов и дирек-
тор ООО «М-Холдинг» Дмитрий 
Арискин. Потерпевшими по делу 
значились  инвестировавший 
стройку банк НТБ (точнее, его 
правопреемник - Глобэксбанк), 
сам ЖСК «Жасмин-Дом» и аф-
филированные банку-инвестору 
компании «Евро-Инвест» и  
«Евро-Профит». 

Согласно фабуле дела, летом 
2006 года подсудимые создали 
так называемое простое това-
рищество для осуществления 
совместного строительства жи-
лого многоквартирного дома на 
улице Свердлова в 9-м квартале 
Автозаводского района Тольят-
ти. По окончании строитель-
ства ООО «М-Холдинг», кото-
рое финансировало стройку, 
должно было получить 100% 
от общей площади объекта. 
ЖСК «Жасмин-Дом» выполнял 
функции застройщика и гене-
рального подрядчика. Деньги 
банка НТБ шли на стройку че-
рез несколько специально соз-
данных для этого фирм, две из 
которых - ООО «Евро-Инвест» 
и ООО «Евро-Профит» - полу-
чили право на 127 новых квар-
тир. В версии следствия, часть 
инвестиций направили на сче-
та фирм-однодневок под видом 
закупок стройматериалов и за-
тем похитили. Сумма ущерба 
от этих действий превысила 
100 млн руб. 

Конфликтная ситуация во-
круг ЖСК выглядела неодно-
значно. В 2012 году возбуж-
далось и другое уголовное 
дело  – о мошенничестве и 
преднамеренном банкротстве 
ЖСК «Жасмин-Дом», подозре-
ваемыми по которому значи-
лись некие «неустановленные 
лица из числа сотрудников ОАО 
«НТБ», ООО «НТБ-Риэлт», ООО 
«М-Холдинг» и дочерних пред-
приятий ОАО «НТБ». Данные 
неустановленные подозрева-
емые будто бы «создали усло-
вия, в результате которых 127 
квартир в строящемся доме 
перешли в собственность ОАО 
«НТБ». При этом, в версии след-
ствия, необходимые денежные 
средства в ЖСК «Жасмин-Дом» 
не поступили. Претензии Гло-

бэксбанка на квартиры в ЖСК 
«Жасмин-Дом» неоднократно 
становились основанием для 
митингов протеста дольщиков 
строящегося объекта. Дольщи-
ков поддерживал и депутат Гос-
думы РФ Александр Хинштейн, 
направлявший в адрес основ-
ного акционера Глобэксбанка - 
Внешэкономбанка - заявление 
о том, что сотрудники банка 
могут быть причастны к схе-
ме увода квартир обманутых 
пайщиков ЖСК «Жасмин-Дом». 
Однако виновных в банке так 
и не нашли.

Приговор Дмитрию Арискину 
и Виктору Данилову огласили 
в октябре 2015 года – оба осво-
бождены от наказания в связи 
с истечением сроков давности. 
Одновременно с осуждени-
ем фигурантов дела «Жасмин-
Дома» в судах начались тяжбы 
о выселении дольщиков из по-
строенного дома. Суды в таких 
гражданских процессах, как 
правило, принимали сторону 
Глобэксбанка.

Весной 2018 года в суд Авто-
заводского района поступило 
на рассмотрение еще одно уго-
ловное дело многострадального 
«Жасмин-Дома» - на этот раз в 
отношении председателя прав-
ления одноименного ЖСК Ни-
колая Ускова. Ускову на момент 
передачи дела в суд исполни-
лось 70 лет. Ему в вину вменяли 
два эпизода мошенничества в 
особо крупном размере (часть 
4 статьи 159 УК РФ). Процесс в 
отношении председателя прав-
ления ЖСК «Жасмин-Дом» вел 
судья Иван Игайкин.

Согласно фабуле дела Уско-
ва, он якобы начал продавать 
от имени ЖСК спорные кварти-
ры, при этом достоверно зная, 
что 127 квартир в доме зареги-
стрированы за физическими и 
юридическими лицами. Права 
на 67 квартир были закрепле-
ны за НТБ, на 60 квартир - за 
Олегом Мартиросяном, Оле-
сей Гусевой, Петром Богояв-
ленским, Оксаной Балясовой, 
Ольгой Егоровой, Юлией Евпак, 
Галиной Малютиной, Иваном 
Пичугиным, Юлией Таликиной, 

Евгенией Дабижа, Николаем 
Ивченко, Егором Прохоровым, 
Светланой Михеенко, Ренатом 
Бичуриным, Евгением Трунь-
киным,  Светланой Дружини-
ной, Людмилой Абрамовой, 
Александрой Александровой 
и Оксаной Шевченко (всего 
19 человек). Именно с НТБ и 
этими дольщиками ЖСК актив-
но судился при Ускове. 

В вину председателю правле-
ния ЖСК вменили отсутствие 
вступивших в силу решений су-
дов в пользу структуры, арест 
квартир, появление уголовных 
дел по фактам перехода прав 
на спорные объекты. Однако 
Николай Усков, «обладая даром 
убеждения, а также личностны-
ми качествами, позволяющими 
легко входить в доверие граж-
дан» и «позиционируя себя за-
щитником прав членов ЖСК», 
начал продажу спорных квартир 
через риелторские агентства и 
посредством размещения улич-
ной и иной рекламы. При этом 
фигурант, в версии следствия, 
имел умысел, «направленный 
на хищение денежных средств 
в целях незаконного извлече-
ния материальной выгоды и 
преступного обогащения для 
приобретения им лично, чле-
нами его семьи и приближен-
ными к нему лицами объектов 
недвижимости в виде жилых, 
офисных помещений и парко-
вочных мест». Ущерб, причинен-
ный законным собственникам, 
следствие оценило в сумму бо-
лее 215,537 млн руб.

Дело Николая Ускова рассма-
тривалось судом почти год, но 
до приговора так и не дошло.

Автозаводский районный 
суд прекратил уголовное дело 
в связи со смертью обвиняемо-
го. Недавно это решение про-
шло апелляционную инстан-
цию Самарского областного 
суда и вступило в законную 
силу. С учетом компромисс-
ного приговора Арискину и 
Данилову, получается, что за 
мошенничества со средствами 
дольщиков скандального ЖСК 
так никто и не ответил. И уже 
не ответит.  

В вину покойному Николаю Ускову вменяли также незаконное полу-
чение субсидии на строительство в целях «возмещения понесенных 
затрат» на достройку проблемного объекта. Сумма ущерба по этому 
эпизоду – более 9,525 млн руб. Для создания видимости фиктивно-
го документооборота председатель ЖСК «Жасмин-Дом» обратился к 
директору ООО «Волгастроймонтаж» Андрею Фроловскому, якобы 
введенному им в заблуждение. Так появились фиктивные документы 
о выполнении фирмой Фроловского ряда работ на объекте «Жасмин-
Дома». В теме также появились некие субподрядчики, предоставлен-
ные Усковым, им перечислялись деньги за невыполненные работы. 
Получателем денег также было ООО «Гермес», учредителем и дирек-
тором которого являлся сын председателя правления ЖСК «Жасмин-
Дом» Дмитрий Усков. 
Среди работ на общую сумму 9,544 млн руб., якобы выполненных ООО 
«Волгастроймонтаж», были фиктивные работы по выполнению устрой-
ства наружных сетей водоснабжения, сетей  электроснабжения, наруж-
ного и внутриплощадочного освещения, пусконаладочные работы, вы-
полнение устройства наружных сетей канализации, благоустройство 
и озеленение территории, строительство наружных тепловых сетей. 
С фирмой «Гермес» был подписан фиктивный договор беспроцентного 
займа на 10 млн руб. – деньги якобы пошли на оплату договоров вы-
полнения работ по подключению наружных сетей. 
Осенью 2013 года Николай Усков обратился в областной минстрой 
с фиктивными документами на получение субсидии в рамках областной 
целевой программы «Оказание государственной поддержки гражда-
нам - участникам долевого строительства, пострадавшим от действий 
застройщиков». Выдачу субсидии ЖСК «Жасмин-Дом» одобрил тогдаш-
ний первый замминистра строительства Андрей Крикуненко. Деньги 
были получены и затем благополучно растрачены.

бюджет 

Крикуненко не увидел подвоха

НАТАЛЬЯ ЭЛЬДАРОВА

В теме поставлена точка

Дело председателя правления ЖСК «Жасмин-Дом» прекращено в связи с его смертью

апелляция

Усков ушел от приговора 
на тот свет

Объект ЖСК 
«Жасмин-Дом» 
долго строился 
и порождал 
постоянные 
скандалы

Выдачу 
бюджетной 
субсидии 
ЖСК «Жасмин-
Дом» одобрил 
бывший первый 
замминистра 
строительства 
Андрей 
Крикуненко

Суды двух 
инстанций 
поставили точку 
в скандальной 
истории ЖСК 
«Жасмин-Дом». 
Последний 
фигурант дел 
о мошенничестве 
Николай 
Усков умер, 
не дождавшись 
приговора

215,537
млн рублей 

– такая сумма 
ущерба 
фигурировала 
в уголовном деле 
Николая Ускова
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тема& 
главное

Попытка лишить аккредита-
ции Федерацию хоккея по Са-
марской области, поддержан-
ная чиновниками минспорта, 
забуксовала на старте. Участ-
ники процедуры внезапно для 
себя обнаружили, что реализа-
ция идеи способна оставить ре-
гион как минимум на полгода 
без официальных соревнований. 
Поэтому теперь вместо этого 
пытаются найти руководителя 
федерации Станислава Рузова 
и уговорить его уйти в отстав-
ку. Сам Рузов никуда уходить 
не спешит, а проблемы тем вре-
менем накапливаются.

Ведомство Дмитрия Шляхти-
на запустило процедуру отзы-
ва аккредитации у Федерации 
хоккея по Самарской области, 
возглавляемой Станиславом Ру-
зовым, две недели назад. Хок-
кейная общественность регио-
на единогласным решением на 
совещании, инициированном 
региональными спортивными 
чиновниками, выразила вотум 
недоверия действующей ФХСО 
(«СО» №36 от 21.10.2019 г.). По 
итогам этого собрания мин-
спорта должно было отправить 
в Москву письмо на имя прези-
дента Федерации хоккея России 
Владислава Третьяка. В этом 
документе за подписью почти 
ста представителей хоккейной 

общественности Самарской об-
ласти изложена просьба лишить 
ФХСО лицензии. Место ФХСО 
должна была занять свежесоз-
данная Федерация хоккея Са-
марского региона.

Но, когда письмо уже под-
готовили к отправке, внезапно 
обнаружился нюанс, спутавший 
все планы реформаторов. Они 
попали в тупиковую ситуацию, 
прописанную уставом Федера-
ции хоккея России. Там зафик-
сировано, что если ФХР рас-
смотрит и удовлетворит такую 
петицию, то на территории 
Самарской области не сможет 
работать ни одна аккредито-
ванная федерация в течение 
полугода после решения. «Да, 
есть такой подпункт в уставе 
ФХР. Лишение аккредитован-
ной федерации на такой срок - 
это своего рода наказание всего 
региона за некачественную ра-
боту», - говорит Александр Вар-
ламов, учредитель самарского 
ХК «Комета». Не подумав о по-
следствиях процедуры заранее, 
чиновники, по сути дела, сами 
себя загнали в положение, опи-
санное в шахматах термином 
«цугцванг», когда любой ход 
игрока ведет лишь к ухудше-
нию ситуации, но и не ходить 
тоже нельзя. 

Дело в том, что существую-
щая ФХСО не делает, по сути 
дела, ничего, из-за этого уже 
сорван единый календарный 

план (ЕКП). Ситуация только 
усугубляется, поскольку лишь 
у аккредитованной федерации 
есть право подписи документов 
для организации и проведения 
официальных турниров ЕКП и 
получения субсидий из област-
ного бюджета. 

С другой стороны, если от-
править петицию в ФХР, то в 
силу необходимости прохож-
дения всех бюрократических 
ступеней альтернативная ре-
гиональная хоккейная феде-
рация сможет заработать не 
раньше, чем в мае 2020 года. 
До этого времени проводить 
соревнования будет некому, 
а минспорта не сможет выде-
лять субсидии для организации 
турниров неаккредитованной 
федерации. 

Пока ясна лишь судьба Все-
российского турнира «Золотая 
шайба» в Самарской области, 
организацией которого ранее 
занималась ФХСО. По словам 
заместителя регионального ми-
нистра спорта Лидии Рогожин-
ской, турнир будет проводиться 
в плановом режиме. «Первый 
этап проводят муниципали-
теты, второй и третий - наше 
подведомственное учрежде-
ние - ГАУ «ОЦСМ». Позже, когда 
будет аккредитована новая фе-
дерация, она станет сооргани-
затором», - сказала она. 

Складывается парадоксаль-
ная ситуация: с организацией 

Лицензии лишить 
нельзя оставить
Региональное минспорта поспешило с ликвидацией хоккейной федерации Рузова

Судьба федерации завислаинтрига

ИРИНА ВИРГО

5.8. Прекращение членства в Федерации:••
5.8.1. В случае добровольного выхода члена из состава ••

Федерации на основании его письменного заявления, 
подаваемого в Правление Федерации

Принятие решения Правлением Федерации не требуется, а ••
права и обязанности члена прекращаются с момента получения 
Федерацией заявления о добровольном выходе

5.8.2. В случае ликвидации члена Федерации как ••
юридического лица (исключения из единого государственного 
реестра юридических лиц). Принятие решения Правлением 
Федерации не требуется, а права и обязанности члена 

прекращаются с момента внесения записи о ликвидации 
юридического лица в единый государственный реестр 
юридических лиц

5.8.3. членство в Федерации юридических лиц – региональных ••
федераций хоккея прекращается в случае отсутствия 
у региональной федерации хоккея государственной 
аккредитации непрерывно в течение 6 (шести) месяцев

Принятие решения Правлением Федерации не требуется, а ••
права и обязанности члена прекращаются с момента истечения 
6 (шести) месяцев в одном из следующих случаев с даты, 
когда: истек срок действия государственной аккредитации 

региональной федерации хоккея; государственная 
аккредитация региональной федерации хоккея прекращена 
по решению уполномоченного органа исполнительной власти 
субъекта Российской Федерации; региональная федерация 
хоккея была принята в члены Федерации и не получила 
государственную аккредитацию в течение 6 (шести) месяцев с 
даты ее принятия в члены

Что гласит устав. Раздел 5. ЧЛЕНЫ ФЕДЕРАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

Источник: Устав Общероссийской общественной организации 
«Федерация хоккея России», 2018 год

Рузова работать невозможно, 
но и лишать ее лицензии вла-
сти тоже не готовы. Поэтому его 
оппоненты попытались найти 
третий вариант: приостановив 
процедуру лишения аккредита-
ции ФХСО, попытаться убедить 
Рузова сложить полномочия 
президента. Тогда и чиновни-
ки, и спортивные деятели смо-
гут работать и со старой феде-
рацией.

Надежды на высокую граж-
данскую сознательность Рузо-
ва имеют довольно зыбкий ха-
рактер, о чем свидетельствует 
хотя бы тот факт, что с ним на 
протяжении нескольких меся-
цев не могут связаться. 

Дополнительная интрига - 
когда сможет приступить к ра-
боте альтернативная федерация. 
По информации «СО», в конце 
прошлой недели должно было 
состояться собрание оргкоми-
тета Федерации хоккея Самар-
ского региона. Планировалось, 
что эта организация будет ве-
сти деятельность вместо суще-
ствующей ФХСО. На этой встре-
че должны были в том числе и 
обсуждаться кандидатуры на 
должность председателя новой 
федерации. По существующему 
уставу ФХСО право голоса на из-
брание президента федерации 
имеют только члены ФХСО. На 
данный момент их всего три. 
Как считают специалисты, для 
полноценной работы спортив-
ной федерации необходимо рас-
ширять ее состав, после чего 
избрать нового руководителя 

и председателя правления. Но 
пока не достигнуты договорен-
ности с Рузовым, непонятно, 
как выстраивать работу новой 
организации.

Чиновники констатируют, 
что ФХСО уже не освоила на 
проведение турниров в 2019 
году примерно 2 млн рублей. 
Из этой суммы федерация по-
лучила лишь небольшую долю, 
на основную часть - просто не 
подавала заявку. Как будут про-
водиться остальные официаль-
ные турниры, пока непонятно. 
Известно, что организация Ру-
зова накопила задолженность, в 
том числе и перед спортивным 
ведомством, о чем «СО» рас-
сказала заместитель министра 
спорта Самарской области Ли-
дия Рогожинская. «Есть долги 
перед подведомственными нам 
учреждениями за предоставле-
ние льда на наших объектах. 
Плюс имеется информация о 
том, что есть задолженности 
перед судьями, бывшими со-
трудниками федерации. Воз-
можно, у организации возник-
ли и другие задолженности, о 
которых мы не имеем возмож-
ности знать», - отметила Рого-
жинская. 

В отношении общественной 
организации «Федерации хок-
кея по Самарской области», 
согласно официальному сайту 
Федеральной службы судебных 
приставов, в настоящий момент 
ведется пять исполнительных 
производств на общую сумму 
412,6 тыс. рублей. 

Перспектива 
самарского 
хоккея зависит 
от гражданской 
сознательности 
г-на Рузова, 
возглавляющего 
ФХСО
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мнение Сергей Карев

На первое место ставим развитие 
бокса и результаты

председатель правления РОО «СОФБ» подводит итоги первого года работы федерации

Региональная обществен-
ная организация «Самарская 
областная федерация бокса» 
(РОО «СОФБ») принята в ряды 
Федерации бокса России в мае 
2018 года, а ее председателем 
стал Сергей Карев. Доволен 
ли он итогами первого года 
работы в федерации? Сколь-
ко стоит провести чемпионат 
России? Кто из самарских бок-
серов претендует на участие в 
Олимпийских играх? Об этом 
и не только в интервью «СО» 
рассказал сам Карев.

- Что можно зачислить в 
актив деятельности вашей 
организации за минувший 
год?

- В принципе этот год про-
шел удачно и по намеченному 
плану. Нам есть кем гордиться: 
чемпионом Европы Вахидом 
Аббасовым, членом сборной 
России Павлом Федоровым, 
выполнившим норматив «ма-
стер спорта международного 
класса», Владимиром Марке-
ловым, выигравшим Кубок 
России. А Роял Мамедов стал 
финалистом первенства Рос-
сии среди юниоров 17-18 лет. 
У нас давно не было таких до-
стижений. 

- Дебютным турниром ва-
шей организации стало пер-
венство Приволжского феде-
рального округа…

- Да, и я считаю, что мы про-
вели его на самом высоком 
уровне, тем самым установив 
высокую планку организации 
на все последующие турниры. 
В целом я доволен и боксом, и 
организацией, и результатом, 
который показала наша коман-
да, - в итоговом протоколе ко-
мандных результатов Самарская 
область заняла первое место. 
Наши спортсмены завоевали 
девять медалей. Правда, мы 
прогнозировали и рассчиты-
вали на одно золото больше, 
но в остальном все прошло 
по плану. 

- Ваша организация хотела 
и в этом году провести чем-
пионат ПФО?

- Поначалу да. Но в итоге сло-
жилось так, что мы повысили 
статус соревнований. 

- Кто еще претендовал на 
проведение чемпионата Рос-
сии? 

Ирина Вирго 

- Была заявка от Хабаров-
ска. Но в конкуренции вы
играли мы. 

- Что позволило переиграть 
хабаровчан?

- Во-первых, логистика. До 
нас добраться удобней всем 
500 участникам турнира. Не-
маловажны и предложенные 
нами условия. В частности, 
мы полностью оплачиваем 
питание и проживание всех 
участников соревнований, ко-
торых разместят в гостиницах 
в шаговой доступности от ме-
ста проведения чемпионата - 
«МТЛ Арена».

- Как будут представлены 
на турнире его хозяева?

 - Мы выступаем полноцен-
ной командой во всех весо-
вых категориях. Уверен, что 
поединки будут интересными 
и зрелищными. Ведь приедут 
сильнейшие, потому что это 

предолимпийские соревнова-
ния и битва будет идти за по-
ездку в Токио на Олимпиаду. 

- Организация такого мас-
штабного турнира с недель-
ным проживанием и питанием 
пятисот человек, семиднев-
ной арендой зала, «скорой 
помощи» и охранных служб 
требует немалых вложений. 
Каков бюджет соревнова-
ний? 

- В общей сложности 36 мил-
лионов рублей. Призовой фонд 
- 10 млн. Это и бюджетные, и 
внебюджетные средства. Но 
большая часть - деньги спон-
соров. Привлекать спонсоров 
помогло областное прави-
тельство и лично губернатор 
области Дмитрий Азаров. В 
числе тех, кто участвовал в 
подготовке мероприятия, - 
АО «Энерготехстроймонтаж», 
АО «Волгатрансстрой-Метро», 

СУЭК и благотворительный 
фонд «Премиум».

- Правда, что весной вос-
питанника тольяттинской 
СДЮСШОР «Бокс» премиро-
вали автомобилем?

- Да, это Вахид Аббасов, ко-
торого тренирует Дэви Гогия. 
Он внес свою золотую лепту в 
общекомандную победу рос-
сийской сборной, став чемпи-
оном Европы по боксу среди 
спортсменов от 19 до 22 лет. 
За этот результат он премиро-
ван новенькой Skoda Octavia. 
Но это презент сразу от трех 
организаций - региональной 
общественной организации 
«Самарская областная феде-
рация бокса», дирекции ФБР 
в Приволжском федеральном 
округе и Федерации бокса Рос-
сии. Я считаю, что спортсмены 
должны ощущать нашу под-
держку не только на словах. 
Плюс внимание федерации к 
высоким результатам будет 
неплохой мотивацией для дру-
гих боксеров. На первое место 
ставим развитие бокса и ре-
зультаты, а не личные амби-
ции. Поэтому когда берешь на 
себя ответственность возгла-
вить бокс в регионе, надо по-
нимать, что ты должен решать 
эти вопросы. 

Что сделано за год

Самарской областной федерацией бокса ••
проведено 11 турниров

В состав СОФБ входят 30 тренеров••
В спортшколах занимается около  ••

10 тысяч спортсменов
В мужскую и женскую национальные ••

сборные России входят 19 боксеров 
Самарской области (9 мужчин, 10 женщин)

Лучшие результаты показали:

Вахид Аббасов••  - чемпион Европы по 
боксу среди спортсменов от 19 до 22 лет

Павел Федоров••  - вице-чемпион России-
2018, выполнил норматив «мастер спорта 
международного класса»

Владимир Маркелов••  - победитель 
Кубка России-2019

Роял Мамедов••  - финалист первенства 
России среди юниоров 17-18 лет

Одна из главных 
задач, поставленных 
перед региональными 
федерациями бокса 
ФБР, – изыскание 
внебюджетных средств. 
И мы справляемся с этой 
задачей. Как результат – 
возможность проведения 
чемпионата России в 
Самаре. Ведь поначалу 
мы хотели вновь провести 
чемпионат ПФО. Но в 
итоге сложилось так, 
что мы повысили статус 
соревнований.

Этот год прошел удачно 
и по намеченному плану. 
Есть кем гордиться,  
и у нас давно не было 
такого результата.  
В отличие от других видов 
спорта мы не используем 
схему параллельного 
зачета и не приглашаем 
спортсменов из других 
регионов выступать за 
Самарскую область –  
у нас собственный состав 
довольно сильный.


